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Projekt „Utworzenie przedszkola samorządowego dla Gminy Tuczna”

 jest finansowany  przez Unię Europejską 


w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
W związku z realizacją przez Bialskopodlaską Lokalną Grupę Działania
w partnerstwie z gminą Tuczna
projektu Nr POKL.09.01.01-06-007/10 pod tytułem:
„Utworzenie Przedszkola Samorządowego dla Gminy Tuczna”

Prezes Bialskopodlaskiej Lokalnej Grupy Działania
ogłasza nabór kandydatów na stanowisko:
wychowawca/wychowawczyni.
/dodatkowy opiekun do grup 3,4,5 latków/
Forma zatrudnienia: umowa o pracę na czas określony
Miejsce wykonywania pracy: Punkt Przedszkolny w Tucznej

Wymiar czasu pracy: pełny etat

Wymagania wobec kandydata: 
· umiejętność organizacji pracy

· niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie

· sumienność, rzetelność, odpowiedzialność
· Wykształcenie wyższe z przygotowaniem pedagogicznym, zgodne z: Art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 674, z późn. zm.) oraz Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego wykształcenia lub ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 r. Nr 50 poz. 400). 
Dodatkowe cechy i umiejętności:
· łatwość w nawiązywaniu kontaktów

· zdyscyplinowanie i elastyczność w pracy

· umiejętność przystosowania się do pracy zarówno indywidualnej jak i w zespole

· odporność na sytuacje stresujące

· umiejętność kreatywnego i logicznego myślenia

GŁÓWNE ZADANIA:
· objęcie opieką wychowawczą grupy dzieci 3,4,5 – letnich w Punkcie Przedszkolnym w Tucznej

· Prowadzenie dokumentacji z zajęć (dzienniki lekcyjne, oraz inne zlecone dokumenty związane z dokumentowaniem przeprowadzonych zajęć)

· Współpraca z rodzicami/opiekunami dzieci, organizowanie spotkań rodzice-nauczyciele-dzieci.
· Informowanie o bieżących potrzebach i problemach Koordynatora Projektu.
· Kształtowanie właściwej atmosfery w miejscu pracy

KANDYDAT ZOBOWIĄZANY JEST ZŁOŻYĆ:
· list motywacyjny 
· życiorys – curriculum Vitae (wzór w załączeniu)
· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie – zaświadczenia o ukończonych kursach, szkoleniach

· zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia,
· Kserokopię wymaganej od pracowników książeczki zdrowia.
· oświadczenie o niekaralności

List motywacyjny i cv powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)”.
Osoby zainteresowane pracą na w/w stanowisku wymagane dokumenty mogą składać w terminie 04.01.2011 do 22.04.2011 w zamkniętych kopertach z napisem: „Nabór na stanowisko wychowawca/wychowawczyni w grupie 3,4,5 - latków”, osobiście w Biurze BLGD (dokumenty przyjmuje pracownik Biura od poniedziałku do piątku w godz. 8:00 – 15:00).
Zastrzegamy prawo kontaktowania się z wybranymi kandydatami/kandydatkami – lub w przypadku dużej liczby zgłoszeń – przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej w celu wyłonienia najlepszych kandydatów/kandydatek. 
Dokumenty niekompletne lub otrzymane po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
INFORMACJA DODATKOWA:

Zatrudnienie kandydata/kandydatki odbędzie się na podstawie Karty Nauczyciela i przepisów szczegółowych, jednak wynagrodzenie i warunki pracy – funkcjonowały będą na zasadach określonych w Kodeksie Pracy.

W przypadku zatrudnienia dodatkowego wychowawcy/wychowawczyni ogłaszający dopuszcza możliwość warunkowego przyjęcia do pracy osoby, która jest w trakcie zdobywania wykształcenia o którym mowa w ogłoszeniu. 

W takim przypadku, oprócz dokumentów podanych w ogłoszeniu prosimy o załączenie zaświadczenie o trwaniu nauki na danym kierunku/specjalizacji, która pozwala na pracę w charakterze wychowawcy/wychowawczyni

