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I.  Charakterystyka Lokalnej Grupy Dziatania jako jednostki odpowiedzialnej za
realizacj¢ LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU
1) Nazwa i status prawny BLGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru

Sqgdowego i numer w tym rejestrze
BIALSKOPODLASKA LOKALNA GRUPA DZIALANIA - jest to Stowarzyszenie wpisane do
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000258796 w dniu 12.06.2006r.

2) Opis procesu budowania partnerstwa

Proces tworzenia Lokalnej Grupy Dzialania zostal zainicjowany przez stowarzyszenie
Integracyjne Centrum Edukacji i Kultury, ktére zainicjowalo na terenie powiatu bialskiego
przygotowania i wdrazania Schematu I PPL+. W okresie lipca do listopada 2005 roku prowadzone
byty przygotowania do uruchomienia I schematu PPL+ (rozmowy
z przedstawicielami gmin, zbieranie informacji). Od grudnia 2005 do stycznia 2006 przeprowadzono
cykl spotkan informacyjno - promocyjnych gdzie przedstawiono cele
I zalozenia Programu Leader+. Przedsigwzigcie wymagalo przeprowadzenie szeregu spotkan
z wiladzami samorzadow, przedstawicielami organizacji pozarzadowych i firm prywatnych
dziatajacych na terenie powiatu.

Punktem wyjs$cia do powstania Lokalnej Grupy Dzialania stata si¢ konferencja z udziatem
zainteresowanych partnerow publicznych, prywatnych 1 spotecznych, na ktorej przygotowano
| zatwierdzono statut, a tym samym powotano Bialskopodlaska Lokalng Grupe Dziatania. Dokonano
wyboru Organdéw Stowarzyszenia. Powotano Zarzad i Komisj¢ Rewizyjng. Wniosek o rejestracj¢
ztozono dnia 4 kwietnia 2006 roku. W dniu 12.06.2006r Stowarzyszenie zostatlo wpisane do
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000258796. Siedzibg stowarzyszenia jest Lesna
Podlaska; ul. Bialska 30; 21-542 Lesna Podlaska. Biuro stowarzyszenia znajduje si¢ w Bialej
Podlaskiej ul. Jana 111 Sobieskiego 22; 21-500 Biata Podlaska.

3) Charakterystyka cztonkow BLGD albo jej partnerow i sposob rozszerzenia lub
zmiany sktadu BLGD

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna jak tez osoba prawna

ktora:



Osoba fizyczna:

e jest obywatelem polskim, majacym pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawionym praw publicznych,

e zlozy deklaracje cztonkowska,

e akceptuje cele i sposob dziatania Stowarzyszenie.

Osoba prawna dzialajaca przez swojego przedstawiciela:

e zlozyla deklaracje cztonkowska,
e akceptuje cele i sposob dziatania Stowarzyszenie
Zasady rozszerzania lub zmiany skladu BLGD okresla Statut BLGD
Nabycie 1 stwierdzenie utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na podstawie uchwaly
Zarzadu Stowarzyszenia przyjetej zwykla wiekszoscig gtosow
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
e propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,
e przestrzega¢ postanowien Statutu,
e optacac sktadki cztonkowskie,
e brac udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
e wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
e sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
e bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzigciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym.
Utrata cztonkostwa przez czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia nastepuje wskutek:
1. zlozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji;
2. wykluczenia przez Zarzad;
e za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatg wtadz Stowarzyszenia;
e za pozbawienie praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sagdu
3. uchylanie si¢ od obowiazkéw wobec dziatalnosci Stowarzyszenia,
4. utraty osobowosci prawnej,
5. $mierci.
Osoby fizyczne 1 osoby prawne mogg zosta¢ cztonkami wspierajagcymi Stowarzyszenie po pisemnym
ustaleniu z Zarzadem zasad wspierania Stowarzyszenia.
Utrata przez nich cztonkostwa nastepuje wskutek:
1. zlozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,
2. wykluczenia przez Zarzad:

e za dziatalnos$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwata wladz Stowarzyszenia,
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e z powodu braku realizacji ustalonych zasad wspierania Stowarzyszenia,
3. likwidacji osoby prawnej lub $mierci osoby fizycznej bedacej cztonkiem wspierajagcym
Stowarzyszenia.
Czlonkowie wspierajacy maja prawo:
1. sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2. bra¢ udzial w posiedzeniach wiadz Stowarzyszenia z glosem doradczym, na zaproszenie tych
wiadz.
Cztonkowie wspierajacy maja obowigzek realizowac uzgodnione z Zarzadem zasady wspierania
Stowarzyszenie oraz swa dziatalnoscig nie sprzeciwiac si¢ celom statutowym Stowarzyszenia.
Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 21 dni od dnia dorgczenia uchwaly Zarzadu
0 wykluczeniu. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym
Walnym Zebraniu. W tabeli nr 1 przedstawiono poszczegdlnych cztonkoéw (osoby fizyczne i prawne)

LGD w podziale na sektory z ktére reprezentuja.

Tabela 1. Wykaz czlonkow LGD z wyszczegdlnieniem reprezentatywnosci sektorowej (str.6-9 LSR)

Lp. Imie¢ i Nazwisko/ Nazwa Rodzaj Funkcja w strukturze Sektor
prowadzonej BLGD Spoteczny | Gospodarczy | Publiczny
dziatalnosci

1 2 3 4 5 6 7
1 Ewa Jarosiewicz osoba fizyczna Cztonek 1
2 Mirostaw Stefaniuk osoba fizyczna Cztonek 1
3 Malgorzata Hanas osoba fizyczna Czlonek 1
4 Piotr Raczynski Dziatalno$¢ Przewodniczacy 1
gospodarcza Komisji Rewizyjnej
5 Andrzej Lubanski osoba fizyczna Czlonek Komisji 1
Rewizyjnej
6 Wiadystaw Bielecki osoba fizyczna Czlonek 1
7 Arkadiusz Maksymiuk Dziatalno$¢ Czlonek Komisji 1
gospodarcza Rewizyjnej
8 Przemystaw Litwiniuk Rolnik Czlonek 1
9 Jarostaw Gajewski osoba fizyczna Czlonek 1

10 | Marzenna Andrzejuk Rolnik Czlonek 1

11 | Janusz Maksymiuk Dziatalnos¢ Czlonek 1

gospodarcza

12 | Marek Pomietto Dziatalnos¢ Czlonek Rady 1

gospodarcza

13 | Anna Sycz Dziatalno$¢ Cztonek Rady 1

gospodarcza




14 | Teresa Kokoszkiewicz Dziatalno$¢ Czionek Rady
gospodarcza
15 | Mariusz Kostka osoba fizyczna Prezes Zarzadu 1
16 | Alina Lipka osoba fizyczna Czionek 1
17 | Bozenna Pawlina-Maksymiuk osoba fizyczna Czionek 1
18 | Agnieszka Nowacka osoba fizyczna Czionek 1
19 | Wiestawa Zaremba osoba fizyczna Czionek 1
20 | Arkadiusz Misztal osoba fizyczna Wiceprezes Zarzadu 1
21 | Jarostaw Iwaniuk Dziatalnos¢ Czlonek
gospodarcza

22 | Wiestaw Bylina osoba fizyczna Wiceprezes Zarzadu 1
23 | Bozena Jaworska osoba fizyczna Wiceprezes Zarzadu 1
24 | Ewa Kulinska osoba fizyczna Wiceprezes Zarzadu 1
25 | Elzbieta Zelazowska osoba fizyczna Cztonek 1
26 | Teresa Bartosiewicz osoba fizyczna Czionek 1
27 | Dorota Demianiuk osoba fizyczna Skarbnik 1
28 | Karol Gojski osoba fizyczna Wiceprezes Zarzadu 1
29 | "Forum Rozwoju Regionu stowarzyszenie Cztonek 1

Wisznice"
30 | Gmina Biata Podlaska JST Czlonek

(repr. Wiestaw Panasiuk- wojt )
31 | Gmina Dreléw JST Czlonek

(repr. Piotr Kazimierski- wojt )
32 | Gmina Janéw Podlaski JST Czlonek

(repr. Jacek Hura- wojt )
33 | Gmina Koden JST Czlonek

(repr. Ryszard Zan- wojt )
34 | Gmina Konstantynow JST Cztonek

(repr. Romuald Murawski- wojt
35 |Gmina Le$na Podlaska (repr. —|JST Czlonek Rady

Anna Bgkowska — pelnomocnik)
36 | Gmina Lomazy JST Czlonek

(repr. Waldemar Drozdziuk - wojt
37 | Gmina Migdzyrzec Podlaski JST Czlonek

(repr. Mirostaw Kaptan — wojt)
38 |Gmina Piszczac (repr. Kamil |JST Przewodniczacy Rady

Kozuchowski- pelnomocnik )
39 | Gmina Rokitno JST Cztonek

(repr. Jacek Szewczuk - wojt)
40 | Gmina Rossosz (repr. Kazimierz | JST Czlonek

Weremkowicz- wojt )




41 | Gmina Stawatycze (repr. Dariusz | JST Czlonek

Trybuchowicz- wojt )
42 | Gmina Sosnéwka JST Cztonek

(repr. Krzysztof Bruczuk- wajt )
43 | Gmina Terespol (repr. Krzystof |JST Cztonek

Iwaniuk - wojt )
44 | Gmina Tuczna JST Cztonek

(repr. Zygmunt Litwiniuk- wojt )
45 | Gmina Wisznice JST Czionek Rady

(repr. Robert Baranowski-

petnomocnik )
46 | Gmina Zalesie JST Czlonek

(repr. Jan Sikora - wojt )
47 | Ewa Soton osoba fizyczna Czionek Rady 1
48 GLKST ,,AGROSPORT” Stowarzyszenie Cztonek 1

Les$na Podlaska
49 | Malgorzata Lobacz osoba fizyczna Czionek 1
50 | Aneta lwaniuk osoba fizyczna Cztonek 1
51 | Michat Bechta osoba fizyczna Cztonek 1
52 | Anna Bakowska osoba fizyczna Czlonek 1
53 | Emilia Dyrda osoba fizyczna Czlonek 1
54 | Maciej Falkiewicz osoba fizyczna Cztonek 1
55 | Stowarzyszenie = Spoteczno  —| Stowarzyszenie Czlonek 1

Oswiatowe ,,Nasza Szkota”

Leszek Kurjaniuk
56 | Koto Gospodyn Wiejskich Stowarzyszenie Czlonek 1

w Perkowicach
57 | Grupa Inicjatyw Podlaskich Stowarzyszenie Czionek 1
58 | Ryszard Kaminski osoba fizyczna Cztonek 1
59 | Sebastian Santus osoba fizyczna Czlonek 1
60 | Tadeusz Bocian osoba fizyczna Czlonek 1
61 |Krzysztof Lochina osoba fizyczna Cztonek Rady 1
62 | GLKST ,NIWA” Stowarzyszenie Czlonek 1
63 | Kamil Kozuchowski osoba fizyczna Cztonek 1
64 | Robert Baranowski osoba fizyczna Cztonek 1
65 | Krystyna Laskowska osoba fizyczna Sekretarz Rady 1
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4)  Struktura Rady lub innego organu BLGD, do ktorego wylgcznej wlasciwosci
naleZy wybor operacji zgodnie 7 Art. 62 ust. 4 rozporzgdzenia nr 1698/2005
zwanym dalej ,,organem decyzyjnym”

Organ decyzyjny zwany Rada powolywany i odwotywany jest przez Walne Zebranie Czltonkow

BLGD. Walne Zecbranie Czlonkéw  wybiera Przewodniczacego Rady, Sekretarza

i Cztonkow Rady. Wybor Rady dokonuje si¢ zwyklg wiekszo$cig glosow (Statut BLGD § 16) na

wniosek Zarzadu Rady. Odwotanie Rady w catosci lub Czlonka Rady moze dokonaé si¢ przez

Walne Zebranie Cztonkéw i wymaga 2/3 glosow wszystkich cztonkéw BLGD. Rada sktada sie

z Przewodniczacego Rady, Sekretarza i 3 do 17 Cztonkéw Rady (Regulamin Rady § 9).

Rada dziata w oparciu o Statut i Regulamin. Regulamin ten zatwierdzany jest przez Zarzad BLGD.

Statut BLGD posiada zapis moéwiacy o zakazie taczenia funkcji w organie decyzyjnym (Radzie)

z funkcja w zarzadzie lub organie kontrolnym ( Statut BLGD § 15 p. 2).

W tabeli nr 2 przedstawiono cztonkéw Rady, ich funkcje oraz sektor ktéry reprezentuja.
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Tabela 2. Sklad Rady z wyszczegdlnieniem reprezentatywnosci sektorowej

_ Reprezentow Gmina ktc')yq Podmiot
Lp Funkcja Imi¢ i nazwisko any sektor reprezentuje delegujacy
cztonek Rady
Kamil
1 | Przewodniczacy | Kozuchowski Publiczny Piszczac JST Wojt
Rady (przedstawiciel Gminy Piszczac
gminy Piszczac)
2 Krystyna Biala POdlaSka Stowarzyszenie
Sekretarz Rady L askowska Spoteczny - dz_lala na Buzanic
terenie gminy
3 Stowarzyszenie
Ewa Soton Spoteczny Sosnoéwka Kultury
Wiejskiej
Biata
4 Marek Pomietto | gospodarczy ZZ?;?:‘:; F]';ir;ﬁ ';g:ﬁ’;gg;o
terenie gminy
Anna Bakowska L
5 (przedstawiciel . Le$na JS.T WOJ,t
: , Publiczny Gminy Les$na
gminy Lesna Podlaska Podlaska
Podlaska)
Robert
Baranowski N -
6 Czlonek Rady | (przedstawiciel Publiczny zaWn:iseZ:zllizrﬁe GmiJr?yTV\\?/Vingtnice
gminy
Wisznice)
Firma — Handel
! Anna Sycz gospodarczy Tuczna - Artykulami
zamieszkanie | Spozywczymi,
Tuczna
Miedzyrzec Firma - Sklep
8 Teresa . Spozywczo —
Kokoszkiewicz gospodarczy Podlaski — Przemystowy —
zamieszkanie ySIOWy
Kozuszki
d l;rézﬁizrtgf Spoteczny | Biata Podlaska Stovlgirzzsﬁéeme

Sktad Rady odzwierciedla strukture partnerstwa BLGD gdyz w BLGD 33 9% stanowig partnerzy
spoteczni, 33 % stanowig partnerzy gospodarczy i 33 % partnerzy publiczni. Sktad Rady natomiast
jest nastepujacy 33 % stanowig partnerzy spoteczni, 33 % stanowig partnerzy gospodarczy i 33 %
partnerzy publiczni co przedstawia tabela 3.

Zadaniem Rady jest ocena zgodnosci projektow z LSR oraz wybor projektow do realizacji.
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Tabela 3. Podzial glosow w Radzie uwzgledniajacy reprezentatywnos¢

Cztonkowie Rady wedtug klasyfikacji partnerstwa

Publiczny Spoteczny Gospodarczy
3 3 3

5) Zasady i procedury funkcjonowania BLGD oraz organu decyzyjnego

A. Zasady i procedury funkcjonowania BLGD

BLGD funkcjonuje w oparciu o Statut okre$lajac strukture i procedury funkcjonowania

stowarzyszenia.

Elementami struktury BLGD sa:

1. Walne Zebranie Czlonkéw — jest najwyzsza wtadza stowarzyszenia. Kompetencje Walnego

Zebrania Cztonkow okresla Statut i sg ona nastgpujace:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)

)
k)

uchwalanie kierunkow i programu dziatania Stowarzyszenia,

ustalanie liczby cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

z zastrzezeniem § 18 ust. 2, wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
powotywanie 1 odwolywanie Rady na wniosek Zarzadu.

CcO najmniej coroczne rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej, w szczegdlnosci dotyczacych realizowanych projektow,

udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

uchwalanie zmian Statutu,

podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,
podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu, wniesionych przez czlonkéw Stowarzyszenia,
uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw,

uchwalanie regulaminu Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j

2. Zarzad — prowadzi biezaca dziatalnos¢ BLGD. Wybierany jest przez Walne Zebranie

Czlonkow. Kompetencje Zarzadu okresla Statut i sg ona nastepujace:

a)

przyjmowanie nowych i odwotywanie cztonkow zwyczajnych (z zastrzezeniem § 12 pkt

2 ppkt a, b, ¢ Statutu) Stowarzyszenia,

b)
c)

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu

kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,
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d) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

f) opracowywanie LSR,

g) zatwierdzanie regulaminu Rady

h) opracowywanie dokumentow potrzebnych do dziatan statutowych.

1) inne decyzje przewidziane przepisami prawa albo niniejszego Statutu.

Zarzad jest cialem kolegialnym 1 sklada si¢ przynajmniej w 50 % z partnerow spolecznych lub
gospodarczych. W imieniu Stowarzyszenia zobowigzania finansowe zacigga¢ moze Prezes — do
wysokosci  okre§lonej  przez  Zarzad  jednoosobowa — powyze] przez  Prezesa
i Skarbnika tacznie za zgoda Zarzadu.

Zarzad dziata w oparciu o Statut oraz Regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Walne Zebranie

Cztonkow.

3. Komisja Rewizyjna — organ kontroli BLGD. Wybierana jest przez Walne Zebranie Cztonkow.
Kompetencje Komisji Rewizyjnej okresla Statut i sa ona nastgpujace:
a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzagdu na Walnym Zebraniu
Cztonkow,
C) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow,
d) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o Statut BLGD oraz Regulamin zatwierdzony przez Walne

Zebranie Cztonkow.

4. Rada — petlni funkcje organu decyzyjnego. Rada wybierana jest przez Walne Zebranie
Cztonkéw. Rada sktada si¢ z Przewodniczacego, Sekretarza 1 Cztonkéw Rady. Do kompetencji Rady
nalezy: wybor operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach LSR. Rada dziata w oparciu o nn.

Statut oraz Regulamin Rady zatwierdzony przez Zarzad.
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B. Zasady i procedury funkcjonowania organu decyzyjnego

1. Zasady powolywania czlonkow organu decyzyjnego — Rady
Przewodniczacego, Sekretarza oraz Czlonkéw Rada wybierana Walne Zebranie Cztonkow na
kadencje wynoszaca 8 lat. (Statut BLGD § 17 p. 4 n. 4; § 15 p. 3; § 20).. Przewodniczacy,
Sekretarz oraz Cztonkowie Rady powolywani i odwotywani sg na wniosek Zarzagdu BLGD.

2. Zasady odwolywania poszczegolnych czionkow Rady
a. Do kompetencji Walnego Zebrania cztonkow nalezy takze odwolywanie Przewodniczacego,
Sekretarza oraz Cztonkow Rady na wniosek Zarzadu. ( Statut BLGD)
b. Procedur¢ odwotania Cztonka Rady, Przewodniczacego lub Sekretarza okresla Regulamin
Radyw § 5
1. Przewodniczacemu Rady przysluguje prawo wnioskowania do Prezesa
w sprawie odwotania Cztonka Rady. Przyczyna wnioskowanie o odwotanie Cztonka
Rady moze by¢ jedynie:
* Wniosek zainteresowanego Cztonka Rady
* Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na ponad 30 % posiedzen Rady
w czasie jednego roku.
* Uzasadniony brak obiektywizmu w ocenie wnioskoéw
2. Prezes na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéw sktad wniosek o odwotanie
Cztonka Rady
3. W okresie od ztozenia wniosku przez Przewodniczacego Rady do podjecia decyzji
przez Walne Zebranie Czlonkéw Cztonek Rady jest odsunigty od prac Rady chyba ze
Prezes postanowi inaczej.
4. Prezes ma prawo do ztozenia wniosku o odwotanie Przewodniczacego Rady lub
Sekretarza Rady jedynie:
* Na wniosek zainteresowanego
* Gdy praca Rady jest nieskuteczna i ocena wnioskow nie odbywa si¢ sprawnie

* Sg uzasadnione zarzuty o nieprawidtowe prowadzenie dokumentacji pracy Rady

3. Opis procedur funkcjonowania organu decyzyjnego BLGD - Rady.
Organ decyzyjny BLGD — Rada funkcjonuje w oparciu o Statut BLGD oraz Regulamin Rady
BLGD.
Rada sklada si¢ z Przewodniczacego Rady, Sekretarza Rady oraz 3 do 17 Czlonkéw Rady.
Przewodniczacy Rady odpowiada za catoksztalt prac Rady, zwoluje posiedzenia

i Kieruje nimi, odpowiada za kontakty z zarzagdem oraz za obieg dokumentoéw w szczegodlnosci
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dotyczacych oceny wnioskéw. Sekretarz Rady odpowiedzialny jest za prowadzenia dokumentacji
posiedzen Rady oraz innych dokumentdéw niezbednych w procesie decyzyjnym Rady oraz

w szczegblnych sytuacjach okreslonych przez Regulamin Rady zastepuje Przewodniczacego Rady.
Cztonkowie Rady maja obowigzek uczestniczy¢ w pracach Rady oraz w sposob bezstronny oceniaé
przedstawione do oceny wnioski.

Posiedzenie Rady zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Rady. Posiedzenia Rady sg jawne.

W posiedzeniach Rady uczestniczy przedstawiciel Zarzadu bez prawa glosu.

Wykluczenie Cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji w razie zaistnienia
okolicznosci ktore moga wywota¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci odbywa si¢ w oparciu
o Regulamin Rady § 24 p. 31 § 25.

Przed rozpoczgciem glosowania kazdy =z Czlonkow Rady skltada o$wiadczenie
0 bezstronnosci (wzoér takiego oswiadczenia stanowi zalacznik do Regulaminu Rady)
w ktorym o$wiadcza, ze jest lub nie jest zwigzany z ktérymkolwiek wnioskodawcg ktorych wnioski
maja by¢ rozpatrywane na powiedzeniu. Zasada ta w sposob szczeg6lny dotyczy Cztonka Rady
ktory jest wprost wnioskodawca. Zadeklarowanie zwigzku z wnioskodawca (lub bycie
wnioskodawca) jest jednoznaczne z wnioskiem o wykluczenie z gtosowania nad wnioskiem owego
wnioskodawcy. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Rada w glosowaniu wg trybu glosowania
w kwestiach formalnych.

Rada moze takze glosowaé¢ o wykluczenie Cztonka Rady z glosowania nad rozpatrywanym
wnioskiem w przypadku gdy domaga si¢ tego inny obecny na posiedzeniu Czlonek Rady. Powodem
domagania si¢ wykluczenia Cztonka Rady z glosowania moze by¢ tylko i1 wylacznie uzasadnione
domniemanie o braku obiektywizmu w ocenie wniosku lub brak podpisu pod o$wiadczeniem
0 bezstronnosci.

W przypadku zgloszenia wigcej niz jednego Czlonka Rady do wykluczenia, procedure stosuje
si¢ oddzielnie do kazdego z osobna. W przypadku odwotania wnioskodawcy od decyzji Rady
Cztonek Rady wykluczony z glosowania nad wnioskiem pierwotnie nie moze uczestniczy¢ takze

w gltosowaniu wniosku w ramach procedury odwotawczej (Regulamin Rady § 35)

Czlonkowie Rady nie moga by¢ réwnoczesnie cztonkami Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej (Statut
BLGD § 15 p. 2) oraz nie moga by¢ pracownikami biura BLGD (Regulamin Rady § 4 p. 2)

BLGD posiada Regulamin Rady okreslajacy zasady funkcjonowania Rady oraz procedure naboru
pracownikow BLGD.
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4. Kwalifikacje i doswiadczenie osob wchodzgcych w sktad organu decyzyjnego
W sktad organu decyzyjnego BLGD Rady wchodzi dziewig¢ osob. Kazda z tych oséb ma bogate
doswiadczenie w dzialalnos$ci spotecznej chociaz nie zawsze potwierdzaja to odpowiednie
dokumenty czy kwalifikacje formalne. Sposrod cztonkéw Rady trzy osoby to przedstawiciele sektora
spotecznego, trzy osoby to przedstawiciele sektora gospodarczego i trzy przedstawiciele sektora
publicznego. Jeden Cztonek Rady biegle postuguje si¢ jezykiem angielskim i niemieckim. Dwoch
Czlonkow Rady ukonczyto szkolenie w zakresie podej$cia Leader. Trzech Cztonkéw Rady ma za

sobg szkolenia w zakresie pozyskiwania srodkow unijnych. ( Pro Zatgcznik nr 11 do Wniosku).

5. Doswiadczenie LGD i cztonkow LGD albo jej partneréw w realizacji operacji
Bialskopodlaska Lokalna Grupa Dziatania funkcjonuje od roku 2006. W tym czasie stworzone
zostaty struktury organizacyjne, podjete zostaty zadania szkoleniowe
w odniesieniu do cztonkow stowarzyszenia. BLGD w latach 2006-2008 realizowata projekt
o wartosci 491 625,00 zt. Projekt realizowany byl w ramach SPO 2004-2006, dziatanie 2.7
Pilotazowy Program Leader+ projekt pod nazwa ,,.Lokalne inicjatywy na rzecz rozwoju obszarow
wiejskich w powiecie bialskim”. Przeszkolilismy kilkaset oséb zamieszkatych na terenie pow.
bialskiego. Dzigki wspotpracy z czlonkami stowarzyszenia, dotarliSmy do wszystkich
zainteresowanych tematyka szkolen, sprawnie przeprowadziliSmy rekrutacje, ewaluacje
1 sprawozdawczo$¢, co potwierdzita kontrola FAPA.

Do$wiadczenie czlonkéw BLGD podzieli¢ mozna na dwie zasadnicze grupy tj. dos§wiadczenie gmin
oraz stowarzyszen i osob indywidualnych. W tej pierwszej grupie wszyscy cztonkowie BLGD (a jest
ich w sumie 17) majg potezne doswiadczenie w  realizacji  przedsiewziel
w ramach SPO POW, ZPORR, SAPARD'u, Interregu, SPO ROL, Kontraktu Wojewodzkiego, FOS,
MGiP, EFS i1 innych mniejszych. Wielkos¢ gléwnych projektow realizowanych przez gminy —
cztonkow BLGD w okresie 2003-2007 wyniost ponad 66 mln. zt. Natomiast organizacje trzeciego
sektora wchodzace w sktad BLG, ktorych jest sze$é, moga poszczyci¢ si¢ zrealizowaniem
programow na ogdlng kwote przekraczajaca jeden min. szeécset tys zt. Trzeba zdawacé sobie sprawe,
ze nie jest to tylko wymiar materialny ale zrealizowanie tych programéw przyniosto takze duzy
bagaz do$wiadczen z jakim wchodza te organizacje do naszego stowarzyszenia. (por. Zatacznik 17

do Whniosku)
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Il.  Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej
spojnosci
1) Wykaz gmin wchodzgcych w sktad BLGD albo bedgcych jej partnerami
Tabela 4. Wykaz gmin obje¢tych dzialaniem LSR

Liczba
Lp Nazwa Gminy Powierzc!mia ludnosci (stan
w km na dzien
31.12.2006)

1 Biata Podlaska 326 12564
2 Drelow 228 5645
3 Janoéw Podlaski 136 5534
4 Koden 151 4144
5 Konstantynow 87 4066
6 Lesna Podlaska 98 4537
7 Lomazy 199 5526
8 | Miedzyrzec Podlaski 262 10406
9 Piszczac 170 7616
10 Rokitno 141 3340
11 Rossosz 76 2438
12 Stawatycze 72 2632
13 Sosnowka 148 2822
14 Terespol 141 7065
15 Tuczna 170 3644
16 Wisznice 173 5279
17 Zalesie 147 4665
Ogolna liczba ludnosci 91923

Wymienione wyzej gminy sg cztonkami BLGD 1 nie sg cztonkami ani partnerami innych LGD
ubiegajagcych si¢ o wybor do realizacji LSR. Wszystkie gminy podjely uchwaly
o przystapieniu do BLGD. ( Zatacznik 14 do Wniosku)
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2) Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne

I kulturowe

Podlaskie

Mazowieckie
BIALORUS

UKRAINA

Swietokrzyskie

PODREGION

Podkarpackie bitgorajski tomaszowski

Rysunek 1. Mapka wojewodztwa lubelskiego (kolorem czerwonym oznaczono granice obszaru objetego LSR)

Zrédlo: Wojewddzki Urzqd Statystyczny w Lublinie
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Miedzyrzec Podlask

k t-/l

Drol6w tomazy

)
&

Rossosz

Wisznice

5

blawatycze

Sos_r_néwka

Rysunek 2. Obszar objety LSR w powiecie bialskim
Zrédlo: Starostwo Powiatowe w Bialej Podlaskie]

Obszar objety LSR jest spojny pod wzgledem: geograficznym (zamknigty od wschodu rzeka Bug, od
ponocy rozcigga si¢ w ostatnim obszarze biegu rzeki Krzna - slynna ,,Szwajcaria Podlaska”);
kulturowym (ksztattowany przez wieki zyciem i dziatalno$cig naszych ojcow zyjacych obok siebie
Chrzescijan, Zydoéw, Mahometan Polakow, Rusindow i Tatarow):turystycznym (teren posiada
unikatowe walory turystyczne, ktore sg szansg dla rozwoju turystyki i agroturystyki); gospodarcza
(obszar objety LSR jest to teren typowo rolniczy gdzie praca w rolnictwie stanowi jedno z gldéwnych
zrodet utrzymania jego mieszkancow).

Po analizie celéw strategicznych poszczegdlnych gmin oraz w wyniku konsultacji z wiladzami
samorzadowymi i partnerami spolecznymi wytoniono 17 gmin wiejskich, ktére zaaprobowaty udziat
w pracach na rzecz rozwoju obszarow wiejskich. Tak wigc, obszar dziatania Lokalnej Strategii
Rozwoju Bialskopodlaskiej Lokalnej Grupy Dzialania tworza gminy powiatu bialskiego
wojewodztwa lubelskiego co przedstawia tabela nr 4.

Wiadze samorzadowe gmin, zadeklarowaty udziat w projekcie majac nadziejg, na wspotprace
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w zakresie dzialan na rzecz poprawy atrakcyjnosci turystycznej i promocji produktow lokalnych. Juz
w tej chwili najatrakcyjniejsze $ciezki przyrodnicze, przebiegaja przez kilka sasiadujacych ze soba
gmin.

Najistotniejszym czynnikiem wyboru gmin jest ich spdjnos¢ spoteczno-gospodarcza oraz
administracyjna. Powyzsze gminy polozone sg na terenie jednego powiatu, a takze sgsiadujg ze soba.
Wiadze samorzadowe gmin $cisle ze soba wspolpracuja i chcg realizowaé wspolne inicjatywy

dotyczace rozwoju obszarow wiejskich.

1) Potozenie

Powiat bialski polozony jest w s$rodkowo-wschodniej czgsci Polski, w wojewodztwie
lubelskim. Od wschodu graniczy z Biatorusia, od zachodu z wojewodztwem mazowieckim,
od potnocy z wojewodztwem podlaskim, natomiast od potudnia z innymi powiatami wojewddztwa
lubelskiego. Powiatem tukowskim, radzynskim, parczewskim i wlodawskim.
Czgs¢ potnocna powiatu potozona jest na obszarze Niziny Poludniowo-Podlaskiej, zas potudniowa -
Polesia Zachodniego. Powiat lezy, zatem na terenach 5 mezoregionéw - na Nizinie Poludniowo-
Podlaskiej sa to: Podlaski Przetom Bugu i Réwnina Lukowska, a w granicach Polesia Zachodniego:
Zaklestos¢ Lomaska, Rownina Kodenska i Polesie Brzeskie. Potozenie obszaru objgtego LSR na tle
wojewddztwa lubelskiego 1 granic przedstawia rysunek nr 1. Rysunek nr 2 przedstawia obszar objety

LSR jako obszar powiatu bialskiego.

2) Powierzchnia obszaru objetego LSR w km?
Powiat bialski zajmujac powierzchni¢ 2725 km? jest najwickszym w wojewodztwie
lubelskim, obejmuje 11% jego powierzchni oraz jest jednym z trzech najwigkszych obszarowo
powiatéow w kraju. Najwieksza obszarowo gming powiatu bialskiego jest Gmina Biata Podlaska 326

km? natomiast najmniejsza Gmina Stawatycze 72 km?.

3) Uksztaltowanie powierzchni

Rzezba terenu zostala uksztaltowana w czasie najmtodszego okresu geologicznego -
czwartorzgdu w okresie dziatania ladolodu, stad tez tereny polozone pomigdzy Bugiem
I Krzng charakteryzuja si¢ wystepowaniem moren czotowych. Tereny na potudnie od Krzny
stanowig natomiast rozlegte rowniny, z nielicznymi pagorkami piaszczysto - Zwirowymi.
Lasy w powiecie bialskim zajmujg 70,8 tys. ha powierzchni, co daje wskaznik lesistosci 25,7%.
Ponad potowe ogolnej powierzchni lasow stanowia lasy panstwowe (41,6 tys. ha). Pozostajg one
w zarzadzie 4 nadle$nictw: Biata Podlaska, Chotytow, Miedzyrzec Podlaski, Wtodawa. Pozostatg
cze$¢ (ok. 30 tys. ha) zajmuja lasy prywatne. Terytorialne rozmieszczenie lasow powiatu jest

nieréwnomierne. Niektore gminy sg w nie ubogie np. Stawatycze, gdzie lesisto$¢ nie przekracza
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6,5 %. Duze zespoty lesne skupione sa w rejonie Migdzyrzeca Podlaskiego 1 Bialej Podlaskiej.
Znaczny udziat w skladzie gatunkowym drzew ma sosna, brzoza, grab, wystepuje réwniez olcha,
dab, jesion, klon, osika, topola, lipa. Szata roslinna i struktura wiekowa drzewostanow jest
zroznicowana. Szczegdlnie interesujgce zbiorowiska lesne, odznaczajace si¢ wysokim stopniem

naturalnosci obj¢te sg ochrona.

4) Walory przyrodnicze

Tereny potozone w lewobrzeznej czgsci doliny Bugu posiadaja wyjatkowa, niezmacong
niszczaca dziatalnoscig cztowieka przyrodg. Aby utrzymaé w niezmienionym stanie jej naturalne
oblicze utworzono w 1990 roku Nadbuzanski Obszar Chronionego Krajobrazu, si¢gajacy od
granicy z wojewodztwem chelmskim na potudniu do ujécia Krzny na poéinocy. Najpickniejsze
I najcenniejsze przyrodniczoi krajobrazowo obszary obejmuje, powstaty w 1994 roku Park
Krajobrazowy "Podlaski Przelom Bugu". Granice parku i jego otuliny potozone s3 w dwoch
wojewodztwach, mazowieckim i lubelskim i obejmuja fragmenty obszaréw o$miu gmin: Platerow,
Sarnaki, Losice, Janéw Podlaski, Rokitno, Konstantynow, Terespol, Zalesie. Powierzchnia parku
wynosi 30904 ha, a otuliny dalsze 17131 ha. Péinocno-wschodnia granica parku oparta jest o rzeke
Bug, ktéra na odcinku od granicy gminy Stawatycze do granicy gminy Konstantynéw jest rzeka
stanowigcg granice Panstwa z Biatorusig. Diugos¢ Parku w linii prostej wynosi 65 km, przeci¢tna
szeroko$¢ w czesci potnocnej 6 km.
Gléwnym walorem przyrodniczym parku jest nie poddana regulacji, meandrujaca o duzym stopniu
naturalnosci rzeka Bug. Jej szeroka, malownicza dolina z licznymi starorzeczami, doptywami
I oczkami wodnymi wytworzyta optymalne warunki dla wystepowania bogatej szaty roslinnej. Jest
to jedyna w Europie rzeka o nieregulowanym stanie. Wzgorza morenowe porosniete s3g lasami
przechodzacymi w pola uprawne, a w dolinach rzek dominuja taki poprzecinane starorzeczami,
zwanymi przez mieszkancow "buzyskami" i poro$nigte na krawedziach zaroslami wierzbowymi
I tggami topolowo - wierzbowymi, ktore sg bardzo rzadkie w dzisiejszej Europie. Na terenie Parku
stwierdzono wystepowanie ponad 760 gatunkéw roslin w tym 22 objetych ochrong gatunkowsy.
Szczegblnie cenne s3: Stanowiska parzydia lesnego - Aruncus dioicus, kilka stanowisk orlika
pospolitego - Aquilegia vulgaris i lilii ztotoglow - Lilium martagon oraz widtaka wroniec -
Lycopodium selago, widtaka sptaszczonego - L. complamatum, widtaka jatowcowatego —
L. annotinum, widtaka gozdzistego - L.clawatum i storczykéw - Orchidaceae. Duze kompleksy lesne
oraz szczegblnie cenne przyrodniczo legi wierzbowo - topolowe i olsy porastajace stare wyspy,
niskie brzegi rzeki oraz obrzeza starorzeczy tworza srodowisko bytowania licznej grupy zwierzat.
Bogata awifaung parku reprezentuje 141 gatunkow w tym wiele rzadkich i1 gingcych jak: orlik
krzykliwy - Aquila pomarina, puchacz - Bubo bubo, bocian czarny - Ciconia nigra, sieweczka

obrozna - Charadrius hieticula, rybitwa biatoczelna - Sterna albifrons. W parku istnieje pigc
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rezerwatoOw przyrody o bardzo zréznicowanym charakterze. Na terenie powiatu ochrong objeto 273
obiekty, w tym 188 pojedynczych drzew, 54 grupy drzew, 4 aleje, 24 glazy narzutowe oraz 3 inne
obiekty (stanowiska naturalne: 3 gatunkow widtaka, wawrzynka wilczetyko, jatowca). Chronionymi
drzewami sg w 80% lipy i1 deby. Pozostale gatunki chronione w mniejszej liczbie okazéw to:
modrzewie, jesiony, klony, wigzy, sosny, $wierki, kasztanowce biate, graby, topole, jatowce, oraz
pojedyncze egzemplarze: wierzby, olchy, tulipanowca amerykanskiego. Do najciekawszych
pomnikéw przyrody na terenie powiatu naleza: 4 okazale, ok. 300 letnie dgby szypultkowe, rosnace
wokot klasztoru w Lesnej Podlaskiej, sedziwy 350 letni "Dab Mitosci" w Lesnictwie Lesna zwigzany
historycznie
z czasami Unitéw na Podlasiu (ro$nie w poblizu klasztoru oo. Paulinéw). Interesujagcym okazem jest
potezny dab  szyputkowy o obwodzie 480 cm, znajdujacy si¢ przy plebani
w Migdzyrzecu Podlaskim (wg przekazu, zostat on posadzony w roku uchwalenia Konstytucji 3
Maja). Ponad 40 okazatych d¢bow rosnie na pastwiskach 1 lgkach w obrebie klasztoru
prawostawnego w Jabtecznej. Na terenie gmin wchodzacych w sktad LSR znajduje si¢ 5 rezerwatow
przyrody:
A. Chmielinne

Rezerwat lesny utworzony w 1967 roku na powierzchni 67,20 ha. Polozony jest
w gminie Le$na Podlaska, 1 zajmuje znaczng cz¢s¢ kompleksu lesnego po obu stronach drogi Lesna
Podlaska - Witulin. Obiekt najbardziej znany jest z tanowo kwitnacych wczesng wiosnag zawilcow
gajowych. Rezerwat utworzono w celu zachowania lasu t¢gowego w szerokiej dolinie Klukowki.
Wystepuje tu rowniez wiele innych cennych zespotdw roslinnych: najliczniej grad lipowo - grabowy
a na wyniesieniach bor sosnowo - dg¢bowy. Na sktonach w kierunku rzeki zasilanych wodami
przeplywowymi wyksztalcil si¢ teg jesionowo - olszowy, gdzie masowo wystgpuje czeremcha.
W zaglebieniach terenu z utrzymujaca si¢ dtuzej woda rosnie ols porzeczkowy. W rezerwacie
stwierdzono liczne gatunki chronione m.in.: widlak wroniec, orlik pospolity, bluszcz pospolity,
wawrzynek wilczetyko, parzydto lesne, oraz gatunki rzadkie: zawilec zotty, jaskier kaszubski,

zdrojowka rutewkowata, kokorycz petna i inne.
B. Dobryn

Rezerwat le$ny, utworzony w 1983 roku na powierzchni 86,60 ha. Potozony jest w gminie Zalesie,
Les$nictwo Wolka Dobrynska. Zajmuje fragment duzego kompleksu lesnego po stronie potnocnej

od drogi migdzynarodowej A-2 pomigdzy Zalesiem, a Wolka Dobrynska. Celem ochrony jest
zachowanie lasu o charakterze naturalnym =z licznymi okazami pomnikowych debow.
Wyrdzniajacymi si¢ zespotami lesSnymi sg: ols porzeczkowy, teg olszowo - jesionowy oraz grady.
Wsréd drzew dominuja: dab szypulkowy, olsza czarna - osiggajaca wiek ponad 100 lat, grab

zwyczajny, brzoza brodawkowata, sosna i jesion.
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W rezerwacie rost najokazalszy dab szyputkowy - pomnik przyrody "Kroél Debow", od kilkunastu lat
martwy, lecz nawet powalony imponuje swoja wielkoscig. W rezerwacie wystgpuja liczne gatunki
chronione ze §wiata roslin: widtak jatowcowaty, orlik pospolity, wawrzynek wilczetlyko, gnieznik
lesny oraz gatunki rzadkie: fiotek przedziwny, miodownik melisowany i1 inne. Przedstawicielami
zwierzat chronionych sg bocian czarny, orlik krzykliwy.

C. Liski

Rezerwat lesny utworzony w 1981 roku na powierzchni 128,84 ha. Potozony w gminie Drelow,
Les$nictwo Zahajki. Rezerwat znajduje si¢ w odleglo$ci okoto 2 km od granic Migdzyrzeca
Podlaskiego i przylega do drogi w kierunku Drelowa. W rezerwacie wyznaczono S$ciezke
dydaktyczno - przyrodnicza. Celem ochrony jest zachowanie lasu o charakterze naturalnym
Z réznorodnymi zespotami roslinnymi oraz gatunkami ro$lin rzadkich i chronionych. Wsrod
wielogatunkowego drzewostanu wiele okazow osigga rozmiary drzew pomnikowych. Wyrdzniono tu
8 typow zbiorowisk ros§linnych, w tym: bor mieszany i wilgotny, torfowisko wysokie, grad lipowo -
grabowy, grad niski. Rezerwat jest ostojg fauny, w tym rzadkiego gatunku ssakow - orzesznicy.
Ponadto wystgpuje tu jez wschodni, wiewiorka, wiele gatunkow ptakow: kruk, dzigciol $redni.
Licznie wystgpuja mrowiska mrowki rudnicy.
D. Leg Debowy

Rezerwat lesny utworzony w 1972 roku na powierzchni 132,38 ha. PoloZony jest na terenie
Parku Krajobrazowego "Podlaski Przelom Bugu'"w gminie Janéw Podlaski, w poblizu jednego
zZ licznych zakoli Bugu. Rezerwat dostgpny jest od strony tgk Stadniny Koni, tworzacych urokliwy
krajobraz otwartych przestrzeni z licznymi naturalnymi zadrzewieniami §rodpolnymi. Przedmiotem
ochrony jest kompleks starego drzewostanu obejmujacy cenne przyrodniczo zbiorowiska lesne
I szuwarowe oraz wyjatkowo liczne gatunki chronione roslin i zwierzat, szczegdlnie ptakow.
Ciekawostka jest wystepowanie degbu szyputkowego, o wydluzonych lisciach, odmiany
charakterystycznej dla zyznych gleb namulowych. W rezerwacie wystgpuje ponad 400 gatunkow
ro$lin naczyniowych, w tym 22 chronionych i osobliwo$ci m.in. nasi¢zrzat pospolity, podejzrzon
ksiezycowy, konitrut btotny. W drzewostanie dominuje dab szypulkowy z licznymi pomnikami
przyrody dochodzacymi do 450 cm obwodu. Ws$rdod zwierzat na wyrdznienie zashuguje
wystepowanie jelonka rogacza, bociana czarnego (2 pary), orlika krzykliwego, zimorodka, kani
czarnej.

E. Omelno

Najstarszy rezerwat lesny, utworzony juz w 1965 roku na powierzchni 26,97 ha, polozony

w gminie Drelow, Lesnictwo Turéw. Charakter rezerwatu ksztaltuje usytuowanie w dolinie rzeki

Biatki. Uroczysko Omelno znajduje si¢ na granicy powiatu, na poéinoc od wsi Lisiowolka. W poblizu
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Drelowa, jest to drugi rezerwat obok rezerwatu Liski. Celem ochrony rezerwatowej jest zachowanie
lasu lipowego pochodzenia naturalnego ze starodrzewem debowo - lipowym w wieku ponad 120 lat.
Drzewostan tworza ponadto: jawor, klon zwyczajny, wiaz gorski, wigz pospolity, grab zwyczajny.
W bogatym runie na szczegdlng uwage zashuguja: wawrzynek wilczelyko, bluszcz pospolity, lilia
ztotoglow, turowka lesna. W sasiedztwie rezerwatu wystepuja cenne zbiorowiska gradowe, tegowe
I olsy z licznymi gatunkami chronionymi i rzadkimi, co przemawia za potrzeba powigkszenia

powierzchni objg¢tej ta forma ochrony.

5) Zasoby wodne
Najwigkszymi rzekami powiatu s3: Bug, ktory stanowi jego wschodnig i pdinocng granice oraz
najwigkszy na tym terenie jego doptyw - Krzna z prawie calym swoim dorzeczem. Przez teren
powiatu przeptywa 29 rzek o lacznej dtugosci okoto 540 km. Do najwigkszych pod wzgledem
dlugosci naleza: Zielawa, Lutnia, Czapelka, Grabarka, Klukéwka, Grabar - Katamanka, Mutawa.
Odcinek Kanalu Wieprz - Krzna zlokalizowany na terenie powiatu ma dtugos$¢ 17 km. Jako$¢ wod
podziemnych na terenie powiatu bialskiego monitorowana jest w 4 krajowych punktach pomiarowo-
kontrolnych prowadzonych przez Panstwowy Instytut Geologiczny w Warszawie. Oceng jako$ci
wod podziemnych za 2006r. przeprowadzono w oparciu 0 rozporzadzenie Ministra Srodowiska
z dnia 11 lutego 2004r. w sprawie klasyfikacji dla prezentowania stanu wod powierzchniowych
i podziemnych, sposobu prowadzenia monitoringu oraz sposobu interpretacji i prezentacji stanu tych
wod.
Wg obowigzujacej od 2004 r. klasyfikacji, wody podziemne zostaty podzielone na pig¢ klas jakosci:

e Klasa I (wody o bardzo dobrej jakosci)

e klasa II (wody dobrej jakos$ci)

e klasa IIT (wody zadowalajacej jakosci)

e klasa IV (wody niezadowalajacej jakosci)

e klasa V (wody ztej jakos$ci)
Ogo6lnie stan wod podziemnych (poza gruntowymi) w powiecie bialskim mozna uznaé za
zadowalajacy. Podwyzszone st¢zenia wigkszosci niektorych badanych substancji  fizyko-
chemicznych zawartych w wodzie, wynikaja z czynnikéw naturalnych i urozmaiconego tutaj tta
geochemicznego (zelazo, mangan). Wody gruntowe s3 skazone zwigzkami azotowymi,

wynikajacymi z bytowania czlowieka i1 zwierzat oraz gospodarkg nawozowa w rolnictwie.

6) Zanieczyszczenie Srodowiska
Do gltownych zanieczyszczen wystepujacych na obszarze objetym LSR nalezg przemystowe
zanieczyszczenia powietrza (pytowe i gazowe) oraz odpady. Analiza danych WUS w Lublinie

wskazuje, ze:
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pod wzgledem najmniejszych ilosci emisji pylowych zanieczyszczen powietrza powiat bialski
plasuje si¢ na 3 miejscu (po powiatach: janowskim — 20 ton i parczewskim — 41 ton) w skali catego
wojewodztwa lubelskiego,

pod wzgledem najmniejszych ilosci emisji gazowych zanieczyszczen powietrza powiat bialski
plasuje si¢ na 4 miejscu (za powiatami  janowskim — 112 ton, zamojskim — 170 ton
I parczewskim — 172 tony),

pod wzgledem najmniejszych ilo$ci produkeji odpadéw powiat bialski plasuje si¢ na 11 miejscu (po
powiatach: janowskim — 3,6 tys. ton, chetmskim — 4,3 tys. ton, wlodawskim — 5,7 tys. ton, lubelskim
— 6,8 tys. ton, zamojskim — 8,6 tys. ton, parczewskim — 10,3 tys. ton, bitgorajskim — 11,2 tys. ton,
$widnickim — 14,4 tys. ton, ryskim — 14,6 tys. ton i tukowskim — 15,2 tys. ton).

Obszar objety LSR zaro6wno pod wzgledem emisji zanieczyszczen pylowych i gazowych jak
i produkcji odpadow jest obszarem najbardziej przyjaznym sSrodowisku naturalnemu na tle
wojewodztwa lubelskiego.

Wg danych Inspekcji Ochrony Srodowiska Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska

w  Lublinie, Delegatury w Bialej Podlaskiej obszar strefy bialsko-radzynskiego
(w ktorej zlokalizowany jest obszar objety dziataniem LSR) wedlug oceny dokonanej w 2007 roku
zakwalifikowano o klasy A, co oznacza ze zadna substancja (dwutlenek siarki, dwutlenek azotu, pyt
zawieszony) nie przekracza poziomu dopuszczalnego.

Na terenie powiatu bialskiego — obszaru objetego LSR - badania wdéd powierzchniowych
przeprowadzono 9 przekrojach pomiarowo-kontrolnych. Stwierdzono czysto§¢ wody na poziomie
klasy IV i V. Zrédta zaopatrywania ludno$¢ w wode do spozycia stanowia zasoby wod
podziemnych. W wigkszosci woda ujmowana jest z poziomdéw wodonos$nych czwartorzedowych
I trzeciorzedowych, w zdecydowanie mniejszym stopniu z poktadéw wod jurajskich. Ludnosé
obszaru objetego LSR zaopatrywana jest z 39 wodociggow: 28 wodociaggdw zbiorowego
zaopatrzenia, 11 wodociaggow lokalnych. Z wodociagdéw tych korzysta ok. 80% ludnos$ci. Podczas
badan nie stwierdzono przekroczen zwigzkow szkodliwych dla zdrowia, woda charakteryzuje si¢
bardzo niskimi zawarto$ciami zwigzkoéw azotowych. Region powiatu bialskiego — obszaru LSR- jest
czysty ekologicznie co sprzyja do tworzenia turystyki ekologicznej.

W zakresie jakosci gleby i ziemi sprawdzono dopuszczalne warto$ci stezen metali, zanieczyszczen
nieorganicznych, weglowodorowych, weglowodorow chlorowanych, $rodkéw ochrony ros$lin
I pozostatych zanieczyszczen w glebie lub ziemi. Badania wykazaty, iz zawartos¢ metali cigzkich

w glebie ksztaltowaly si¢ na poziomie nie przekraczajagcym wartosci dopuszczalnych okreslonych
przepisami prawa. Dokonano réowniez pomiaréw i ocen hatasu. Najwigksze poziomy hatasu
zarejestrowano w miastach Migdzyrzec Podlaski i Terespol oraz w bezposrednim sasiedztwie linii

komunikacyjnych. W tych miejscach nieznacznie poziom hatasu byt wyzszy od dopuszczalnego.
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7) Rolnictwo
Powiat bialski jest powiatem typowo rolniczym i rolnictwo jest podstawowym dzialem gospodarki.
Tereny wiejskie zamieszkuje 90.801 os6b tj. 79,7 % ogdtu ludnosci powiatu (dane na 31.12.2005 r.)
- w kraju jest to 38,6 %, a w krajach tzw. ,,starej 15” UE na wsi zamieszkuje tylko 19 % ludnosci.
W rolnictwie powiatu pracuje prawie 50 % og6tu zatrudnionych przy sredniej krajowej - 25,9 %,
a w panstwach ,,starej” UE tylko 5,5 %.
Teren powiatu to obszary $rednie i Srednio-stabe dla produkcji rolnej:

e 9 gmin ze wskaznikiem waloryzacji w granicach 60,9 - 65,2 pkt to obszary srednie,

e 8 gmin o wskazniku waloryzacji 59,8 - 53,1 pkt to obszary $rednio-stabe.
Wedlug danych ze spisu rolnego w 2002 r. w powiecie funkcjonowato 19.386 gospodarstw
indywidualnych, z ktérych:

e 33,0 % posiada powierzchni¢ do 2 ha,

e 17,7 % posiada powierzchni¢ w granicach od 2 — 5 ha,

e 22,0 % posiada powierzchni¢ w granicach od 5 — 10 ha,

e 25,0 % posiada powierzchni¢ w granicach od 10 do 30 ha,

e 2.3 9% posiada powierzchni¢ ponad 30 ha.
Srednia powierzchnia gospodarstwa w powiecie wynosita 10,1 ha uzytkéw rolnych, przy sredniej dla

wojewodztwa lubelskiego - 6,9 ha i w kraju — 8,4 ha.

Na terenie powiatu przewazaja gleby piaskowe oraz bielicowe, najstabsze jakosciowo
w wojewodztwie lubelskim. Jak wynika z opracowania IUNG w Putawach, jakos¢ gleb
W powiecie bialskim ksztattuje si¢ nastepujaco:

e 10 % - kompleks zytni bardzo dobry,

o 23 % - kompleks zytni dobry,

e 33 % - kompleks zytni staby,

o 3 % - kompleks zbozowo-pastewny mocny,

e 1% - kompleks zbozowo-pastewny staby,

o 22 % - uzytki zielone $rednie,

e 5% -uzytki zielone stabe,

e 3% - pozostale.
Istotnymi kierunkami produkcji roslinnej jest rowniez sadownictwo 1 warzywnictwo. Powierzchnia
sadow to 2272 ha. Sg to gldwnie sady jabtoniowe i wisniowe.
W  powiecie w produkcji zwierzecej dominuje chow trzody chlewnej oraz bydia,
w wigkszosci ras migsno-mlecznych. Obserwuje si¢ spadkowa tendencj¢ produkcji bydta. Duzy

areal uzytkow zielonych (ponad 41 tys. ha) stwarza warunki do rozszerzania produkcji
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owczarskiej. Odbudowuje si¢ takze pogtowie koni. Trudna sytuacja materialna wielu gospodarstw
rolniczych spowodowata, ze utrzymanie konia jako sity pociggowej jest mniejszym obcigzeniem
finansowym niz zakup i eksploatacja ciagnika.

Bydlo powiatu bialskiego stanowi 9,8% catego poglowia bydta w wojewddztwie, trzoda chlewna:
12,7%, owce: 18,4%, konie: 9,8%, drob: 15,8%.

Powiat bialski plasuje si¢ na pierwszym miejscu w wojewodztwie pod wzgledem powierzchni
trwalych uzytkow zielonych (41165 ha), co stwarza mozliwosci rozszerzenia produkcji
owczarskiej.

Dazac do stabilizacji oraz poprawy swojej konkurencyjno$ci na rynkach zbytu, a tym samym
poprawy ekonomicznych efektéw pracy, rolnicy bialscy zmierzaja do integracji produkcji. Powstaja
zrzeszenia i grupy producentow. Obecnie w powiecie funkcjonuje 16 zrzeszen producentow. Ogolng
sytuacje w rolnictwie nalezy uzna¢ za trudng. Duzym problemem jest niska optacalnos¢ produkcji
rolnej i brak pewnosci, co do dtugookresowych trendow w tym zakresie. W rezultacie, w niektorych
typowo rolniczych gminach obserwuje si¢ zjawisko depopulacji, a coraz wigksza cze$¢ gospodarstw
produkuje przede wszystkim na wlasne potrzeby wilascicieli. Probg zmiany tego negatywnego
zjawiska jest rozpoczety proces modyfikowania produkcji. Pojawiajg si¢ uprawy m.in. ro$lin
energetycznych, rzepaku, kukurydzy, owocow lesnych, zidl. Szans¢ dla rolnictwa widzi si¢

réwniez w rozwoju agroturystyki.

8) Turystyka

Powiat posiada znaczne walory turystyczne, ktore od lat przyciagaja turystow. Naleza do nich m.in.
Stadnina Koni w Janowie Podlaskim, unikalne w skali kraju obiekty sakralne katolickie, unickie oraz
prawostawne, zespoly patacowo-parkowe, Muzeum Jozefa Ignacego Kraszewskiego w Romanowie
oraz forty Twierdzy Brzeskiej. Corocznie w powiecie przybywa $ciezek rowerowych. W 2003 roku
faczna dlugos¢ sciezek rowerowych to 21,2 km, za§ w 2006 roku juz 106,7 km co doskonale
odzwierciedla zamierzenia i cele strategiczne LSR.

Na terenie powiatu odbywaja si¢ liczne plenerowe imprezy folklorystyczne (m.in. "Biesiada
Nadbuzanska", "Podlaski Jarmark Folkloru", "Festyn nad Krzng i Bugiem", "Spotkajmy si¢ nad
Bugiem"”, ,Kultura bez granic”) i oczywisScie coroczne S$wigta plondow gminne, parafialne
I powiatowe. Atutem samym w sobie sg urokliwe tereny nadbuzanskie z Parkiem Krajobrazowym
"Podlaski Przetom Bugu". Na terenie objetym LSR funkcjonuje baza noclegowa - sezonowe
schroniska mtodziezowe, pensjonaty I gospodarstwa agroturystyczne, najlepiej w gminach: Janow
Podlaski, Biata Podlaska, Drelow, Zalesie, Terespol, Koden, Migdzyrzec Podlaski, Le$na
Podlaska.

Wedhug danych Urzedu Statystycznego w Lublinie, w skilad bazy noclegowej turystyki
w 2002 r. wchodzito 24 obiektow, dysponujacych 654 miejscami noclegowymi (w tym 331
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catorocznymi). Ich klientami byto ogotem 15 237 turystow (w tym 4 928 obcokrajowcoéw), ktorym
udzielono ogdétem 23 583 noclegdéw (5 638 obcokrajowcom). Na terenie powiatu objetym LSR
dziata 38 gospodarstw agroturystycznych (dane za Starostwem Powiatowym w Biatej Podlaskiej),
dysponujace lgcznie 395 miejscami noclegowymi. Ich rozktad w poszczegdlnych gminach

przedstawia tabela nr 5.

Tabela 5. Wykaz gospodarstw agroturystycznych i miejsc noclegowych

Lp. Potozenie Ilosci gospodarstw Ilo$¢ miejsc
1 Biala Podlaska 5 52

2 Drelow 3 51

3 Janow Podlaski 14 177

4 Koden 2 8

5 Konstantynéw 3 19

6 Lesna Podlaska 147 2007
7 Lomazy 1 3

8 Migdzyrzec Podlaski (gmina) | 1 10

9 Piszczac 1 8

10 Rokitno 1 6

11 Stawatycze 1 5

12 Terespol (gmina) 2 21

13 Zalesie 3 25

*) — w tym: Internat Zespotu Szkot Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, Klasztor
Ojcow Opatdéw Paulindw, gospodarstwa agroturystyczne

**) Internat — 140 miejsc, Klasztor 45.

Sposrod w/w gospodarstw agroturystycznych 8 zrzeszonych jest w Podlaskim
Stowarzyszeniu Agroturystycznym w Janowie Podlaskim. Dziatalno$¢ agroturystyczna wcigz moze
by¢ tylko dodatkowym zréodiem dochodéw. Bardzo istotne jest natomiast, Ze
w warunkach wysokiego bezrobocia ta forma dziatalno$ci pozwala na aktywizacje i integracje wokot
agrogospodarstwa catej rodziny, sprzyja inwestycjom w podnoszenie standardu gospodarstw
(podtaczenie medidow, sanitariaty), utatwia zbyt wtasnych produktow rolnych. Z tego wzgledu
rozwoj agroturystyki przynosi powiatowi i jego mieszkancom wymierne korzysci i powinien by¢

wspierany przez wtadze samorzadowe i organizacje pozarzadowe.
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9) Uwarunkowania kulturowe
Kulturowy krajobraz Podlasia przez wieki ksztattowali zyjacy obok siebie chrzescijanie obrzadku
rzymsko-katolickiego, bizantyjsko-stowianskiego i prawostawnego. Mieszkancami omawianego
terenu byli takze Zydzi i mahometanie, Polacy, Rusini i Biatorusini, Tatarzy, Niemcy
I Siedmiogrodzianie. Dlatego jest on wyjatkowy i niepowtarzalny. Oblicza krajobrazu kulturowego
wspottworzg wpisane w miejscowg przyrode materialne wytwory pracy i ducha mieszkancow tych
ziem. Sg to pielggnowane do dzisiaj zwyczaje i1 obrzedy, piesni, stroje, rgkodzieto i architektura.
Malownicze wiejskie chaty oraz ukryte w zieleni parkéw dwory i patace, drewniane i murowane
obiekty w réznych stylach architektonicznych oraz liczne przydrozne krzyze i kapliczki.
Niezapomniany urok naszego regionu tkwi nie tylko w pigknym i nie zdegradowanym $rodowisku
naturalnym. Tworzy go takze zorganizowany przez cztowieka krajobraz wsi i miasteczek. Zagubione
wsrod pol samotne wiatraki, drewniane kosciotki i cerkwie, wiejskie chatupy, urokliwie potozone
wsrod pol i1 laséw przydrozne krzyze i kapliczki, otulone zielenig niewielkie dwory, czy wreszcie
fragmenty dawnej matomiasteczkowej zabudowy wyznaczaja charakter temu zakatkowi Polski,
tworzac specyficzny krajobraz kulturowy, ktéry powstal w wyniku wielowiekowego przenikania sie
kultur, religii i narodowosci. Dlatego tez caly omawiany obszar okreslany jest czesto mianem

»Nieodkryty wschod”.

A. Zabytki architektury drewnianej
Na terenie objetym Lokalng Strategia Rozwoju mozna napotka¢ wiele zabytkow kultury sakralnej -
dawne, drewniane cerkwie unickie znajduja si¢ w  wielu = miejscowosciach.
Na szczegblng uwage zastuguja:
Krzyczew - na skarpie Bugu, dawna cerkiew unicka z konca XVII w., obecnie kosciot pw. Sw.
Jerzego
Rokitno — pounicka cerkiew (obecnie koscidot rzymskokatolicki) posiada malownicza bryle
z btyszczaca czasza umieszczonej centralnie koputy oraz w Bublu, Koscieniewiczach, Horbowie,
Rozwadowce, Witorozu. Swiatynie te pelnia obecnie role kosciotow katolickich.
Kostomtoty - cerkiew z zabytkowym ikonostasem do dzi$ stuzy wyznawcom obrzadku bizantyjsko -
stowianskiego (Sanktuarium Unitow Podlaskich).
Ortel Kroélewski — dawna cerkiew z 1706 r. jeden z najstarszych drewniany obiekt sakralny na

Podlasiu, obecnie kosciot katolicki.

B. Koscioly, zespoly klasztorne i cerkwie murowane:

Koden - dawna cerkiew zamkowa $§w. Ducha - najstarsza §wiatynia na terenie Powiatu Bialskiego

wybudowana w stylu gotyckim, wzbogacona renesansowym detalem architektonicznym.
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Renesansowy kosciét sw. Anny z pigkng barokows, rozbudowang fasadg - Sanktuarium Matki
Boskiej Kodenskiej (de Guadelupe).

Janow Podlaski - barokowy kosciot sw. Trojcy (od 1818 r. w randze katedry). W podziemiach
trumna ze zwlokami Adama Naruszewicza. Klasyczng form¢ nadano innej $wigtyni janowskiej -
kosciotowi $w. Jana Chrzciciela, oraz kosciolom w Pratulinie (Sanktuarium Mgczennikow
Podlaskich), $wiatynia w Neplach wybudowana w stylu baroku podlaskiego, Miedzyrzecu
Podlaskim - kosciot sw. Mikotaja. Neogotyckie koscioty w  Malowej  Gorze
i Konstantynowie. Pdéznobarokowy kosciot sw. Jozefa w Migdzyrzecu Podlaskim oraz kosciodt
i klasztor Paulinow w Le$nej Podlaskiej (Sanktuarium MB Les$nianskiej). Na uwage zastugujg takze
zabytkowy drewniany kosciot w  Witulinie oraz drewniana kaplica w Bukowcach
w gminie Lesna Podlaska. Cerkwie prawostawne: klasycystyczne w Jabtecznej (wraz
z klasztorem i drewnianymi kaplicami), Kobylanach w stylu p6znoruskim, Szoéstce, Wisznicach,
Nosowie. Szczegolnie silnie przesycona duchem wschodniego budownictwa jest bogato zdobiona

cerkiew w Stawatyczach.

C. Nekropolie Poludniowego Podlasia:
W Bublu Lukowiskach, Gnojnie, Kol. Zastawek i Studziance (mizary tatarskie), cmentarz wojenny
w Zaczepkach oraz zabytkowy cmentarz rzymsko-katolicki, dawniej unicki z 1800 roku w Starej
Bordzitowce. Na niektorych cmentarzach obejrze¢ mozna zabytkowe drewniane kaplice, np.
w Pawlowie Starym murowane np. w Gérkach. Wyrdzniajg sie wsrdd nich klasycystyczne kaplice

w Kodniu i Janowie Podlaskim.

D. Zespoly dworskie i palacowe:

Podlaskie pejzaze, to takze ukryte w zieleni parkow dwory i patace. Ich niezaprzeczalny urok tkwi

w harmonijnym wpisaniu si¢ w otaczajacy krajobraz, w doskonalym zespoleniu
z przyroda.

Reprezentacyjny charakter ma klasycystyczna, wzbogacona portykiem kolumnowym fasada patacu
w Cielesnicy. Wsrdd okalajacych go drzew parkowych, nad stawami, ustawiono niewielkg oranzerig.
Rozlegly park otacza takze neogotycki patac w Konstantynowie. Nadal dziataja towarzyszace obu
siedzibom stare gorzelnie, otoczone dawnymi budynkami folwarcznymi. Interesujacy
architektonicznie dwor, wzniesiony wg projektu Henryka Marconiego w nawigzaniu do epoki
wloskiego renesansu znajduje si¢ w Koroszczynie. Wedrujac po nadbuzanskim szlaku warto
obejrze¢ pozostalosci zespotu zamkowego w Kodniu wybudowanego w pocz. XVI w. Na ruinach
zamku wznosi si¢ dzi§ wspolczesny ottarz polowy, drugi z lat 30 -tych XX w. znajduje si¢ na starym

arsenale. Widoczne sg slady fos i watow. Z drugiej strony osady rozcigga si¢ barokowe zatozenie
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palacowo - parkowe, zwane "Placencjg", z ktérego najlepiej zachowal si¢ park. W Janowie
Podlaskim z dawnego zamku biskupiego pozostalty dwie oficyny z 1 pol. XVIII w., otoczone
parkiem, w ktorym znajduje si¢ tzw. "Grota Naruszewicza" zwigzana z postacig znanego biskupa,
historyka, autora tez do Konstytucji 3 Maja. Godny uwagi jest rowniez Dom Ryttéw z k. XVIII
(obecnie galeria autorska Macieja Falkiewicza). Parkiem otoczony jest zespét stajni zatozonej na
pocz. XIX wieku stawnej na caly $wiat "Stadniny Koni Arabskich” w Wygodzie k/Janowa
Podlaskiego.

Warto jeszcze wymieni¢ dwory w Ludwinowie, Nosowie, Krzyczewie, Romanowie
i Roskoszy oraz patace w Grabanowie, Horodyszczu, Kozuli, Miedzyrzecu Podlaskim. Stare
koscioty, dwory i patace, rozsiane w nadbuzanskiej przestrzeni gk, po6l i osad nie wyczerpuja
bogatego zasobu pamigtek przesztosci. Ewenementem jest dwér w Romanowie z jedynym

w Polsce muzeum biograficznym J..1. Kraszewskiego.

10) Uwarunkowania historyczne

Tereny powiatu bialskiego naleza do bardzo starych terenow osadniczych. Pierwsze §lady
osadnictwa na terenie ziemi bialskiej, zwlaszcza w okolicach Migdzyrzeca, odkryto juz
w czasach neolitu. Do Unii Lubelskiej w 1569 roku ziemie te nalezaly do Wielkiego Ksigstwa
Litewskiego 1 byly zamieszkiwane przez ludnos¢ ruska. Najwiekszym centrum regionu byt Brzesé¢
nad Bugiem, zalozony juz na poczatku X wieku i bedacy pdzniejszg stolicag wojewodztwa brzesko -
podlaskiego.

Pierwsze wzmianki o osadnictwie na terenach obecnego powiatu bialskiego dotycza m.in.
Miedzyrzeca Podlaskiego z 1390 roku i wsi Porchow z 1423 roku, ktéra po otrzymaniu praw
miejskich w 1456 roku zmienita nazwe na Janow Biskupi. Miasto to stato si¢ od poczatku XV wieku
siedziba biskupow tuckich, przeniesionych tutaj z zagrozonego najazdami Tatarow Lucka. Na terenie
Janowa  mieszkal takze Adam  Naruszewicz - jeden z twdrcow  Konstytucji
3 Maja z 1791 roku. Do najstarszych osad nalezg takze m.in. Stawatycze, Piszczac, Konstantynow,
Koden. Rozkwit tego obszaru byl zwigzany z dwoma waznymi wydarzeniami: Unig Lubelska oraz
przeniesieniem stolicy z Krakowa do Warszawy. Od konca XV wieku zaczeta postepowaé szybka,
cho¢ znacznie zapdzniona w stosunku do ziem Korony, urbanizacja Wielkiego Ksiestwa
Litewskiego 1 Podlasia. Miasta powstawaly gtownie przy zamkach i dworach ksigzgcych lub
magnackich. W jednostki miejskie przeksztalcito si¢ takze wiele osad targowych. Bylo to zwigzane
z przebiegiem szlakéw komunikacyjnych i handlowych. Jeden z nich, tzw. Gosciniec Lukowski,
biegt z Lukowa przez Migdzyrzec do Brzescia, drugi szlakiem Jagiellonow z Krakowa przez Lublin,
Parczew, Lomazy, Brzes¢ do Wilna. Drugim waznym szlakiem komunikacyjnym w pierwszej

potowie XX wieku, poczatkowo do przewozu towarowego nastepnie takze osobowego byla kolej
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waskotorowa zwana ,,ciuchcig”. Jej trasa biegla od Biatej Podlaskiej przez Lesna Podlaska do
Konstantynowa, a takze do Janowa Podlaskiego i Ciele$nicy.

Od drugiej potowy XVII wieku zaczal si¢ okres najazdow kozakow Chmielnickiego, wojsk
Rakoczego, Szwedow 1 Rosjan, ktére pustoszyly i pality osady, przyczyniajac si¢ do zahamowania
rozwoju tych terenow. Od 1795 roku obszar ten stat si¢ cze$cig Austrii, a od 1815 roku byt
w Krolestwie Polskim. Dopiero po I wojnie swiatowej, od lutego 1919 roku, ziemia bialska stata si¢
faktycznie cze$cia Rzeczypospolitej. Na terenie ziemi bialskiej zamieszkiwata drobna szlachta
matopolska, przybyla tu podczas kolonizacji w XV wieku. Kolejng grupe mieszkancow ziemi
bialskiej stanowita ludnos$¢ ruska. Byta ona gtéwnie wyznania unickiego, od 1875 roku zmuszona do
przejécia na prawostawie, a od 1905 roku, po wydaniu ukazu carskiego o tolerancji, przeszta

do parafii rzymskokatolickich. Kolejna grupa mieszkancow tej ziemi byla ludno$¢ zydowska,

skupiona w Migdzyrzecu Podlaskim i Biatej Podlaskie;j.

3) Ocena spoleczno - gospodarcza obszaru, w tym potencjatu demograficznego

i gospodarczego obszaru oraz poziomu aktywnosci spolecznej.

1) Ludnosc¢ - potencja demograficzny
Na dzien 31.12.2006 roku liczba ludnosci na obszarze objetym LSR wynosita 91923 oséb,
W powiecie bialskim natomiast 113808. Wedtug stanu na dzien 31.12.2006 r. pod wzgledem liczby
ludnosci,  ws$réd  powiatdow  ziemskich,  powiat  bialski  zajmowat 4  miejsce
w wojewoddztwie lubelskim. Wséréd gmin wiejskich powiatu bialskiego najliczniejszg jest Gmina
Biata Podlaska (12564) i Gmina Miedzyrzec Podlaski (10406) Gmina Piszczac (7616), natomiast
najmniej liczng — Gmina Rossosz (2438), Gmina Stawatycze (2632) i Gmina Sosnowka (2822).
Liczba mieszkancow powiatu bialskiego stanowi 5,2% ogo6lnej liczby ludnosci wojewddztwa
lubelskiego. Z danych statystycznych wynika, ze od 1998 roku nast¢puje systematyczny wzrost
odptywu ludnos$ci z terenu powiatu bialskiego w stosunku do naplywu nowych mieszkancow.
Migracja ma decydujace znaczenie przy prognozowaniu liczby ludnosci na lata nastepne.
W poréwnaniu do kraju i woj. lubelskiego w strukturze ludnosci powiatu nizszy jest udziat oséb
w wieku produkcyjnym odpowiednio 0 5,9 % i 4 %, natomiast wyzszy w wieku nieprodukcyjnym.
W ogoélnej liczbie ludnosci powiatu osoby w wieku nieprodukcyjnym stanowity na koniec 2006 roku
41,7 % przy sredniej w wojewodztwie lubelskim 37,7 % i Polsce 35,8 %. Wedlug stanu na koniec
2006 roku, na ogdlng liczbg ludnos$ci zamieszkujacg na terenie obszaru LSR 50,6% stanowily
kobiety, zas 49,4% - me¢zczyzni. W strukturze wiekowej, 55,6% stanowila ludnos¢ w przedziale
wiekowym 20-64 lata. Ludnos¢ w wieku od 0 do 19 lat liczyta 28,4%. Duza grupe, bo 16,0%
stanowili mieszkancy powiatu w wieku 65 i wiecej lat. Wedlug wynikow Narodowego Spisu

Powszechnego Ludnosci 1 Mieszkan w maju 2002 roku w powiecie bialskim byto 36.625
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gospodarstw domowych, w tym: 7.961 w miastach (21,7 %), z liczba ludnos$ci 114.652. Przecigtna
liczba o0s6b w gospodarstwie wynosita 3,13 przy S$redniej w woj. Lubelskim 2,93
I kraju 2,84.
Glownym zZrédtem utrzymania dla 50,2 % gospodarstw domowych jest praca :

e poza rolnictwem - 31,7%

e W rolnictwie - 18,5 %
oraz dla 48,4 % niezarobkowe zrodta utrzymania:

e emerytury — 29,9 %,

e renty-11,2 %,

e inne-7,3%.
Na tle wojewddztwa lubelskiego ludno$¢ pracujaca powiatu stanowi 5,2 %. Najwigce]
zatrudnionych, poza rolnictwem, jest w ustugach rynkowych (22,4%). W pozostatych rodzajach
dziatalnos$ci pracuje 28,8% ogotu pracujacych, tj. w uslugach nierynkowych 14,7%, przemysle
10,4%, budownictwie 3,4%.
Glowne zrodla utrzymania gospodarstw wskazuja na duzy udzial rolniczo-socjalnych zrodet
dochodéw. Lepsza sytuacja wystepuje w woj. lubelskim, w ktérym praca stanowila zrdédlo
utrzymania dla 51,5 % gospodarstw domowych, a niezarobkowe zrodta utrzymania 45,2 %.
Wg wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan (stan na 20.05.2002 r.)
W przeanalizowanej grupie ludnosci powiatu (w wieku 13 lat 1 wigcej) stanowigcej 94.375 osob,

wyksztalcenie ponadpodstawowe posiadato 54,2 % osob tej grupy w tym:

wyksztatcenie wyzsze 4,9 %,

policealne 3,0 %,

srednie 23,2 %,

e zasadnicze zawodowe 23,1 %.
Ludno$¢ z wyksztalceniem podstawowym i podstawowym nieukonczonym stanowita 45,7 % przy
sredniej w woj. lubelskim 38,7 %. Poziom wyksztalcenia mieszkancow powiatu jest znacznie nizszy
niz $redni w wojewddztwie lubelskim.
W powiecie problem bezrobocia jest bardzo szeroki. Mozna zauwazy¢ szereg niekorzystnych
tendencji, jak np. duzy udziat kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych, duza ilo$¢ osoéb dlugotrwale
bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych, duza liczba 0s6b w wieku mobilnym (tj. do 44 lat)
wsrdd ogdtu bezrobotnych, duza liczba mtodziezy w ogolnej liczbie bezrobotnych oraz maty udziat
0sOb posiadajacych prawo do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych. Ogotem w powiecie bialskim
(obszarze objetym LSR) w 2007 r. bylo 10555 0s6b bezrobotnych, stopa bezrobocia ksztaltowata si¢
na poziomie 14,7%. Dla poréwnania w kraju 11,4%. W ogdlnej liczbie bezrobotnych 10555, 5481
stanowity kobiety, co daje 51,9%, natomiast me¢zczyzni 48,9%. Najwicksza grupe ludzi
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pozostajacych bez pracy w powiecie bialskim stanowig bezrobotni pozostajacy bez pracy
powyzej 24 miesigcy 4203 co stanowi 39,8%. Natomiast najwiekszg grupa wiekowa bez pracy
jest przedzial 25-34 lata 3162 osoby, tj. 29,6% ogotu zarejestrowanych. Z danych PUP wynika,
ze wsrod bezrobotnych powiatu bialskiego dominujg osoby z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym — 3213 (30,4%), natomiast najmniej liczng grupe stanowig osoby
z wyksztatceniem z wyzszym 8,5%).

Problemy te wymagaja intensywnych dziatah zmierzajacych do tworzenia miejsc pracy na
terenie  powiatu  poprzez pobudzanie indywidualnej przedsigbiorczosci,  wspotpracy
Z organizacjami  pozarzagdowymi 1 pozyskiwania wigkszych  funduszy na  walke

Z bezrobociem.

2) Podmioty gospodarcze - potencjal gospodarczy
Na koniec 2004 r. na terenie powiatu bialskiego dziatato 5571 podmiotéw gospodarki narodowej
W tym osob prawnych 692, jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej 614,
0sob fizycznych 4265.
W strukturze podmiotéw gospodarki narodowej najliczniej reprezentowana jest sekcja PKD ,,Handel
I naprawy” - ta dziedzing gospodarki zajmuje si¢ az 32,6 % podmiotéw powiatu bialskiego.

Do sekcji ,,Budownictwo” zaliczanych jest 10,4 %, ,,Przemystu” 8,4 %.

3) Przemyst
Podstawe przemystu powiatu bialskiego stanowi przetworstwo rolno-spozywcze, przemyst drzewny
I metalowy oraz produkcja materialtow budowlanych. Na terenie powiatu dobrze rozwinigty jest
przemyst migsny. Do duzych zaktadow migsnych naleza:

e Przedsigbiorstwo Produkcyjno-Handlowe " FELIX" Sp. z 0.0. w Rossoszu,

e "SEDAR" S.A. w Migdzyrzecu Podlaskim, spotka z udziatem kapitatu zagranicznego

zajmujaca si¢ produkcja tuszek 1 elementéw z drobiu, przetworstwem pierza.

e Mniejsze zaktady /masarnie/ funkcjonujag w Czosnowce, Wisznicach, Strzaktach.
Skup 1 przetworstwo mleka od rolnikéw z terenu powiatu prowadza:

e Spoétdzielnia Mleczarska w Biatej Podlaskiej,

e Spoétdzielcza Mleczarnia " SPOMLEK" w Radzyniu Podlaskim.
Na terenie powiatu funkcjonuje 10 prywatnych mtynow. Najwiekszy mtyn znajduje sie¢
w Kijowcu - posiada zdolno$¢ produkcyjng do 100 ton na dobe. Produkcjg pieczywa zajmujg si¢ 23
piekarnie. Zaktady w Lomazach i Dubicy Dolnej wytwarzaja makaron.
Funkcjonuja rowniez zaklady zajmujace si¢ produkcja wyrobow cukierniczych m.in.
W Miedzyrzecu Podlaskim:

e Zaktad Produkcyjno-Handlowy "KARQO",
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e Powszechna Spoétdzielnia Spozywcow "SPOLEM",
e Zaktad Cukierniczy ,,LIDER’SKG” w Miegdzyrzecu Podlaskim.
W Kopytniku i Dubicy Dolnej zlokalizowane sg mate wytwornie pasz. Na terenie powiatu bialskiego
znajduje si¢ 6 gorzelni bedacych wczesniej wiasnoscia PGR tj. w Migdzyrzecu Podlaskim,
Konstantynowie, Klonownicy, Ciele$nicy, Roskoszy, Witulinie.
Przetworstwem owocow 1 warzyw na wicksza skalg zajmujg sig:
e Zaktad Produkcyjny w Janowie Podlaskim wchodzacy w sklad AGROS-FORTUNA
Sp. z 0.0 w Tarczynie
e Rolnicza Spoétdzielnia Produkcyjna w Ciciborze Duzym.
Moszcze owocowe i1 pulpy produkowane s3 w dwoch zakladach na terenie gminy Wisznice.
Niewielka produkcja oleju rzepakowego prowadzona jest w Nosowie. W Janowie Podlaskim dziata
Zaktad UNO FRESCO TRADEX specjalizujacy si¢ w produkcji, przetworstwie, konfekcjonowaniu
i dystrybucji bakalii.
W powiecie bialskim funkcjonujg zaktady przemystlu maszynowego i metalowego produkujace
maszyny, urzadzenia 1 czeSci zamienne min. dla rolnictwa 1  budownictwa.
Do wigkszych zakladow tej branzy naleza:
e Przedsigbiorstwo Mechanizacji Produkcji Zwierzgcej "MEPROZET" w Miedzyrzecu
Podlaskim
e Przedsigbiorstwo Mechanizacji Budownictwa DELTA - ZREMB S.A. w Miegdzyrzecu
Podlaskim

e Produkcja materiatow budowlanych takich jak wyroby z betonu, ptyty stropowe, elementy

scienne, cegly, pustaki, ptyty styropianowe zajmujg si¢ min.:

e Rolnicza Spotdzielnia Produkcyjna w Chotylowie,

e "STYRPOLIN" Sp. z 0.0. w Janowie Podlaskim,

e Spotdzielnia Pracy Produkcyjno-Ustugowa "ZELBET" w Miedzyrzecu Podlaskim.
Przedsigbiorcy z branzy drzewnej wytwarzaja gtownie stolarke budowlang, meble drewniane
i drewnopodobne. Dziatajace w wielu gminach tartaki produkujg tarcice lisciastg i iglasta.

W powiecie bialskim funkcjonuja réwniez zaklady przemystu lekkiego. Do najwigkszych zaktadow
zajmujacych si¢ produkcja odziezy naleza:

e "IPACO" Sp. z 0.0 Joint-Venture Wysokie k/ Miedzyrzeca Podlaskiego,

e Przedsigbiorstwo Handlowo Ustugowe "BEATRI" w Migedzyrzecu Podlaskim,

e Przedsigbiorstwo Produkcyjno Ustugowo Handlowe "PATEX" w Migdzyrzecu Podlaskim.
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4) Transport

Jednym z podstawowych filarow gospodarki powiatu bialskiego jest transport. Wynika to
z przygranicznego potozenia powiatu, na osi waznych transkontynentalnych szlakow
komunikacyjnych. Wazng funkcje w transporcie migdzynarodowym petnig 4 przejscia graniczne.
Sa to 3 przejscia drogowe tj. towarowe w Kukurykach i osobowe w Terespolu
I Stawatyczach oraz przejscie kolejowe w Terespolu. W 1999 r. rozszerzony zostal zasieg
terytorialny Drogowego Przejscia Granicznego w Kukurykach o nowoczesny Terminal
Samochodowy w Koroszczynie - najwigksza inwestycj¢ przy wschodniej granicy o znaczeniu
mig¢dzynarodowym. Przepustowo$¢ terminala wynosi 4 000 samochodéw na dobg. W czgsci
komercyjnej terminala zarzadzanej przez Polskie Konsorcjum Gospodarcze S.A. $wiadczone sg min.
ustugi spedycyjne, gastronomiczne, handlowe. Inwestorzy krajowi i zagraniczni maja mozliwos¢
realizacji przedsigwzig¢ inwestycyjnych na uzbrojonych i1 przygotowanych terenach w czesci
komercyjnej terminala. W poblizu Terespola w miejscowosci Mataszewicze zlokalizowany jest
najwigkszy w Polsce kolejowy "suchy" port przetadunkowy, ktérego zdolno$¢ przetadunkowa
W ciggu doby wynosi 24 tys. ton towarow. Tutaj nastepuje styk dwoch systemow kolejowych:
europejskiego korzystajacego z torow o szerokosci 1435 mm i azjatyckiego o torach szerokos$ci 1520
mm. Zaktad Przewozow Towarowych i Przeladunku PKP w Mataszewiczach, najwickszy zaktad
pracy w powiecie bialskim, stanowi jedno z glownych ogniw wymiany migdzynarodowe;j
w komunikacji kolejowej. Zaklady posiadaja rozbudowany uktad nowoczesnych urzadzen
technicznych do przetadunku wszystkich towardéw przewozonych przez kole;.
Na terenie powiatu funkcjonuje wiele firm transportowych oraz prowadzacych dziatalnos¢
eksportowo-importowa i spedycyjna.
Ushlugi transportowe, poza wymienionym wyzej Zakladem Przewozéw Towarowych
w Matlaszewiczach swiadczg min. takie firmy jak:

- Przedsigbiorstwo Panstwowej Komunikacji Samochodowej w Migdzyrzecu Podlaskim,

- "EUROPTIR" Migdzynarodowy Transport Drogowy i Spedycja w Miedzyrzecu Podlaskim,

- Transport Migedzynarodowy i Spedycja Jarostaw Jakoniuk w Grabanowie,

4) Specyfika obszaru
Obszar objety LSR polozony jest w potnocno-wschodniej czgsci wojewddztwa lubelskiego.
Specyfika obszaru s3:
- spojnos¢ geograficzna i Srodowiskowa gdzie teren dziatania obj¢tego LSR to siedemnascie gmin
powiatu bialskiego potozonych obok siebie. Obszar dzialania zajmuje powierzchnig 2754 km?. Jest
najwigkszym w wojewodztwie lubelskim, obejmuje 11% jego powierzchni .
- uksztaltowanie terenu — teren objety LSR potozony jest pomiedzy rzeka Krzng i Bugiem s3 to

rozlegle rowniny z nielicznymi pagoérkami. Lasy na terenie dziatania LSR zajmuja ok. 26%
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powierzchni. Znaczny udzial w skladzie gatunkowym drzew ma sosna, brzoza, grab, wystepuje
rowniez olcha, dab, jesion, klon, osika, topola, lipa. Szata ro$linna 1 struktura wiekowa
drzewostandw jest zroznicowana. Wystepuja tez bardzo interesujace zbiorowiska lesne,
odznaczajace si¢ wysokim stopniem naturalnosci.

- walory przyrodnicze — tereny objete dziatalnoscig LSR posiadaja wyjatkowg niezmacong
dziatalno$cia cztowieka przyrode¢. Posiadamy tu: Nadbuzanski Obszar Chronionego Krajobrazu,
Park Krajobrazowy "Podlaski Przetom Bugu", ktorego gtownym walorem przyrodniczym jest nie
poddana regulacji o duzym stopniu naturalno$ci rzeka Bug. Jej szeroka, malownicza dolina

z licznymi starorzeczami, doptywami i oczkami wodnymi wytworzyta optymalne warunki dla
wystepowania bogatej szaty roslinnej. Jest to jedyna w Europie rzeka o nieregulowanym stanie.
Wzgbérza morenowe porosnigte sa lasami przechodzgcymi w pola uprawne, a w dolinach rzek
dominuja faki poprzecinane starorzeczami, zwanymi przez mieszkancow "buzyskami" i porosnigte
na krawedziach zaro$lami wierzbowymi 1 tggami topolowo - wierzbowymi, ktére sg bardzo rzadkie
W dzisiejszej Europie. Na terenie Parku stwierdzono wystgpowanie ponad 760 gatunkow ro$lin

W tym 22 objetych ochrong gatunkowa. Na terenie gmin wchodzacych w sktad LSR znajduje si¢ 5
rezerwatow przyrody: Chmielinne, Dobryn, Liski, L.eg Debowy, Omelno.

- spéjnos¢ gospodarcza — teren dzialania LSR jest obszarem typowo rolniczym i rolnictwo jest
podstawowym dziatem gospodarki. Dazac do stabilizacji oraz poprawy swojej konkurencyjnosci na
rynkach zbytu, a tym samym poprawy ekonomicznych efektow pracy, rolnicy z terenu dziatania LSR
zmierzaja do integracji produkcji. Powstaja zrzeszenia 1 grupy producentow. Ogdlng sytuacje
W rolnictwie nalezy uzna¢ za trudng. Duzym problemem jest niska optacalno$¢ produkcji rolnej
| brak pewnosci, co do dlugookresowych trendow w tym zakresie. W rezultacie, w niektorych typowo
rolniczych gminach obserwuje si¢ zjawisko depopulacji, a coraz wigksza czg$¢ gospodarstw
produkuje przede wszystkim na wlasne potrzeby wtascicieli. Szanse dla rolnictwa widzi si¢
W rozwoju agroturystyki.

- walory turystyczne — teren objety dziatalno$cia LSR posiada unikatowe walory turystyczne, ktore
od lat przyciggajg turystow. Nalezg do nich m.in. Stadnina Koni w Janowie Podlaskim, unikalne
w skali kraju obiekty militarne — fotry Twierdzy Brzeskiej, sakralne katolickie, unickie oraz
prawostawne, zespoty patacowo-parkowe, Muzeum Jozefa Ignacego Kraszewskiego w Romanowie.
W obszarze dziatalnosci LSR odbywaja si¢ liczne plenerowe imprezy folklorystyczne (m.in. "Biesiada
Nadbuzanska", "Podlaski Jarmark Folkloru", "Festyn nad Krzng i Bugiem", "Spotkajmy si¢ nad
Bugiem”, ,Kultura bez granic”, ,,Biesiada na Zabaszcie”, ,,Perebory podlaskie”) i oczywiScie
coroczne $wieta plondw gminne, parafialne i powiatowe. Atutem samym w sobie sg urokliwe tereny
nadbuzanskie z Parkiem Krajobrazowym "Podlaski Przetlom Bugu". Na terenie objetym LSR
funkcjonuje baza noclegowa - sezonowe schroniska mlodziezowe, pensjonaty i gospodarstwa

agroturystyczne.
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- uwarunkowania kulturowe - kulturowy krajobraz obszaru LSR przez wieki ksztaltowali zyjacy
obok siebie chrzescijanie  obrzadku  rzymsko-katolickiego,  bizantyjsko-stowianskiego
i prawostawnego. Mieszkancami omawianego terenu byli m. in. Zydzi i mahometanie, Polacy,
Rusini i Bialorusini, Tatarzy. Dlatego jest on wyjatkowy i niepowtarzalny. Oblicza krajobrazu
kulturowego wspottworza wpisane w miejscowa przyrode materialne wytwory pracy i1 ducha
mieszkancow tych ziem. Sg to pielegnowane do dzisiaj zwyczaje i obrzedy, piesni, stroje, r¢kodzieto
I architektura. Malownicze wiejskie chaty oraz ukryte w zieleni parkéw dwory i patace, drewniane

I murowane obiekty w roznych stylach architektonicznych oraz liczne przydrozne krzyze i kapliczki.
Niezapomniany urok naszego regionu tkwi nie tylko w pieknym i nie zdegradowanym s$rodowisku
naturalnym. Tworzy go takze zorganizowany przez cztowieka krajobraz wsi i miasteczek. Zagubione
wsrdd pol samotne wiatraki, drewniane kosciotki i cerkwie, wiejskie chatupy, urokliwie potozone
wsrod pol i lasow przydrozne krzyze i kapliczki, otulone zielenig niewielkie dwory, czy wreszcie
fragmenty dawnej matomiasteczkowej zabudowy wyznaczaja charakter temu zakatkowi Polski,
tworzac specyficzny krajobraz kulturowy, ktory powstat w wyniku wielowiekowego przenikania si¢
kultur, religii i narodowosci. Dlatego tez catly omawiany obszar okreslany jest czesto mianem
»Nieodkryty wschod”.

Na terenie objetym Lokalng Strategia Rozwoju mozna napotkac wiele zabytkow kultury sakralne;.

I11.  Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR, wnioski wynikajace

z przeprowadzonej analizy

CZYNNIKI WEWNETRZNE
Silne strony Stabe strony
. Korzystne potozenie geograficzne e Niski poziom rozwoju gospodarczego,
I przygraniczne, . Male  zainteresowanie  inwestorow

o Olbrzymi potencjal  turystyki —kulturowej| zewnetrznych uruchamianiem dziatalnosci
(pogranicze 6 kultur), gospodarczej na terenie powiatu,

e Roznorodnos¢ architektury zabytkowej

Odptyw wyksztalconej aktywnej miodziezy
o charakterze swieckim i sakralnym typowej| do duzych aglomeracji miejskich,

dla pogranicza kultur, oraz unikalnej lezacej po

Pogarszajaca si¢ struktura demograficzna
dwoch stronach granicy — Twierdzy Brzeskiej, ludnosci,

- Aktywnos¢ spotecznosci lokalnejly Njigki poziom wyksztalcenia bezrobotnych,

przejawiajgca si¢ w probach ratowania tradycji|, Wystepowanie zjawiska ukrytego bezrobocia,

regionalnych, e Stabo rozwinigta sie¢ rzek przy niskim

o PrzejScia graniczne o wysokim standardzie P R . AP
poziomie jako$ci i malej zasobnosci wod

infrastruktury  technicznej  (Kukuryki - w rzekach,

Koztowicze i Stawatycze — Domaczewo)

e Stabo rozwinigta sie¢ kanalizacji oraz sie¢
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umozliwiajace rozwoj wspolpracy
migdzynarodowej,

Dobrze rozwinigta sie¢ drog krajowych
1 wojewodzkich,

Dobrze rozwinigte szkolnictwo  $rednie
1 wyzsze,

Bogate dziedzictwo, kulturowe silnie zwigzane
z miejscowym Krajobrazem,

Wspaniate i czyste sSrodowisko przyrodnicze,
Korzystne warunki srodowiska naturalnego dla
rozwoju turystyki i ushug agroturystycznych
oraz produkcji ekologicznej zywnosci,
Korzystny uktad rzek sprzyjajacy turystyce
wodnej,

Tereny objete programem Natura 2000, Bogate
tradycje hodowlane konia arabskiego — vide
Janow Podlaski,

Dogodne uksztaltowanie terenu dla turystyki
konnej,

Dobrze zachowana zabudowa wiejska nadajaca
si¢ na hodowle¢ i ,,hotele” dla koni,

Aktywnos$¢ spoteczna kultywujaca historyczne
tradycje jezdzieckie,

Roéznorodne, cenne przyrodniczo Srodowisko
wodne

Dobre zaplecze kadrowe dla prowadzenia
aktywnego wypoczynku ( AWF i PWSZ),
Duza grupa osob aktywnie zajmujacych sie
turystyka i sportami wodnymi,

Duza powierzchnia uzytkow zielonych,

Duza powierzchnia zmeliorowanych uzytkow
rolnych,

Duze zasoby konkurencyjnej ptacowo grupy
aktywnych zawodowo,

Duzy potencjat surowcowy terenu dla

rozdzielcza gazu ziemnego,

Brak obwodnic miejscowosci na drogach

tranzytowych,
Niski poziom dostepnosci do informacji
0 zewngtrznych zrodiach wsparcia

finansowego na rozwdj przedsigbiorczosci,
Mate zaangazowanie lokalnych organizacji
gospodarczych w wspieranie réznych form
przedsigbiorczosci,

Stabo rozwinigty sektor ustug rolniczych,
rolniczych,

Ubozenie rodzin

uniemozliwiajace inwestowanie na wsi,

e Niska rentownos¢ produkcji rolnej,

Wysoki udzial terendéw o stabych glebach,

e Zbytnia zalezno$¢ od doptat do rolnictwa

I innych dotacji,

Brak mozliwosci  znalezienia ciekawe;j
1 dobrze platnej pracy,

Brak wsparcia 1 rozrywek dla mtodziezy,
Brak zaangazowania mtodziezy w Zycie ich
spotecznosci lokalnych,

Niski ludnosci

stopien  zaangazowania

W proces ksztalcenia ~ ustawicznego

i odnawianie swoich kwalifikacji,

Niedostateczna promocja obszaru zar6wno

pod wzgledem turystycznym, jak
I gospodarczym,
Niewystarczajaca promocja dobrych

przyktadow bogactwa terenu i mozliwosci jego
rozwoju,

Niskie wykorzystanie istniejagcego potencjatu
dziedzictwa  kulturowego i  waloréw
srodowiska naturalnego,

Niskie naktady na dziatalnos$¢ kulturalna.
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przemystu rolno-spozywczego, drzewnego,
materiatdéw budowlanych,

Wystepujacy potencjat produkcyjny do
zagospodarowania (wolne tereny i obiekty),

Silne poczucie wspotpracy 1 zaufania
w $rodowisku,

Tereny inwestycyjne (Wolny Obszar Celny
w Mataszewiczach)

Wyraznie pokazana wzajemna zalezno$¢
wiejskiej gospodarki, spoteczenstwa

1 Srodowiska,

Niskie koszty pracy i inwestyciji,

Duze poczucie tozsamosci 1 zaangazowanie

w zycie spotecznosci lokalnej,

Istnienie instytucji wsparcia i sieci organizacji

pozarzadowych.

CZYNNIKI ZEWNETRZNE

Szanse

Zagrozenia

Potozenie geograficzne przy wschodniej
granicy Polski i Unii Europejskiej,
Przedsigwzigcia dotyczace budowy
I modernizacji drog z terenu powiatu wpisanie
w Krajowy i Wojewoddzki Program Rozwoju
Infrastruktury Drogowej,

Planowana budowa autostrady A2

Naplyw kapitatu w zwiagzku z akcesja do UE,
Perspektywy wspolpracy z grupami LEADER
z innych panstw UE,

Wykorzystanie lotniska w Biatej Podlaskiej do
celow cywilnych,

Rozbudowa sieci drog oraz modernizacja
infrastruktury technicznej linii kolejowych
1 kolejowych przej$¢ granicznych,

Dostepnos¢ pracownikow o niewygorowanych

Dalsze wyludnianie 1 wzrost $redniej wieku
wywotany szczegolnie odptywem mtodziezy
1 dobrze wyksztatconej kadry regionu,

Ruchy migracyjne prowadzace do utraty
tozsamosci kulturowej i wiezi z ziemig,

brak rownosci

Potencjalny szans

mieszkancow w  dostgpie do wiedzy,
informacji i infrastruktury,
obszarow

Marginalizacja wiejskich

W zakresie rozwoju spoteczenstwa
informatycznego,

Zmiany w mechanizmach wsparcia i polityce
UE w dziedzinie rolnictwa,

Trudnosci w  pozyskiwaniu  $rodkow
finansowych z Funduszy Strukturalnych oraz

niska zdolno$¢ wspoétfinansowania projektow
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oczekiwaniach ptacowych,

Integracja produkcji rolnej poprzez
upowszechnienie grup producenckich,
Stabilizacja przepisow celnych 1 warunkow
organizacyjnych na przej$ciach granicznych,
Mechanizmy  finansowe  zachgcajace  do
dywersyfikacji gospodarczej,

Walory  $rodowiskowe —  atrakcyjnos$¢
turystyczna regionu,

Wysoka jako$¢ dziedzictwa przyrodniczego
i kulturowego potwierdzona istnieniem
obszaréw chronionych,

Nowe sposoby zagospodarowania
niewykorzystanych budynkow,

Istnienie instytucji, organizacji i stowarzyszen
oferujacych wsparcie 1 obshuge
przedsigbiorcow,

Podniesienie poziomu wiedzy w zakresie
podejmowania  dzialalno$ci  gospodarczej
1 spotecznej, poprzez szkolenia, konsultacje
i doradztwo,

Wykorzystanie funduszy unijnych; wysoki
poziom potencjalnego dofinansowania
z Funduszy Strukturalnych UE,

Dobre i wzajemnie ze sobg powigzane projekty
zaproponowane w lokalnych konsultacjach,
Inicjatywy zwigzane z obszarami przyrodniczo
wrazliwymi 1 obszarami o wybitnych walorach
krajobrazowych (np. szlaki rowerowe, szlaki
do jazdy konnej, szlaki turystyki wodnej i in.),
Promocja walorow 1 produktow turystycznych
regionu w oparciu o Lokalng Strategie
Rozwoju,
Wzrastajace

zapotrzebowanie na  ushlugi

turystyczne,

inwestycyjnych; duze wymagania programow
pomocowych dotyczace udzialu wlasnego
whnioskodawcy,

Niespetnienie przez firmy norm unijnych
w zakresie ochrony $rodowiska, jakosci
produkcji oraz bezpieczenstwa 1 higieny
pracy,

Negatywne postrzeganie ochrony obszarow
przyrodniczych wynikajace z przekonania,
Ze ogranicza to rozwoj,

Brak stabilnosci prawa; zmiany przepisow
prawnych w czasie realizacji projektow,
Ograniczenia w wymianie handlowej ze
Wschodem,

Opoznienie budowy nowych i modernizacji
istniejacej infrastruktury drogowej,

Brak polityki panstwa sprzyjajacej rozwojowi
przewozow kolejowych, jako najbardziej
ekologicznego $rodka transportowego,

Brak zainteresowania wladz centralnych
rozwojem 1 wykorzystaniem lotniska w Bialej

Podlaskiej do celow cywilnych,

Wzrost przestgpczosci w rejonach przejsé

granicznych powodujace zagrozenie
bezpieczenstwa  przygranicznego  ruchu
drogowego,

Spadek dochodow gmin ograniczajacy
mozliwosci inwestowania,

Brak naktadow na modernizacje
zdekapitalizowanych urzadzen
melioracyjnych,

Upadek duzych zakladow pracy

pozbawiajacy zatrudnienia znacznej ilosci
mieszkancow,

Brak rozwinig¢tej drobnej przedsigbiorczosci
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e Rozwdj i podnoszenie jako$ci turystyki| ustugowe;,
wiejskiej, e Brak odpowiedniej promocji  walorow
e Mozliwo$¢ specjalizacji regionu w niszowych| 1 produktow turystycznych regionu.
sektorach  produkcji i ustug: produkcija
wysokiej jakosci ekologicznej Zzywnosci;
produkcja, rozw6j 1 promocja produktow
tradycyjnych 1 regionalnych  (sekacz,
kowalstwo artystyczne, rzemiosto ludowe,
przemyst cukierniczy, miody, itp.); ustugi

turystyczne i opiekunczo-medyczne,

e Rozwdj drobnej przedsiebiorczosci ustugowe;.

Whnioski wynikajace z analizy SWOT.

Obszar objety LSR ma korzystne potozenie geograficzne i przyrodnicze, dobrze rozwinigta sie¢ drog
co daje mozliwosci do rozwoju transportu i turystyki. Korzystny uktad rzek Bug
i Krzna oraz czyste srodowisko dzigki obszarowi Natura 2000 wptywa na rozwoj turystyki wodnej
Chluba naszej Matej Ojczyzny jest hodowla konia arabskiego w stadninie mieszczacej si¢ w Janowie
Podlaskim Uksztattowanie terenu oraz duza powierzchnia uzytkow zielonych i1 lasow sprzyja
rozwojowi turystyki konnej, pieszej i rowerowej.

Specyficzny krajobraz kulturowy tworzy roznorodna architektura zabytkowa o charakterze swieckim
1 sakralnym typowa dla terendw poludniowego Podlasia.

Na terenie objetym LSR zamieszkuje aktywne spoteczenstwo, silnie zwigzane z miejscem
zamieszkania 1 kultywujace tradycje zwyczaje 1 obrzedy przodkow.

Liczne walory przyrodnicze , historyczne 1 kulturowe stanowig ogromny potencjat rozwoju dla
regionu. Utworzone zostang trzy szlaki turystyczne: wodny, konny i rowerowy wraz
z infrastrukturg. Nastapi rozwdj przedsigbiorczosci i aktywnosci mieszkancow regionu, rozwoj
zorganizowanych form aktywnosci spolecznej oraz rozwdj przedsigbiorczosci ustugowej

I turystycznej. Majgc na uwadze, ze obszar objety LSR lezy na wschodniej granicy Unii Europejskie;j
realizacja zaloZen niniejszej strategii przyczyni si¢ do promocji regionu na skale nie tylko
wojewodztwa i kraju lecz takze Europy.

Bialskopodlaska Lokalna Grupa Dziatania wykorzystujac posiadang wiedze¢ i1 doswiadczenie ma
szanse umiej¢tnie kreowac¢ rozwoj obszaru co przyczyni si¢ do wzrostu dobrobytu oraz poprawy

jakosci zycia jego mieszkancow.
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Okreslenie celow ogolnych i szczegolowych LSR oraz wskazanie
planowanych przedsiewzie¢ sluzacych osiagnieciu poszczegélnych celow
szczegolowych w ramach ktorych beda realizowane operacje

Okreslenie celow strategicznych 1 szczegdtowych przedstawiono jako doprecyzowanie wizji

przyswiecajacej dzialalnosci LGD. Stanowig zwigzte sformulowanie 1 jasne okreslenie tego co

chcemy osiggnaé. Zostaly tak przygotowane aby doktadnie wpisywaty sie do ram jakie zostaty

okreslone w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich Osi 4 Leader.

1. Cele

Poprawa jakoSci zycia poprzez rozwoj turystyki w regionie objetym LSR

Tworzenie i promocja szlakow turystycznych wraz z infrastrukturg

Rozwoj przedsiebiorczosci ustugowej i turystycznej

Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego i naturalnego obszaru obje¢tego LSR
Zachowanie ludowych tradycji regionalnych i lokalnych

Ochrona tradycyjnych waloréw przyrodniczych regionu

Zachowanie elementow architektury swieckiej i sakralnej, tradycyjnej dla regionu
Aktywizacja mieszkancéw, wzmacnianie Kkapitalu spolecznego poprzez rozwdj
aktywnosci mieszkancow regionu

Aktywizacja mieszkancow i rozwoj zorganizowanych form aktywnos$ci spoteczne;.

Wsparcie doradcze i szkoleniowe dla organizacji dzialajacych na rzecz rozwoju obszarow

wiejskich
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Matryca logiczna obrazujaca cele ogolne, szczegotowe oraz przedsiewziecia.

Cel ogolny 1

Poprawa jakoSci zycia poprzez
rozwoj turystyki w regionie

objetym LSR

* *

Cel szczegolowy 1.1 Cel szczegolowy 1.2
Tworzenie 1 promocja szlakow Rozwdj przedsigbiorczosci
turystycznych wraz ustugowej i turystycznej
z infrastrukturg

Przedsiewziecie 1 .A Przedsi¢wzigcie 1.B Przedsi¢wzigcie 1.C
Tworzenie 1 rozwdj turystycznych
szlakow wodnych w dolinie Bugu i Tworzenie 1 1ozwoj Tworzenie i rozwoj
Krzny wraz infrastruktura: ) )
« Krzna (Miedzyrzec Podlaski - Biata turystycznych szlakow turystycznych szlakow
fzdlasl;a — Neple — 60 km drogg rowerowych wraz konnych wraz
qdowa), . .
« gminy — Miedzyrzec Podlaski, Biata z infrastruktura. z infrastruktura.

Podlaska, Zalesie, Terespol,

* Bug (Stawatycze — Terespol- Borsuki
— 81 km droga ladow3),

« gminy - Slawatycze, Koden,
Terespol, Rokitno, Janow Podlaski,
Konstantynow
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AR
Cel ogolny 2

Zachowanie i ochrona
dziedzictwa kulturowego

I naturalnego

obszaru objetego LSR
A + A
Cel szczegolowy 2.1 Cel szczegolowy 2.2 Cel szczegolowy 2.3
2 jcanislieaten Ochrona tradycyjnych Zachowanie elementéw
liaehcliiiedionainien waloréw przyrodniczych architektury Swieckiej
plckalnven regionu I sakralnej, tradycyjnej

dla regionu

Przedsiewziecie 2

Tworzenie wiosek tematycznych

1 taczacego ich szlaku
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AR
Cel ogolny 3

Aktywizacja mieszkancow,
wzmacnianie kapitalu spolecznego
poprzez rozwoj aktywnosci

mieszkancow regionu

e A

Cel szczegotowy 3.1 Cel szczegotowy 3.2
Aktywizacja mieszkancow Wsparcie doradcze
| rozwéj zorganizowanych I szkoleniowe dla organizacji
form aktywnosci spolecznej dzialajacych na rzecz rozwoju
obszarow wiejskich

Przedsiewziecie 3

Tworzenie Wiejskich Centrow

Aktywnosci Spoteczne;.
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2. Przedsiewziecia:
1.A. Tworzenie i rozwdj turystycznych szlakow wodnych w dolinie Bugu i Krzny wraz
z infrastrukturg:
e Krzna (Mig¢dzyrzec Podlaski - Biata Podlaska — Neple — 60 km droga ladowa),
e gminy — Miedzyrzec Podlaski, Biata Podlaska, Zalesie, Terespol,
e Bug (Stawatycze — Terespol- Borsuki — 81 km drogg ladowa),
e gminy — Stawatycze, Koden, Terespol, Rokitno, Janow Podlaski, Konstantynow,
1.B. Tworzenie i rozw0j turystycznych szlakow rowerowych wraz z infrastruktura.
1.C. Tworzenie i rozwdj turystycznych szlakow konnych wraz z infrastruktura.
2. Tworzenie Wiosek Tematycznych 1 taczacego ich szlaku.

3. Tworzenie Wiejskich Centréw Aktywnos$ci Spotecznej

3. Opis przedsigwzieé
1. Tworzenie i rozwdj turystycznych szlakow:
a) wodnego
b) rowerowego
c) konnego

wraz z infrastrukturg

Szlak wodny zostanie utworzony w dolinach rzek Bug i Krzna. Bedzie oznakowany zgodnie
z przepisami dotyczacymi oznakowania szlakéw. Na terenie kazdej gminy przez ktdra przeptywa
jedna z rzek powstang przystanie wodne, miejsca noclegowe oraz wypozyczalnie sprzetow wodnych.
Organizowane bedg imprezy promocyjne, integracyjne oraz sptywy wzdhuz rzek.

Szlak rowerowy i1 konny bedzie przebiegal przez wszystkie gminy powiatu bialskiego. Gléwna nitka
bedzie wychodzita na granicy jednej gminy i potaczy ja z gming sasiadujaca. Dodatkowo w obrebie
jednej gminy beda tworzone dodatkowe odgatezienia do réznych ciekawych miejscowosci i powrdca
do trasy gléwnej. Chcemy aby taki szlak prowadzil przez najciekawsze zakatki poszczegdlnych
gmin. Przy szlaku powstanie baza noclegowa utworzona w gospodarstwach agroturystycznych. Beda
tez punkty wypozyczania i napraw rowerow, jak tez elementéw niezbednych do jazdy konne;j.
Powstang zaktady gastronomiczne. Organizowane beda imprezy promocyjne i integracyjne
potaczone z aktywnym odpoczynkiem, poznawaniem okolicznej przyrody i zwiedzaniem urokliwych

zakatkow terendw potudniowego Podlasia.



48

Wskaznik rezultatu:

- do konca 2014 roku powstang trzy szlaki: wodny, rowerowy i konny co bezposrednio przyczyni si¢
do utworzenia nowych miejsc pracy na terenie objetym LSR

Wskaznik oddzialywania:

-wzrosng dochody mieszkancéw ze wzgledu na dziatalno$¢ turystyczng 1 agroturystyczng.

2. Tworzenie Wiosek Tematycznych i laczacego ich szlaku
Motywem tworzenia wiosek tematycznych sg wszelkie oblicza kultury naszego regionu. Wioski
utworzone w  ramach  programu nastawione beda na  zwiedzanie, poznawanie
1 ogladanie tego co w kulturze 1 tradycji najwazniejsze. Umozliwia gosciom poznanie historii,
naszego obszaru. Na obszarze objetym LSR beda funkcjonowaty osrodki rzemieslnicze zajmujace
si¢ tradycyjnymi, dawnymi zawodami. Zwiedzajacy beda mogli zaobserwowaé prace lokalnych
rzemie$lnikow w tradycyjnych odrestaurowanych warsztatach. Histori¢ 1 kultur¢ begdzie mozna
pozna¢ dzigki osobom ubranym w dawne stroje prezentujacym rzemiosto i inne elementy zycia
z dawnych lat. Atrakcja beda tez regionalne potrawy-smakotyki naszych bab¢ i dziadkow.
W utworzonych wioskach bedzie panowal ,duch regenerujacej energii”’. Beda to miejsca
wypoczynku dla dzieci, ktoére poznaja wiele atrakcyjnych gier i zabaw z przesztosci co pozwoli na
atrakcyjne spegdzenie czasu. Miejsca te procz dzieci przyciagna dorostych. Postuzg poznaniu
lokalnych kultur i1 tradycji, a takze stang si¢ miejscem ktore wzmacnia organizm i dodaje
optymizmu. Tworzac wioske bedziemy interpretowa¢ na nowo jej wartos¢ oraz szukaé
alternatywnych sposobow wykorzystania jej niematerialnych 1 materialnych zasobow.
Trasa wiosek tematycznych bedzie rozwijala si¢ wokot wspolnie wypracowanego pomystu na
rozwoj regionu. Tworzenie wsi tematycznych zaktada ksztattowanie wzajemnego uczenia si¢, nowa
forme¢ pracy i zarabiania. Bedzie odpowiedzig na potrzeby wprowadzenia lokalnych spotecznosci
W obszar gospodarki. Tworzac wioski tematyczne zorganizujemy imprezy promujace tradycje
ludowe, wsparcie otrzyma dziatalno$¢ folklorystycznych zespolow ludowych oraz dziatalnos¢
artystow ludowych 1 rzemie$lnikow. Aby jeszcze bardziej pokaza¢ i zachgci¢ turystow i osoby
pochodzace z innych zakatkéw kraju i nie tylko wydamy publikacje nt. tradycyjnych walorow
przyrodniczych regionu.

3. Tworzenie Wiejskich Centrow AktywnoSci Spolecznej
Celem Wiejskich Centréw Aktywnosci Spolecznej jest rozwoj samoorganizacji, solidarnosci oraz
tworzenie 1 wzmacnianie wigzow wspoOlpracy oraz integracja lokalnych organizacji dzialajacych na
obszarze objetym dziataniem LSR.
Poprzez utworzenie WCAS mozemy zaprojektowaé i realizowaé programy odpowiadajgce na

zgloszone potrzeby czyli uruchomié¢ istotny proces spoteczny, ktéry znajdzie swoje odbicie



49

w terenie, bedzie zyl poprzez zaangazowanie spoteczenstwa. Aktywizujac spotecznos$¢ lokalna,
zapewniamy spoteczng partycypacje - podstawowy element rozwoju. Otwierajac ludzi na siebie
nawzajem chcemy podnie$¢ §wiadomos$¢ spoteczng, a co za tym idzie bedziemy wspottworzyé §wiat
bez podzialéw na lepszych 1 gorszych. Chcemy pomoc ludziom w tworzeniu i odtwarzaniu ich
wlasnej spolecznosci lokalnej 1 grup spolecznych, pozwalajacych na radzenie sobie
Z rozwigzywaniem lokalnie okreslonych probleméw oraz przejmowanie kontroli nad ich wlasnym
zyciem.

Celem utworzonych w ramach zatozonych przez nas celow WCAS jest zapewnienie osobom
znajdujagcym si¢  w trudnej sytuacji zyciowe] bezptatnego doradztwa i informacji
o  przystugujacych  im  uprawnieniach,  specjalistycznych  instytucjach ~ pomocnych
w rozwigzywaniu probleméw prawnych i administracyjnych.

Dlatego tez zorganizujemy forum organizacji dziatajacych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich na
terenie  objetym LSR. Bedziemy tworzy¢é nowe stowarzyszenia oraz = wspieral
1 powigksza¢ liczebno$¢ juz istniejacych grup. Zaplanowany zostat takze cykl szkolen, ktory bedzie
pomocny do osiggni¢cia zamierzonych celow. Wszystkie te dziatania pozwolg na zaktywizowanie
spoteczno$ci lokalnej oraz wplyng na poprawe jakosci zycia mieszkancéw oraz na pozytywny
wizerunek regionu.

Szczegdlowy opis planowanych do realizacji przedsiewzigé/operacji wraz z wskaznikami
produktow, rezultatu i oddziatywania stanowi ponizsza tabela. W tabeli nr 6 zostalo rozpisane w jaki
sposOb bedg realizowane cele glowne 1 szczegblowe przyjete w strategii. Tak przedstawiona tabela
pozwoli przysztym beneficjentom na bardzo dobre przygotowanie do ubiegania si¢ o realizacje
operacji, ktére beda sie wpisywaty w okre§lone przez LSR cele. Bedzie tez wskazdwka 1 podstawa

do okreslenia kryteridow oceny zgodnosci operacji z LSR.
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1. Szczegoltowy wykaz przedsiewzi¢d/operaciji i wskaznikow ich realizacji

Tabela 6.
LOGIKA ,
Wskazniki Zrodta informacji Zagrozenia
INTERWENCJI
Cel ogolny Wskazniki oddzialywania
Cel ogolny I: Wzrost dochodow o 10% uzyskanych przez mieszkancow Informacje z gmin > Kryzys
obszaru objetego LSR na dzien 31.12.2015 roku Informacje gospodarczy
w stosunku do 31.12.2009 roku. statystyczno - | » Kleski
Poprawa jakoSci zycia Wzrost zadowolenia z jako$ci Zycia mieszkancoOw obszaru gospodarcze Zywiolowe
poprzez rozwoj turystyki objetego LSR 0 10 % na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do GUS
w regionie objetym LSR 31.12.2009 roku. Badanie

Wzrost wiedzy o 3 % u mieszkancow obszaru objetego LSR
na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do 31.12.2009 roku.

Wzrost 0 10 % liczby turystow odwiedzajacych obszar objety
LSR na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do 31.12.2009

roku.

przeprowadzone przez

firme zewnetrzng
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Cele szczegotowe

Wskazniki rezultatu

Zrodla informacji

Zagrozenia

Cel szczegolowy I.1:

Tworzenie i promocja
szlakow turystycznych

wraz z infrastrukturg

Zwigkszenie 0 82,03% liczby turystow odwiedzajgcych obszar
objety LSR na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do
31.12.2009 roku.

Do 31.12.2015 roku 6000 osob wezmie udzial w imprezach
promujacych rekreacje i turystyke na obszarze objetym LSR.
2015 roku 10 000
z wybudowanych / przebudowanych/ wyremontowanych/

Do konca 0s0b  skorzysta

zmodernizowanych/ wyposazonych miejsc  uzytecznosci
publicznej na obszarze objetym LSR.
Do konca 2015 roku 65 os6b zostanie przeszkolonych

z zakresu dzialalno$ci turystycznej na obszarze LSR.

> Dane

Organizacji

Regionalnej

Turystycznej

» Informacje z gmin

» Dane wlasne LGD -
ankiety

Cel szczegolowy 1.2:

Rozwdj
przedsigbiorczosci

uslugowej i turystycznej

Do konca 2015 roku powstanie 12 nowych miejsc pracy

obstugujacych  ruch turystyczny na trasie szlakow

turystycznych na obszarze objetym LSR.

» Dane wilasne LGD -
sprawozdania

beneficjentow
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Przedsiewziecie

Wskazniki produktu

Zrodla informacji

Zagrozenia

Tworzenie i rozwaj

turystycznych szlakow:

a. wodnych w
dolinie Bugu
i Krzny
b. rowerowych
c. konnych wraz

z infrastrukturg

Roéznicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej

» Do konca 2015 roku na obszarze objetym LSR powstanie
7 nowych alternatywnych zrodet zarobkowania.

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw

» Do konca 2015 roku na obszarze objetym LSR powstang
4 nowe alternatywne zrodla zarobkowania.

Odnowa i rozwoj wsi

» Do konca 2015 roku zostang wybudowane/
przebudowane/wyremontowane/zmodernizowane/ wyposazone
14 miejsc uzytecznosci publicznej lub obiektow sakralnych na
obszarze objetym LSR.

» Do konca 2015 zostanie zagospodarowanych 11 miejsc
publicznych na trasie szlakow  wodnych, konnych
i rowerowych na obszarze objetym LSR.

Male projekty

» Do konca 2015 roku zostang zorganizowane 2 szkolenia

dotyczace dzialalnosci turystycznej na obszarze objetym LSR.

Dane z gmin i sotectw
Dane wilasne LGD -
sprawozdania

beneficjentow
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Do konca 2015 roku zostanie zorganizowanych 20 imprez
promujacych rekreacje i turystyke na obszarze objetym LSR.
Do konca 2015 roku zostanie  wytyczonych
i oznakowanych 200 km szlakéw konnych i rowerowych na
obszarze objetym LSR.

Do konca 2015 roku zostanie wybudowanych 21 szt. obiektow
matej infrastruktury  na terasie turystycznych szlakow
wodnych, konnych i rowerowych na obszarze obj¢tym LSR.
Do konca 2015 zostanie zagospodarowanych 30 miejsc
publicznych na trasie szlakow  wodnych, konnych
i rowerowych na obszarze obj¢tym LSR.

Do konca 2015 zostanie wydanych 14 publikacji promujacych
obszar objety LSR.

Dzialania

Roéznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — 7
operacji na terenach objetych LSR w okresie realizacji LSR
Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw - 4 operacje na
terenach objetych LSR w okresie realizacji LSR

Odnowa i rozwdj wsi — 25 operacji na terenach objetych LSR
w okresie realizacji LSR

Mate projekty — 91 operacji na terenach objetych LSR

w okresie realizacji LSR

» Sprawozdania ze
zrealizowanych

operacji
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Cel ogolny Wskazniki oddzialywania Zrodla informacji Zagrozenia
Cel ogolny II: Zwickszenie o 10 % liczby turystow odwiedzajacych obszar Informacje z gmin > Kryzys
objety LSR na dzien 31.12. 2015 roku w stosunku do Informacje gospodarczy
31.12.2009 roku. statystyczno - | » Kleski
Zachowanie i ochrona Wzrost poczucia tozsamosci lokalnej mieszkancow obszaru gospodarcze Zywiolowe
dziedzictwa kulturowego objetego LSR 0 10 % na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do GUS
I naturalnego obszaru 31.12.2009 roku. Badanie
objetego LSR Wzrost wiedzy o 3 % u mieszkancow obszaru objetego LSR przeprowadzone przez
na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do 31.12.2009 roku. firme zewnetrzng
Wskazniki rezultatu Zrodia informacji Zagrozenia

Cele szczegolowe

Cel szczegolowy I1.1

Zachowanie ludowych
tradycji regionalnych
i lokalnych

Do 31.12.2015 roku 23010 o0s6b wezmie udzial
w imprezach promujacych tradycje ludowe obszaru objetego
LSR.

Do 31.12.2015 roku 173 osoby (np. cztonkowie zespotow

ludowych, zespoty taneczne, §piewacze, cztonkowie orkiestry

Dane z gmin i sotectw
Dane wilasne LGD -
sprawozdania

beneficjentow
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OSP) z obszaru objetego LSR otrzyma wsparcie na
prowadzenie dzialalno$ci artystycznej lub rzemie$lniczej.

Do 31.12.2015 roku 1000 oséb otrzyma lub zakupi nowe
produkty lub ustugi lokalne wyprodukowane na obszarze
objetym LSR.

Do 31.12.2015 roku 20200 osob otrzyma publikacje na temat
tradycyjnych ~ walorow  przyrodniczych,  historycznych
1 kulturowych obszaru objetego LSR.

Do konica 2015 roku 1500 oséb skorzysta z obiektow lub

miejsc wspartych w ramach przedsigwzigcia.

Cel szczegotowy 11.2: » Dane wlasne LGD -
) » Do konca 2015 roku 530 os6b zostanie przeszkolonych sprawozdania
Ochrona tradycyjnych . ' , ' o
z zakresu dziatalnosci dotyczacej zachowania dziedzictwa beneficjentow
walorow przyrodniczych ) ] )
) kulturowego 1 przyrodniczego obszaru objetego LSR.
regionu
Cel szczegolowy I1.3: » Dane z gmin
» Dane wtasne LGD -

Zachowanie elementow
architektury Swieckiej
i sakralnej, tradycyjnej

dla regionu

» Do 31.12.2015 roku 2000 os6b otrzyma mapy i foldery matej

architektury §wieckiej 1 sakralnej na obszarze objetym LSR.

sprawozdania

beneficjentow




56

Przedsiewziecie

Wskazniki produktu

Zrédta informacji

Zagrozenia

Tworzenie wiosek
tematycznych i laczacego

ich szlaku

Odnowa i rozwaj wsi

» Do konca 2015 roku zostanie wybudowane/
przebudowane/wyremontowane/zmodernizowane/ wyposazone
2 miejsca uzytecznosci publicznej na obszarze objetym LSR.

Male projekty

» Do konca 2015 roku zostanie przeprowadzonych 37 imprez
promujacych tradycje ludowe obszaru objetego LSR.

» Do konca 2015 roku 15 podmiotéw otrzyma wsparcie na
dziatalno$¢ artystyczng lub rzemieSlnicza prowadzong na
obszarze objetym LSR.

» Do konca 2015 roku zostanie wydanych 21 publikacji na temat
tradycyjnych waloréw przyrodniczych, historycznych
I kulturowych obszaru objetego LSR.

» Do konca 2015 roku  zostang  przeprowadzone
3 inwentaryzacje, utworzone mapy i foldery matej architektury
swieckiej i sakralnej na obszarze objetym LSR.

» Do konca 2015 roku zostanie przeprowadzonych

10 renowacji matej architektury $wieckiej 1 sakralnej lub

» Dane z gmini sotectw
» Dane wiasne LGD -
sprawozdania

beneficjentow
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budynkow, budowli  oraz zagospodarowanie terenu na
obszarze objetym LSR.

Do konca 2015 roku powstanie 5 nowych produktéw lub ustug
lokalnych.

Do konca 2015 roku zostanie przeprowadzonych 26 szkolen
dotyczacych zachowania dziedzictwa kulturowego

I przyrodniczego obszaru objgtego LSR.

Odnowa i rozwdj wsi - 2 operacje na terenach objetych LSR

w okresie realizacji LSR

» Sprawozdania ze

zrealizowanych

Dzialania
Mate projekty - 117 operacji na terenach objetych LSR operacji
w okresie realizacji LSR
Cel ogélny Wskazniki oddzialywania Zrédla informacji Zagrozenia
» Wzrost o 10 % liczby osob dziatajacych w organizacjach oraz | » Informacje z gmin
Cel ogolny III: }
grupach nieformalnych na dzien 31.12.2015 roku » Informacje
Aktywizacja w stosunku do 31.12.2009 roku. Na obszarze objetym LSR statystyczno
mieszkancow, » Wzrost poczucia tozsamosci lokalnej mieszkancow obszaru gospodarcze
wzmacnianie kapitalu objetego LSR 0 10 % na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do | > GUS
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spolecznego poprzez
rozwoj aktywnosci

mieszkancow regionu

31.12.2009 roku.
Wzrost wiedzy o 3 % u mieszkancow obszaru objetego LSR

na dzien 31.12.2015 roku w stosunku do 31.12.2009 roku.

> Badanie

przeprowadzone przez

firme¢ zewnetrzng

Cele szczegolowe

Wskazniki rezultatu

Zrédla informacji

Zagrozenia

Cel szczegolowy II1.1.

Aktywizacja
mieszkancow i rozwaj
zorganizowanych form

aktywnosci spolecznej

Do 31.12.2015 roku 200 os6b wezmie udziat w konferencjach
— Forum Organizacji Dziatajacych na Rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na terenie objetym LSR.

Do kofca 2015 roku 26000 oséb

przebudowanych/wyremontowanych/

skorzysta
z  wybudowanych/
zmodernizowanych/

wyposazonych miejsc  uzytecznosci

publicznej, matej infrastruktury lub zagospodarowanych

terenéw na obszarze objetym LSR.

» Dane z gmini sotectw

> Dane wlasne LGD -

sprawozdania

beneficjentow
Dane z organizacji
dziatajacych na

obszarze LSR

Cel szczegolowy I11.2.

Wsparcie doradcze
i szkoleniowe dla
organizacji dzialajacych

na rzecz I’OZWOjU

Do 31.12.2015 roku 200 os6b wezmie udziat w szkoleniach
aktywizujacych 1 doradczych dla organizacji dzialajacych na
rzecz rozwoju obszaroOw wiejskich 1 mieszkancoOw obszaru

objetego LSR.

Dane wilasne LGD -
sprawozdania

beneficjentow
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obszarow wiejskich

Przedsiewziecie

Wskazniki produktu

Zrodla informacji

Zagrozenia

Tworzenie Wiejskich
Centrow Aktywnosci

Spolecznej

Odnowa i rozwaoj wsi
» Do 2015

przebudowanych/wyremontowanych/zmodernizowanych/

konca roku  zostanie = wybudowanych/

wyposazonych 12 miejsc uzyteczno$ci publicznej, matej

infrastruktury lub zagospodarowan terenu na obszarze
objetym LSR.

Male projekty

» Do konca 2015 roku zostang zorganizowane 2 Konferencje —
Forum Organizacji Dziatajacych na Rzecz Rozwoju
Obszarow Wiegjskich na terenie objetym LSR.

» Do konca 2015 roku zostanie zorganizowanych 10 szkolen
aktywizujacych i doradczych dla organizacji dziatajacych na
rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i mieszkancow obszaru
objetego LSR

» Do 2015

przebudowanych/wyremontowanych/zmodernizowanych/

konca roku  zostanie = wybudowanych/

> Dane z

» Dane z gmini sotectw

organizacji
dziatajacych na
obszarze LSR
Dane wiasne LGD -
sprawozdania

beneficjentow
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wyposazonych 61 miejsc uzytecznosci publicznej, matej
infrastruktury lub zagospodarowan terenu na obszarze

objetym LSR.

Dzialania

» Odnowa i rozw6j wsi - 12 operacji na terenach objetych LSR
w okresie realizacji LSR

» Mate projekty - 73 operacje na terenach objetych LSR
w okresie realizacji LSR

» Sprawozdania
ze zrealizowanych

operacji
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V. OKkreslenie misji BLGD

Wizja

Region bialski w oparciu o swoje walory i zasoby kulturowe,
historyczne, spoleczne i przyrodnicze, obszarem oferujacym

mozliwosci ksztalcenia, rekreacji i rozwoju mieszkancom i turystom

Misja

LSR instrumentem wprowadzania nowych, calosciowych rozwiazan
dla terenu swojego dzialania zmierzajacych do wzrostu dobrobytu,
poprawy jakosci zycia i zachowania naturalnych i kulturowych

wartosci Regionu Bialskiego
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V1.  Wykazanie spdjnosci i specyfiki obszaru z celami LSR

Spdjnos¢ spoteczno-gospodarcza, administracyjna, a takze przyrodnicza, historyczna
1 kulturowa byta najistotniejszym czynnikiem wyboru gmin do realizacji niniejszego projektu.
Wybrane gminy potozone s3 na terenie jednego powiatu, a takze ze sobg sagsiaduja. Wtadze
samorzagdowe gmin S$ci§le ze soba wspolpracuja i chca realizowaé wspolne inicjatywy
w zakresie rozwoju obszarow wiejskich. Mieszkancy mocno identyfikujg si¢ z tym obszarem.
Laczy ich wspdlna bogata historia i dorobek kulturowy. W tym aspekcie specyfika obszaru
jest spojna z celem 3 LSR: Aktywizacja mieszkancow, wzmacnianie kapitatu spotecznego
poprzez rozwoj aktywnosci mieszkancow regionu.

Juz teraz podejmowane sa przez gminy wspolne inicjatywy 1 projekty majace na celu
rozwdj 1 zwigkszenie atrakcyjnosci calego obszaru, a nie tylko poszczeg6lnej gminy.

Analiza uwarunkowan przyrodniczych i srodowiskowych, kulturowych, historycznych
oraz potencjalu demograficznego 1 gospodarczego potwierdza trafno$¢ wyboru
poszczegbdlnych gmin do projektu. Duze potencjalne mozliwosci rozwoju obszaru przy
jednocze$nie panujacym wysokim bezrobociu i1 stosunkowo niskich dochodach ludnosci
stwarzaja szans¢ na popraw¢ jakosci zycia na obszarach wiejskich 1 wykorzystanie zasobow
naturalnych i kulturowych.

Uwarunkowania geograficzne wystepujace w regionie bialskim, taczace poprzez np.
rzeke Bug i1 Krzne wigkszo$¢ gmin objetych LSR, sprawia, Zze proponowane cele s3
adekwatne do potrzeb regionu 1 mieszkancow. Czyste Srodowisko, 1 mozliwo$¢ rozwoju
turystyki w oparciu o zasoby kulturowe i naturalne, wystepuja na calym obszarze LSR
W podobnym nat¢zeniu. W tym aspekcie specyfika obszaru jest spojna z celem 1 LSR:
Poprawa jakosci zZycia poprzez rozwdj turystyki w regionie objetym LSR — tworzenie
I promocja  szlakow turystycznych wraz z infrastrukturq, - rozwdj przedsigbiorczosci
ustugowej i turystycznej.

Korzystne warunki srodowiska naturalnego oraz bogate dziedzictwo kulturowe silnie
zwigzane z miejscowym Kkrajobrazem w polaczeniu z wielkg zyczliwoscig i otwartoScig
miejscowej spotecznosci begdzie owocowaé w postaci rozwoju na tych terenach szeroko
Olbrzymia r6znorodnos$¢ kulturowa, spojona wigziami o charakterze historycznym, sprawia,
ze region bialski jest specyficzng kraing o wielowiekowych tradycjach wspoélzycia
I wspotpracy roznych narodowosci, wyznan i kultur. W tym aspekcie specyfika obszaru jest
zgodna z celem 2 LSR: Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego i naturalnego

obszaru objetego LSR; - zachowanie ludowych tradycji regionalnych i lokalnych; - ochrona
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tradycyjnych walorow przyrodniczych regionu; - zachowanie elementow architektury

Swieckiej i sakralnej, tradycyjnej dla regionu

VIl. Uzasadnienie podejscia  zintegrowanego dla  przedsiewziel

planowanych w ramach LSR
Zintegrowane podejscie LSR dotyczy w szczegdlnosci spojnosci celow, przedsiewzig
i operacji zaplanowanych w Lokalnej Strategii Rozwoju.

Podstawowym celem jest poprawa jakos$ci zycia mieszkancéw objetych LSR. W zwiazku
Z tym zostang utworzone trzy szlaki turystyczne wraz z infrastruktura.

Szlak wodny przebiegajacy w dolinie rzeki Bugu i rzeki Krzny. W obrgbie niniejszego szlaku
powstang przystanie i stanice wodne oraz wypozyczalnie kajakow oraz szlak rowerowy
I konny przebiegajacy przez wszystkie gminy objgte niniejszg LSR.

Przy szlaku rowerowym i konnym tworzona begdzie infrastruktura techniczna, ktorej
nieodtacznym elementem bedg ustugi turystyczne, dzialalno$¢ rzemie$lnicza 1 kulturowa. Jest
to atrakcyjny teren turystyczny i wypoczynkowy. Wiele tu malowniczych zakatkow, pigknych
krajobrazow, jak tez interesujacych zabytkdw i miejsc zwigzanych z waznymi wydarzeniami
w historii polski. Dumg gospodarzy sg tutejsze lasy. Duze kompleksy lesne o zréznicowanym
drzewostanie doskonale nadaja si¢ do obserwacji przyrody, a takze zachecaja do zbierania
grzyboéw 1 jagdd. Sa tu rowniez wspaniate tereny mysSliwskie, pozostajace pod piecza
Zwiazkow Lowieckich. Poprawa jakoSci zycia mieszkahcow ma Scisty zwigzek
z zachowaniem i ochrong dziedzictwa kulturowego i naturalnego. Poprzez zachowanie
ludowych tradycji regionalnych i lokalnych jak tez ochrong tradycyjnych walorow
przyrodniczych oraz zachowanie elementdéw architektury swieckiej 1 sakralnej jest mozliwo$¢
rozwoju bazy agroturystycznej.

Powstanie baza agroturystyczna i szlaki wodny, konny i rowerowy co przyczyni si¢ do
aktywizacji mieszkancOw oraz wzmacniania kapitalu spotecznego. Nastapi rozwdj
przedsigbiorczosci 1 aktywno$ci mieszkancow regionu, rozwdj zorganizowanych form
aktywnos$ci spolecznej oraz rozwdj przedsigbiorczosci ustlugowej 1 turystycznej. Osoby
podejmujace dzialania gospodarcze i spoleczne otrzymajg stosowne wsparcie doradcze
I szkoleniowe.

Zaklada sig, ze planowane w strategii przedsigwzigcia i operacje realizowane beda przez
sektor publiczny, spoteczny 1 gospodarczy. Realizacja programu polegata bedzie na Scistej
wspotpracy podmiotow wykonujacych czastkowe zadania 1 operacje sktadajace si¢ na dane
przedsigwziecie. I tak zakladamy, ze gminy zajma si¢ budowa matlej infrastruktury lokalnej

zwigzanej z przebiegiem szlakow turystycznych. Przedsigbiorcy beda $wiadczyli ustugi
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hotelowe, gastronomiczne oraz inne zwigzane z obslugg ruchu turystycznego, a rolnicy
uruchomig dziatalno$¢ agroturystyczng. Dzigki takiej trojsektorowosci wzrosnie jakos¢ zycia
na terenach objetych LSR.

Rozw@j agroturystyki na terenach objetych LSR pozwoli na rozwdj dzialalnosci
rzemieslniczej jak np. wytwarzanie pamigtek i gadzetow zwigzanych z tradycja 1 kulturg
obszaru. Powstang firmy zajmujgce si¢ drukiem map i przewodnikoéw, a pojedyncze osoby
pozyskaja dodatkowe zrédto dochodu petnigc role przewodnikéw po danym terenie.
Zaangazowane tez zostang grupy i zespoty artystyczne, kulturowe i historyczne.

Obszar jest bardzo zrdznicowany 1 atrakcyjny przyrodniczo, posiadamy tez duzo obiektow
zabytkowych typu koS$cioty, kapliczki jak tez ciekawe miejsca zwigzane z historig 1 kulturg
Kraju, co stanowi podstawowg baze¢ do tworzenia w/w szlakow turystycznych. Ponadto
wykorzystane zostanie lokalne dziedzictwo kulturowe i historyczne podczas organizacji
imprez plenerowych promujacych obszar.

Takie metody zintegrowanego dziatania zdecydowanie wptyng na zwigkszenie ilosci turystow
na terenie objetym LSR co umozliwi pozyskanie pozarolniczych dochodéw mieszkancoéw
regionu.

Drugim przedsigwzieciem bedzie Tworzenie Szlaku Wiosek Tematycznych i taczacego ich
szlaku. Bazujac na istniejagcych walorach historycznych, przyrodniczych i kulturowych
stworzymy szlak wiosek tematycznych, ktory bedzie kompatybilny z szlakami wodnym,
konnym 1 rowerowym. Bedzie stworzona jedna oferta pokazujaca wszystkie szlaki.
Zagospodarowanie aktywnosci spotecznej i1 jej pobudzenie osiggniemy poprzez trzecie
przedsigwzigcie - Tworzenie Wiejskich Centrow Aktywnosci Spotecznej, ktorych zadaniem

bedzie animowanie lokalnych inicjatyw oraz szkolenie i wspomaganie liderow.



65

VIIl. Uzasadnienie podejscia  innowacyjnego dla  przedsiewzieé

planowanych w ramach LSR
Mowiac o podejsciu innowacyjnym Lokalnej Strategii Rozwoju przede wszystkim
zwracamy szczeg6Olng uwage na wymiar lokalny obszaru ktorego dotyczy strategia. Niniejsza
strategia obejmuje 17 gmin wchodzacych w sktad powiatu Bialskiego. Sg to gminy :
e Biala Podlaska;
e Drelow;
e Janow Podlaski;
e Koden;
e Konstantynow;
e Lesna Podlaska;
e lomazy;

e Miedzyrzec Podlaski;

e Piszczac;
e Rokitno;
e RO0ss0sz;

e Stlawatycze;

e Sosnowka;

e Terespol;
e Tuczna;
e Wisznice;
e Zalesie.

W/w gminy zamieszkuje 91923 osob. Innowacyjnos¢ dotyczaca niniejszej LSR polega na
potaczeniu calego terenu ciggiem szlaku turystycznego, ktory polaczy wszystkie gminy.
Dotyczy to przede wszystkim szlaku rowerowego i konnego. Dotozymy wszelkich staran aby
szlak w tym samym punkcie taczyl dwie sgsiadujace ze soba gminy, co w rezultacie potaczy
caty obszar powiatu. W koncowym efekcie dziatania bedzie to powiat bez granic.
To samo dziatanie dotyczy szlaku wodnego taczacego ze sobg nastepujace obszary gmin:

e rzeka Krzna potaczy gminy: Migdzyrzec Podlaski, Biata Podlaska, Zalesie, Terespol,

e rzeka Bug polaczy gminy: Stawatycze, Koden, Terespol, Rokitno, Janow Podlaski,

Konstantynow.
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Przejawem podejscia innowacyjnego bedzie zastosowanie nowatorskiego na terenie objetym
LSR sposobu wykorzystania lokalnych zasobow przyrodniczych, kulturowych
I historycznych. Na obszarze dziatania jest gro tworcow i artystow ludowych, zespotow
artystycznych jak tez miejsc kryjacych ciekawe wydarzenia historyczne i1 kulturowe.

W  miejscowosciach potozonych przy szlakach turystycznych powstang gospodarstwa
agroturystyczne, podmioty zajmujace si¢ ustugami gastronomicznymi, zaklady $wiadczace
ustugi rzemie$lnicze, poligraficzne i turystyczne.

Innowacyjno$¢ dotyczy takze nowych sposobdéw angazowania lokalnej spolecznosci w proces
rozwoju 1 wzrostu kapitalu spotecznego. Majac na uwadze promocje terenéw Potudniowego
Podlasia bedziemy aktywizowa¢ ich mieszkancow. Przekazane im umiejetnosci pozwola na
tworzenie grup i prace integracyjng. Wskazemy mozliwosci wykorzystania nabytych
umiejetnosci do pozyskiwania dodatkowych zrédet dochodu w sektorze pozarolniczym.
Celem glownym jest pobudzenie aktywnosci mieszkancow obszaréw wiejskich w zakresie
samoorganizacji oraz stworzenie inicjatyw ukierunkowanych na zdobycie umiejgtnosci
w zakresie rekodzieta artystycznego i1 ludowego oraz sposobu przygotowania potraw
regionalnych charakterystycznych dla terenow potudniowego Podlasia.

Innowacyjnos¢ cechuje wszystkie elementy opracowania i1 wdrazania niniejszej LSR.
Strategia jest opracowana w trybie analiz 1 szerokich konsultacji spotecznych, a takze zawiera
pomysty na rozw6j naszego obszaru oraz definiuje cele i sposoby dalszego dziatania BLGD.
Na przetomie lat 2006/2008 wydano szereg broszur i1 publikacji dotyczacych dziatalnosci
Bialskopodlaskiej Lokalnej Grupy Dziatania. Ponadto przez ponad rok grupa realizowata
Pilotazowy Program LEADER+ w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora Zywnosciowego oraz Rozw6j Obszaréw Wiejskich
2004-2006. Byt to program UE taczacy dziatania zmierzajace do rozwoju wsi. Nauczeni
doswiadczeniem potrafimy wyzwoli¢ mndstwo nowatorskich pomystow, przyczyni¢ si¢ do
tworzenia nowych miejsc pracy, promocji regionu, lokalnych produktoéw i ustug. Mieszkancy
naszego terenu chetnie angazujg si¢ w dziatania na rzecz rozwoju miejscowosci w ktorych
zyjemy. Potrafimy bardzo precyzyjnie wskaza¢ mieszkancom jak dziata¢, aby ich byt zmienit
si¢ na lepsze. Poprzez swoje dziatania wzbudzimy przekonanie, ze sami mamy najwigkszy
wplyw na poprawe Zycia i przyszto$ci regionu.

Na terenie objetym LSR zorganizujemy seminaria, szkolenia warsztaty, konkursy oraz wiele
imprez plenerowych. Beda to innowacyjne dzialania, ktore wywra znaczacy wplyw na
uczestnikow oraz ich przysztos¢.

Bialskopodlaska Lokalna Grupa Dzialania jest organizacja, ktorej zalezy na zwyklych

ludziach. Innowacyjno$¢ naszych dziatan sprawi, ze mieszkancy naszego obszaru dostrzega
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atuty swoich miejscowosci nie pozostang bierni, oraz bg¢dg si¢ starali aby ich zycie zmienito
si¢ na lepsze, a nasz region byt wizytowka powiatu, regionu, wojewodztwa i kraju.
Wiele z naszych innowacyjnych dziatan bedzie miata mozliwo$¢ zastosowania na innych

obszarach. Chetnie podzielimy si¢ wiedzg, praktyka i doswiadczeniem.
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IX. OkreSlenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru
operacji przez LGD i odwolania od rozstrzygni¢c¢ organu decyzyjnego
w sprawie wyboru operacji w ramach dzialania 4.1 wdrazania LSR
oraz kryteriow, na podstawie ktorych jest oceniana zgodnos$¢ operacji
z LSR oraz kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany
tych kryteriow

Proces oceny operacji i wyboru do realizacji sktada si¢ z nastgpujacych etapow

1 Przyjecie wniosku i przygotowanie do oceny przez Rade

2 Ocena wniosku przez Rade

3. Przekazanie dokumentacji wtasciwemu organowi samorzadu wojewddzkiego

4 Informacja dla wnioskodawcow

5 Odwotanie od decyzji Rady

Procedury szczegotowo okreslajace sposdb postepowania przy ocenie operacji i wyborze do

realizacji okresla Regulamin Rady BLGD wraz z zalagcznikami oraz Procedura przyjecia

i obstugi wniosku w Biurze BLGD wraz zalacznikami bedace zatacznikiem do LSR.

Kazdorazowo przy ogloszeniu naboru Zarzad BLGD okres$la uchwala minimalne wymagania,

ktorych spehlienie jest niezbedne do wyboru projektu przez BLGD. Niespetnienie tych

wymagan weryfikowane jest na etapie oceny , a projekt ktory ich nie spelnia traktowany jest

jako niezgodny z LSR.

Poszczegdlne etapy okreslono nastepujaco:
1. Przyjecie wniosku i przygotowanie do oceny przez Rade

Jest to etap za ktory odpowiada Prezes Zarzadu, a polega on na przyjeciu 1 rejestracji wniosku
Ww czasie 1 miejscu wyznaczonym w ogloszeniu o naborze. Przy przyjeciu wniosku nadaje si¢
mu niepowtarzalng sygnatur¢ oraz pracownik biura sporzadza kopi¢ elektroniczng wniosku.
Whniosek zostaje ztozony w archiwum biura, a caly proces oceny odbywa si¢
w oparciu 0 kopie elektroniczne wniosku. Beneficjent otrzymuje potwierdzenie zlozenia
wniosku. Sposob nadawania sygnatury, sporzadzanie kopii elektronicznej oraz wzor
potwierdzenia ztozenia wniosku okresla szczegdblowo Procedura przyjecia i obstugi wniosku

w Biurze BLGD.
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2. Ocena wniosku przez Rade
a. Liste wnioskow do rozpatrzenia przez Rade przygotowuje Prezes Zarzadu
b. Przygotowanie porzadku obrad Rady nalezy do Przewodniczacego Rady, ktoéry te
kwestie uzgadnia z Prezesem Zarzadu
C. Posiedzenie Rady zwotluje Przewodniczacy Rady
d. Przed posiedzeniem Rady kazdy z Czlonkéw Rady otrzymuje elektroniczng kopie
wnioskéw ktore beda procedowane na posiedzeniu w celu weze$niejszego zapoznania si¢
z wnioskami. Po posiedzeniu Rady Czlonek Rady zobowigzany jest zwrdci¢ elektroniczng
kopi¢ wniosku do biura BLGD. W stosunku do kopii elektronicznych wnioskoéw obowigzuje
zasada poufnosci. Przekazanie i zwrot oraz komisyjne zniszczenie elektronicznej kopii
wnioskéw odnotowuje si¢ w Ksigge Obiegu Wnioskow Elektronicznych. Procedury te
szczegdtowo okresla Procedura przyjecia i obstugi wniosku w Biurze BLGD
e. Procedowanie nad wnioskiem odbywa si¢ w czasie posiedzenia Rady i ma na celu
wlasciwe rozpoznanie wniosku oraz wyrobienia sobie zdania przez Cztonkow Rady.
f. Dla zachowania obiektywizmu w ocenie wniosku kazdy z obecnych na posiedzeniu
Cztonkéw Rady przed rozpoczgciem glosowania zobowigzany jest zlozy¢é oswiadczenie
o bezstronnos$ci (wzor takiego os$wiadczenia stanowi zalacznik do Regulaminu Rady)
w ktorym oswiadcza, Ze jest lub nie jest zwigzany z ktorymkolwiek wnioskodawca ktorych
wnioski maja by¢ rozpatrywane na powiedzeniu. Zasada ta w sposob szczegdlny dotyczy
Czlonka Rady ktory jest wprost wnioskodawcg. Zadeklarowanie zwigzku z wnioskodawcag
(lub bycie wnioskodawcg) jest jednoznaczne z wnioskiem o wykluczenie z glosowania nad
wnioskiem owego wnioskodawcy. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Rada w glosowaniu wg
trybu glosowania w kwestiach formalnych.
Procedery te szczegotowo okresla § 25 Regulamin Rady bedacego zalacznikiem do LSR.
g. Glosowanie pod wzgledem spelnienia kryterium minimum odbywa si¢ poprzez
wypetnienie karty do glosowania zawierajacej okreSlenie kryteriow minimum planowanej

operacji.

Za zgodng z kryterium minimum moze by¢ uznana tylko taka operacja ktora tacznie spetnia
wszystkie okreslone dla naboru kryteria.
Glosujacy Cztonek Rady na karcie zakresla odpowiednie stwierdzenie:

Operacja spetnia* / nie spetnia* kryterium minimum
1 podpisuje sig.

Jezeli wynik glosowania jest pozytywny Rada przechodzi do oceny operacji wedhug

zgodno$ci z LSR. Jezeli wynik glosowania jest negatywny — sporzadza si¢ uzasadnienie
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negatywnej oceny, a nast¢pnie poprzez gtosowanie podejmuje uchwale zawierajaca decyzje
Rady o negatywnej ocenie operacji wraz z uzasadnieniem. Nie przeprowadza si¢ dalszej
oceny operacji.
h. Glosowanie nad zgodnos$cia wniosku z LSR odbywa si¢ poprzez wypehienie kart do
glosowania zawierajacy pytania o zgodno$¢ planowanej operacji z celami gléwnymi oraz
celami szczegotowymi.

Procedure te szczegétowo okresla § 30 Regulaminu Rady bedacego zalacznikiem do

LSR
Za zgodng z LSR moze by¢ uznana tylko taka operacja ktora lacznie spelnia wszystkie pie¢
warunkéow tz.:

1. Przyczyni si¢ do osiggnigcia co najmniej jednego celu LSR,

2. Przyczyni si¢ do realizacji przynajmniej jednego celu szczegdtowego LSR;

3. Jest zgodna z przynajmniej jednym przedsigwzigciem planowanym w ramach LSR,

4. Zapewni osiggni¢cie co najmniej jednego ze wskaznikow okreslonych w rozdziale IV

p.4,
5. Spelnieni  wymagania minimum okre$lone dla naboru przez Zarzad BLGD
odpowiednig uchwata.
Przekazane do dofinansowania sg te projekty, ktore po ocenie Rady BLGD zostaty uznane za
zgodne z LSR oraz wybrane sg do wysokosci limitu dostgpnych §rodkéw wskazanego w tej
informacji, oraz projekty ktorych zakres tematyczny jest zgodny z tematycznym zakresem
operacji wskazanym w informacji, o ile w tej informacji zostat wskazany tematyczny zakres
operacji.
W przypadku podania po raz ostatni do publiczne; wiadomos$ci informacji o mozliwosci
sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy na projekty, BLGD wybiera projekty do wysokosci
120% limitu dostgpnych srodkow wskazanego w tej informacji.
Glosujacy Cztonek Rady na karcie zakresla odpowiednie stwierdzenie:
Glosuje¢ za uznaniem, Ze operacja jest */ nie jest * zgodna 7 LSR

1 podpisuje sie.
Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR jest pozytywny, jesli
bezwzgledna wigkszos¢ gtosow (ponad 50%) zostata oddana na opcje, Ze operacja jest zgodna
z LSR.
Jezeli wynik glosowania jest pozytywny Rada przechodzi do oceny operacji wedhug
lokalnych kryteriow LSR. Jezeli wynik glosowania jest negatywny — sporzadza si¢

uzasadnienie negatywnej oceny, a nastgpnie poprzez glosowanie podejmuje uchwale
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zawierajaca decyzj¢ Rady o negatywnej ocenie operacji wraz z uzasadnieniem. Nie

przeprowadza si¢ dalszej oceny operacji.

I. Ocena Operacji wg lokalnych kryteriéw.

Whioski ktore przeszty ocene zgodnosci z LSR sg oceniane wg lokalnych kryteriow LSR.

I tak dla poszczegolnych dziatan PROW przyjete kryteria oceny przedstawiajg si¢ nast¢pujaco
o Kryteria oceny operacji — Tabela 7

1. Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw

1. Wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektow — (max 10pkt.)
e Zakazdy zrealizowany projekt — 2 pkt.
e Zaudokumentowany wspotudzial w projekcie - 1 pkt.

Brak doswiadczenia — O pkt.

2. W ostatnim roku obrotowym wnioskodawca zatrudniat sredniorocznie nie wigcej niz:
e 2 pracownikow — 10 pkt.
e Ponad 2 lecz nie wigcej niz 5 pracownikow — 5 pkt.
e Wigcej niz 5 — 1 pkt.

3. Whnioskowana kwota pomocy wynosi:
e do 100 tys. zt — 10 pkt.
» 0od 100 do 200 tys. zt — 5 pkt.
» Powyzej 200 tys. zt — 1 pkt.

4. Realizacja operacji spowoduje utworzenie, w przeliczeniu na petne etaty
sredniorocznie:
o Powyzej 3 miejsc pracy — 10 pkt.
o Od 2 do 3 miejsc pracy — 5 pkt.
e CO0 najmniej 1 miejsce pracy — 1 pkt.

5. Preferowane sg operacje sktadane przez cztonkéw BLGD lub cztonkéw innych
organizacji o charakterze spolecznym:
e Jest cztonkiem BLGD — 3 pkt.
e Jest cztonkiem innej organizacji o charakterze spotecznym — 2 pkt.
¢ Nie jest cztonkiem zadnej organizacji — 1 pkt.

6. Operacja realizuje kilka celow szczegdlowych LSR:

o 3cele-3pkt.
o 2cele—2 pkt.
o 1cele—1 pkt.

7. Dziatalnos$¢, ktorej dotyczy operacja, jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobow,
albo lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego:

e Tak -5 pkt.

o Nie—1 pkt.
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2. Odnowa i rozwdj wsi

1. Wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektow — (max 10pkt.)

Za kazdy zrealizowany projekt — 2 pkt.

Za udokumentowany wspoétudziat w projekcie - 1 pkt.
Brak doswiadczenia — 0 pkt.

N

. Operacja bedzie realizowana w miejscowosci liczacej:

Ponizej 1 tys. mieszkancow — 10 pkt.
Od 1 do 4 tys. mieszkancow — 5 pkt.
Powyzej 4 tys. mieszkancow —1 pkt.

3. Whnioskowana kwota pomocy wynosi:
e do 100 tys. zt — 10 pkt.
e Od 100 do 200 tys. zt — 5 pkt.
o Powyzej 200 tys. zt — 1 pkt.

4. Preferowane sg operacje skladane przez cztonkow BLGD lub czlonkéw innych
organizacji o charakterze spolecznym:
Jest cztonkiem BLGD — 3 pkt.

Jest cztonkiem innej organizacji o charakterze spotecznym — 2 pkt.

Nie jest cztonkiem zadnej organizacji — 1 pkt.

5. Preferowane sg operacje, w ktorych udziat beneficjenta w kwalifikowanych kosztach
operacji jest jak najwigkszy :
Powyzej 50% - 10 pkt.

e 0d 25% do 50% - 5 pkt.

e 25% i ponizej - 1 pkt.

6. Operacja realizuje kilka celow szczegdtowych LSR:
e 3cele -3 pkt.

o 2cele—2 pkt.

1 cel — 1 pkt.




73

3. Rozinicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej

1. Wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektow — (max 10 pkt.)

Za kazdy zrealizowany projekt — 2 pkt.

Za udokumentowany wspotudzial w projekcie - 1 pkt.
Brak doswiadczenia — O pkt.

2. Powierzchnia gospodarstwa, ktére posiada lub w ktérym pracuje wnioskodawca, nie
przekracza $redniej powierzchni gospodarstwa rolnego
w wojewodztwie — 3pkt.

3. Whnioskowana kwota pomocy wynosi:
& Ponizej 50 tys. zt — 6 pkt.
e Od 50 do 100 tys. zt — 3 pkt.

4. Realizacja operacji spowoduje utworzenie, w przeliczeniu na pelne etaty
sredniorocznie:

e Powyzej 1 miejsca pracy — 6 pkt.

» 1 miejsce pracy — 3 pkt.

5. Preferowane sg operacje skladane przez cztonkéow BLGD lub cztonkéw innych
organizacji o charakterze spotecznym:
Jest cztonkiem BLGD — 3 pkt.

Jest cztonkiem innej organizacji o charakterze spotecznym — 2 pkt.

Nie jest cztonkiem zadnej organizacji — 1 pkt.

o)

. Operacja realizuje kilka celow szczegdétowych LSR:
3 cele — 3 pkt.
2 cele — 2 pkt.
1 cel — 1 pkt.

7. Dziatalno$¢, ktorej dotyczy operacja, jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobow,
albo lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego:

e Tak -5 pkt.

e Nie—1 pkt.
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4. WdraZanie Lokalnej Strategii Rozwoju — male projekty

1. Wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektow — (max 10 pkt.)

Za kazdy zrealizowany projekt — 2 pkt.
Za udokumentowany wspétudziat w projekcie - 1 pkt.
Brak doswiadczenia - 0 pkt.

[\

. Operacja bedzie realizowana w miejscowosci liczace;j:
e Ponizej 1 tys. mieszkancow — 10 pkt.

e Od 1 do 4 tys. mieszkancow — 5 pkt.

e Powyzej 4 tys. mieszkancow —1 pkt.

3. Wnioskowana kwota pomocy wynosi:
e Mnigj niz 20 tys. zt — 10 pkt.
e 0od 20 do 40 tys. zt — 5 pkt.
e Powyzej 40 tys. zt — 1 pkt.

4. Preferowane sg operacje skladane przez cztonkéw BLGD lub cztonkéow innych
organizacji o charakterze spotecznym:

e Jest cztonkiem BLGD — 3 pkt.

e Jest cztonkiem innej organizacji o charakterze spotecznym — 2 pkt.

¢ Nie jest cztonkiem Zzadnej organizacji — 1 pkt.

5. Operacja przewiduje promocje obszaru LSR poza jej obszarem (np. informacje
prasowe w prasie ponadregionalnej, TV itp.)

Tak — 3 pkt.

Nie — 0 pkt.

(o2}

. Operacja realizuje kilka celow szczegotowych LSR:
3 cele — 3 pkt.
2 cele — 2 pkt.
1 cele — 1 pkt.

~

. Punktacja za partnerstwo.
Za udzial organizacyjny jednego partnera (np. grupa mieszkancoéw z jednej wsi lub
podmiot) w operacji — 1 pkt.

e Zaudzial finansowy jednego partnera w operacji — 1 pkt.
z tym ze maksymalna ilo$¢ partneréw wliczanych do punktacji moze wynosi¢:

z sektora publicznego — 3

z sektora spotecznego — 3

z sektora gospodarczego - 3

Maksymalna ilo$¢ punktow — 15

Procedury te szczegotowo okreslone sg w § 31 Regulaminie Rady stanowigcym zalacznik do
LSR.

Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD dokonuje si¢
w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych glosy
oddane waznie w pozycji ,,SUMA PUNKTOW" i dzieli przez liczbe waznie oddanych

glosow.
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Po zakonczeniu glosowan sporzadza si¢ listy oddzielnie dla kazdego z dziatan PROW oraz
inne dokumenty wymagane przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, a takze inne
uprawnione do tego instytucje Sposob sporzadzania dokumentéw okresla § 32-35 Regulamin
Rady BLGD.

3. Informacja dla wnioskodawcow 1
Za przekazanie informacji wnioskodawcom o wyniku oceny odpowiada Prezes Zarzadu. Tryb
oraz zakres przekazanych wnioskodawcy informacji okresla § 10 Procedury Przyjecia
i obstugi wniosku w Biurze BLGD zgodnie z obowigzujacym prawodawstwem.

4. Odwolanie od decyzji Rady
Jedyna uprawniong instancja dla oceny wnioskow pod wzgledem zgodnos$ci z LSR jest Rada.
Odwotania od decyzji Rady mozna sklada¢ pisemnie do Przewodniczacego Rady za
posrednictwem Prezesa Zarzadu.
Odwotanie powinno zawiera¢ oprocz danych jednoznacznie identyfikujacych wnioskodawce
1 wniosek, tresciwe uzasadnienie wnoszonego odwotania w odniesieniu do kryteriow LSR.
Doktadny tryb sktadania i rozpatrywania odwotan okresla § 36 Regulaminu Rady BLGD.

5. Przekazanie dokumentacji wlasciwemu organowi samorzadu wojewodzkiego
Za przekazanie dokumentacji wlasciwemu organowi samorzadu wojewodzkiego odpowiada
Prezes Zarzadu. Sposob sporzadzania dokumentacji, jej zakres oraz sposob przekazania
okresla § 11 Procedury Przyjecia 1 obstugi wniosku w Biurze BLGD dokumentéw na
postawie Ustawy o PROW 1 Rozporzadzen Ministerstwa Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi oraz
zarzadzen i wytycznych innych uprawnionych instytucji.

6. Informacja dla wnioskodawcéw - 2 ( po rozpatrzeniu odwolan)
Tryb oraz zakres przekazanych wnioskodawcy informacji okre§la §11 Informacja dla
wnioskodawcy -2 — Procedury przyjecia i obstugi wniosku w Biurze BLGD zgodnie

Z obowigzujacym prawodawstwem.
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Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR — wersja tabelaryczna ( Tabela 8)

Lp.| Dzialanie Zadanie Szczegolowe zadania Odpowiedzialny
Instytucjonalnie Wykonawczo

1 Przyjecie Przyjecie Miejsce sktadania wniosku Prezes Zarzadu Pracownik Biura
[ wniosku i rejestracja | Nadanie sygnatury Pracownik Biura
I przygotowanie| wniosku Kopia elektroniczna wniosku Pracownik Biura
do oceny przez
Rade

2 Ocena Przygotowanie | Ustalenie listy projektow do oceny przez Radg Prezes Zarzadu

wniosku przez
Rade

posiedzenia Ustalenie listy projektow, ktére wptynegty | Prezes Zarzadu
Rady w terminie lub miejscu podanym w ogloszeniu
0 naborze.
Przygotowanie 1  zatwierdzenie = porzadku | Przygotowuje Przewodniczacy Rady
posiedzenia Rady w uzgodnieniu z Prezesem Zarzadu
Przygotowanie kopii wnioskéw dla czltonkoéw | Prezes Zarzadu Pracownik Biura
Rady
Dostarczenie kopii wnioskow cztonkom Rady Prezes Zarzadu Pracownik Biura
Posiedzenie Zwotanie posiedzenia Rady Przewodniczacy Rady | Pracownik Biura
Rady w uzgodnieniu

z Prezesem Zarzadu

Zachowanie obiektywizmu w ocenie wnioskow -

Przewodniczacy Obrad
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wykluczenie Cztonka Rady z gtosowania

Glosowanie w sprawie spelnienia kryterium

minimum

Przewodniczacy Obrad

Glosowanie nad zgodno$cig z LSR

Przewodniczacy Obrad

Glosowanie w sprawie oceny operacji wg

lokalnych kryteriow LGD

Przewodniczacy Obrad

Rada dokonuje wyboru projektow ktore:

- s3 zgodne z LSR,

- zostaly ztozone w miejscu i terminie wskazanym
w informacji o naborze,

- ktorych zakres tematyczny jest zgodny

z tematycznym zakresem operacji wskazanym

w informacji, o ile w tej informacji zostat
wskazany tematyczny zakres operacji

- na podstawie kryteriéw wyboru projektow

- do wysokosci limitu dostepnych Srodkow
wskazanego w informacji o naborze.

W przypadku podania po raz ostatni do publicznej
wiadomosci informacji o mozliwo$ci skladania
wnioskOW o0 przyznanie pomocy na projekty,
BLGD wybiera projekty do wysokosci 120 %

limitu dostepnych $rodkéw wskazanego w tej
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informacji.

Dokumentacja
z posiedzenia
Rady

Lista projektow, ktore zostaly wybrane do
realizacji ustalajac ich kolejnos¢ wedtug liczby
uzyskanych punktow w ramach oceny speiniania
kryteriow wyboru projektow, zawiera dodatkowo
wskazanie  projektow, ktére mieszczg si¢
w  ramach limitu  dostgpnych  $rodkow,
wskazanego w informacji w przypadku podania
po raz ostatni do publicznej wiadomosci
informacji o mozliwosci skladania wnioskow

0 przyznanie pomocy.

Przewodniczacy Obrad

Lista projektow, ktore nie zostaly wybrane
zawiera dodatkowo wskazanie projektow ktore:
- w wyniku oceny pod wzgledem zgodnosci
z LSR zostaly uznane za: zgodne z LSR,
niezgodne z LSR

- ktore nie zostaly ztozone w miejscu 1 terminie
wskazanym w informacji o naborze;

- ktérych zakres tematyczny nie jest zgodny
z tematycznym zakresem wskazanym

w informacji o naborze.

Przewodniczacy Obrad
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Uchwaty w sprawie oceny 1 wyboru

Przewodniczacy Obrad

Informacja dla
wnioskodawcy
-1

Sporzadzenie
informacji dla
wnioskodawco
wijej

wystanie

Niezwtocznie po dokonaniu oceny projektow pod
wzgledem  spelnienia  kryterium  minimum,
wzgledem zgodnosci z LSR oraz spelniania
kryteriow wyboru projektéw, lecz nie pdzniej niz
w terminie 21 dni od dnia, w ktérym uptynat
termin sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy
na projekty, BLGD sporzadza liste ocenionych
projektoéw, ustalajac ich kolejnos¢ wedtug liczby
uzyskanych punktéw w ramach tej oceny,
i przekazuje ja wnioskodawcom, informujac ich
na pismie o:

a) Zgodnosci projektu z LSR albo jego
niezgodnosci z LSR — wskazujac
przyczyny niezgodnosci,

b)Liczbie uzyskanych punktéw w ramach tej
oceny lub miejscu na liScie ocenionych
projektow,

C)Mozliwosci  zlozenia odwolania  od
wynikow tej oceny zgodnie z procedura
okreslong w LSR oraz w Regulaminie
Rady

Prezes Zarzadu

Pracownik Biura
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Za przekazanie informacji wnioskodawcom

o wyniku oceny odpowiada Prezes Zarzadu

Odwotlanie od

Przyjecie

Przyj¢cie odwotania

Prezes Zarzadu

Pracownik Biura

decyzji Rady |i rozpatrzenie | Przekazanie wniosku pod obrady Rady badz | Przewodniczacy Rady
odwotania w  uzasadnionych  przypadkach  zwotanie
posiedzenia Rady z trybie nadzwyczajnym
Rozpatrzenie odwotania Przewodniczacy Rady
Przekazanie Sporzadzenie | Za przekazanie dokumentacji =~ wiasciwemu Pracownik Biura
dokumentacji | i przekazanie | organowi samorzadu wojewodzkiego odpowiada
wlasciwemu dokumentacji | Prezes Zarzadu. Dokumentacja ta w szczegolnosci
organowi zawiera:
samorzadu A) W terminie 45 dni od dnia, w ktorym uptynat
wojewodztwa termin sktadania wnioskow o przyznanie pomocy

na projekty, BLGD sporzadza listy:

1. Lista projektow, ktore zostaly wybrane ,
ustalajac ich kolejnos¢ wedtug liczby
uzyskanych punktow w ramach oceny
spetniania kryteriow wyboru projektow;

2. Lista projektow, ktore nie zostaty wybrane

- uwzgledniajac wyniki oceny projektow
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dokonanej na skutek ztozonych odwotan;
B) Listy o ktérych mowa w pkt. 1 1 2 zawierajg
dane umozliwiajace identyfikacj¢ projektu
1 wnioskowang kwotg pomocy:

1. lista o ktorej mowa w pkt. A) pkt.1- zawiera
dodatkowo wskazanie projektow, ktore mieszcza
si¢ w ramach limitu dostgpnych Srodkow,
wskazanego w informacji w przypadku podania
po raz ostatni do publicznej wiadomosci
informacji o mozliwos$ci sktadania wnioskow
0 przyznanie pomocy.
2. lista projektow, ktore nie zostaly wybrane
zwiera dodatkowo wskazanie projektow:
a) ktore w wyniku oceny pod wzgledem zgodnosci
z LSR zostaty uznane za:
- zgodne z LSR;
- niezgodne z LSR;

b) ktore, nie zostaly ztozone w miejscu i terminie
wskazanym w informacji o naborze,

c) ktorych zakres tematyczny nie jest zgodny

z tematycznym zakresem operacji wskazanym

w informacji.
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W przypadku gdy w informacji o naborze
wnioskow podanej do publicznej wiadomosci
zostal wskazany tematyczny zakres operacji .
BLGD  przekazuje  wlasciwemu  organowi
samorzadu wojewodztwa listy o ktorych mowa
w § 11 pkt. A) i pkt. B) oraz uchwaty Rady
w sprawie wyboru projektow wraz ze wszystkimi
ztozonymi wnioskami o przyznanie pomocy na
projekty w terminie 45 dni od dnia w ktorym
uplynal termin sktadania wniosko6w o przyznanie
pomocy.

BLGD publikuje listg¢ z pkt. A) ppkt. 1 na swojej
stronie internetowej nie pozniej niz w dniu jej
przekazania do wlasciwego organu samorzadu

wojewodztwa.

Informacja dla
whnioskodawcy
-1l

Sporzadzenie
informacji dla
wnioskodawco
wijej

wyslanie

BLGD informuje na piSmie wnioskodawce o:
1) Woybraniu projektu albo jego niewybraniu,
wskazujac przyczyny niewybrania,
2) Liczbie uzyskanych punktoéw w ramach
oceny projektéw pod wzgledem spetniania
kryteriow wyboru projektow lub miejscu

na liscie projektow, ktore zostaty wybrane

Prezes Zarzadu

Pracownik Biura
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- w terminie o ktorym mowa w §11 pkt A),
z tym, ze w przypadku podania po raz ostatni
do publicznej wiadomosci informacji
o mozliwosci skladania wnioskow o przyznanie
pomocy na projekty, BLGD wybiera projekty
do wysokosci 120% limitu dostepnych Srodkow
wskazanego w tej informacji, informuje si¢
wnioskodawce o wybraniu projektu, wskazuje
si¢ rowniez, czy projekt tem mieSci si¢
w ramach limitu dostepnych Srodkéw
wskazanego w informaciji.

Pomoc na projekty przystuguje wedtug kolejnosci
na liScie, o ktorej mowa w §11 pkt A) ppkt 1

Procedur 1 obstugi wniosku w Biurze BLGD

Archiwizacja

dokumentacji

Prezes Zarzadu

Pracownik Biura
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X. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji

Budzet LSR zostal przygotowany w oparciu o nastepujace kalkulacje:

1. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju —
Liczba mieszkancéw obszaru LSR — 91 923 0s6b
Kwota finansowania LSR na mieszkanca — 75,47 zt
Kwota przeznaczona na realizacj¢ LSR — 6 937 784,00 zt

2. Wdrazanie projektu wspotpracy
Kwota finansowania projektu wspotpracy na mieszkanca — 2,88 zt
Kwota przeznaczona na finansowanie programu wspotpracy — 265 513,73 zt

3. Funkcjonowanie LGD
Kwota finansowania funkcjonowania LGD na mieszkanca — 20,04 zt
Kwota przeznaczona na finansowanie funkcjonowania LGD — 1 842 563,07 zt
Z czego — 1366 950,74 7zl na koszty biezace LGD (co stanowi 15 % catosci
programu) oraz 475 612,33 zI na - Nabywanie umiej¢tnosci i aktywizacje.

W ramach wdrazania LSR zaplanowano na:
e Roéznicowanie w kierunki dziatalnosci nierolniczej — 355 608,00 zt — co stanowi
5,13% kwoty zaplanowanej na realizacje LSR.
e Tworzenie i rozw6j mikroprzedsigbiorstw — 373 120,50 zt co stanowi 5,38% kwoty
zaplanowanej na realizacje LSR.
e Odnowa i rozw6j wsi — 2 717 695,00 zt co stanowi 39,17% kwoty zaplanowanej na
realizacje LSR.

e Mate projekty - 3491 360,50 zt co stanowi 50,32% kwoty zaplanowanej na realizacje
LSR.

W ramach poszczegolnych dzialan przewidziano nastepujaca ilos¢ operacji:
e Roznicowanie w kierunki dziatalno$ci nierolniczej — 7 operacji.
e Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw - 4 operacje.
e Odnowa i rozwo6j Wsi - 39 operacji.

e Mate projekty - 281 operacji.

Doktadny podzial wydatkéw na lata i dziatania przedstawia ponizsza tabela ( Tabela 9)
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Tabela 9
Kategoria Dziatania osi 4 Leader
vtszzttuk/u 4.1/413 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju 4.21 Wdrazanie projektu wspotpracy 4.31 Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania Razem Os$ 4
.i R 'S E" -z ) ! = > _ > “ % 0T .o “

catkowite 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 369 972,60 zt 369 972,60 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 136 861,62 zt 44 884,57 zt 181 746,19 zt 551 718,79 zt
kwalifikowane 0,00zt 0,00zt 0,002t| 369972602 | 369972,60 2t 0,00 2t 0,00 2t 0,002t| 136861622t| 44884572zt| 18174619zt| 551718,79 zt

22%%2— refundacja 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt | 258980,82zt| 258980,82 2t 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt | 136861,62zt| 44884,57zt| 181746,19zt| 440727,01z
catkowite 362 854,00 zt 0,00zt | 1111 598,66 zt 595 095,86 zt | 2 069 548,52 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 250 196,92 zt 108 170,06 zt 358 366,98 zt | 2427 915,50 zt
kwalifikowane 362 854,00 zt 0,00zt | 1111 598,66 zt 595 095,86 zt | 2 069 548,52 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 250 196,92 zt 108 170,06 zt 358 366,98 zt | 2427 915,50 zt

2010 refundacja 181 427,00 zt 0,00zt | 833699,00zt| 416567,10zf| 1431 693,10 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt | 250 196,92 zt 108 170,06 zt 358 366,98zt | 1790 060,08 zt
catkowite 209 603,00 zt 0,00 zt 0,00zt | 1703 529,91 zt | 1913 132,91 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 266 338,63 zt 82 126,03 zt 348 464,66 zt | 2261597,57 zt
kwalifikowane 209 603,00 zt 0,00 zt 0,00zt | 1703 529,91 zt | 1913 132,91 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 266 338,63 zt 82 126,03 zt 348 464,66 zt | 2261597,57 zt

2011 refundacja 104 801,50 zt 0,00 zt 0,00 zt | 1192 470,94 zt | 1297 272,44 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt | 266 338,63 zt 82 126,03 zt 348 464,66 zt | 1645 737,10 zt
catkowite 0,00zt | 374180,00z 0,00zt| 533032,99z| 907212,99zt| 77925,83z 0,00 zt 7792583zt | 254 788,99 zt 39984,37 zt 29477336zt | 1279912,18zt
kwalifikowane 0,00zt | 374 180,00 zt 0,00zt| 53303299zt 907212,99zt| 7792583z 0,00zt| 7792583zt| 25478899zt| 39984,37z| 29477336z | 1279912,18 #

2012 refundacja 0,00zt | 187 090,00 zt 0,00zt | 426426,39 zt 613 516,39zt | 77 925,83 zt 0,00 zt 77 925,83 zt | 254 788,99 zt 39 984,37 zt 294 773,36 zt 986 215,58 zt
catkowite 138 759,00 zt 372 061,00 zt | 2 126 981,25 zt 865 953,72 zt | 3 503 754,97 zt 0,00 zt 37 864,56 zt 37 864,56 zt 263 306,26 zt 52 515,17 zt 315821,43 zt | 3 857 440,96 zt
kwalifikowane 138 759,00 zt 372 061,00 zt | 2 126 981,25 zt 865 953,72 zt | 3 503 754,97 zt 0,00 zt 37 864,56 zt 37 864,56 zt 263 306,26 zt 52 515,17 zt 315 821,43 zt | 3857 440,96 zt

2013 refundacja 69 379,50zt | 186 030,50zt | 1701585,00zt | 692 762,98 zt | 2 649 757,98 zt 0,00 zt 37 864,56 zt 37 864,56zt | 263 306,26 zt 52 515,17 zt 315821,43zt | 3003 443,97 zt
catkowite 0,00 zt 0,00 zt 228 013,75 zt 630 190,34 zt 858 204,09 zt 0,00zt | 149723,34z¢ 149 723,34 zt 262 602,48 zt 59 888,76 zt 322 491,24zt | 1330418,67 zt
kwalifikowane 0,00 zt 0,00 zt 228 013,75 zt 630 190,34 zt 858 204,09 zt 0,00zt | 149723,34z¢ 149 723,34 zt 262 602,48 zt 59 888,76 zt 322 491,24zt | 1330418,67 zt

2014 refundacja 0,00 zt 0,00 zt 182411,00zt | 504 152,27 zt 686 563,27 zt 0,00zt | 149723,34zf| 149723,34zt| 262602,48 zt 59 888,76 zt 322491,24zt| 1158777,85zt
catkowite 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 88 043,37 zt 88 043,37 zt 88 043,37 zt
kwalifikowane 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 88 043,37 zt 88 043,37 zt 88 043,37 zt

2015 refundacja 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 88 043,37 zt 88 043,37 zt 88 043,37 zt
catkowite 711 216,00 zt 746 241,00 zt | 3 466 593,66 zt | 4 697 775,42 zt | 9 621 826,08 zt | 77 925,83zt | 187 587,90 zt 265513,73 zt | 1434094,90zt | 475612,33zt| 1909 707,23 zt | 11 797 047,04 zt
kwalifikowane 711 216,00 zt 746 241,00 zt | 3 466 593,66 zt | 4 697 775,42 zt | 9 621 826,08 zt | 77 925,83zt | 187 587,90 zt 265513,73 zt | 1434094,90zt | 475612,33zt| 1909 707,23 zt | 11 797 047,04 zt

22000185_ refundacja 355608,00zt | 373 120,50zt | 2 717 695,00 zt | 3 491 360,50 zt | 6 937 784,00 zt | 77 925,83zt | 187 587,90zt | 265513,73zt| 1434094,90zt | 475612,33zt| 1909 707,23zt | 9113 004,96 zt
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Tabela nr 10

Harmonogram Realizacji przedsiewzi¢c

Okres realizacji LSR
Przedsiewziecia i typ operacji zgodnie z LSR 2009 /2010{2011 {2012 (2013|2014 |2015

Tworzenie i rozwoj turystycznych szlakéw konnych

wraz z infrastrukturg

Tworzenie Wiejskich Centréw Aktywnosci

Spotecznej




87

XI.  Opis procesu przygotowywania i konsultowania LSR

Lokalna Strategia Rozwoju BLGD powstata jako wynik dlugotrwatego procesu w ktory
zaangazowani byli wszyscy czlonkowie stowarzyszenia, a w szczegdlnosci czlonkowie
Zarzadu BLGD.

Glownym dziataniem przy opracowaniu LSR byly szeroko rozumiane konsultacje
spoteczne. Przedstawiciele BLGD przeprowadzili na terenie obszaru objetego LSR (powiatu
bialskiego) szereg spotkan z mieszkancami informujac ich o mozliwosciach i sposobach
korzystania z programu Leader. Wykorzystujac doswiadczenie nabyte w Il Schemacie PPL+
nie trudno bylo zacheci¢ mieszkancow do uczestnictwa w spotkaniach informacyjnych. Na
spotkaniach zbierane byly informacje na temat checi, pomystow i sposobow wykorzystania
naszego terenu do pozniejszego aplikowania o $rodki unijne. We wszystkich gminach odbyty
si¢ min po 2 spotkania. Do procesu spotkan informacyjnych zaangazowani byli
przedstawiciele BLGD, przedstawiciele UG, jak tez inne osoby z sektora spolecznego
I gospodarczego. Aby dobrze przygotowaé LSR opiera¢ si¢ na prawdziwych i konkretnych
danych BLGD w ramach drugiego etapu konsultacji spotecznych przeprowadzilo ankiete
ewaluacyjng. BLGD przebadalo 1% mieszkancow powiatu bialskiego. Ankieta zawierala 25
pytan (otwartych i zamknietych). Pytania dotyczyly wieku, pici, wyksztalcenia, pracy
zawodowej, ale takze pomystow na zycie, zaangazowania w dziatania spoteczne,
gospodarcze. Uwarunkowania regionu, sposobow jego wykorzystywania itp. Wyniki badan
postuzyly do opracowania danych zbiorczych, ktore nakreslity ramy i cele strategiczne na
ktérych bazuje LSR.

Oprocz tego Biuro BLGD stanowito punkt informacyjno-konsultacyjny do ktorego zglaszali

si¢ przyszli beneficjenci dzielgc si¢ swoimi pomystami.

Xll. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

1. Sposob i procedury aktualizacji / zmiany LSR

Opracowanie LSR stanowi statutowa powinno$¢ Zarzadu BLGD, a w zwiagzku z tym
na Zarzadzie cigzy obowigzek czuwania nad prawidlowg realizacjag LSR, a w razie
konieczno$ci opracowanie i wdrozenie zmian LSR. Podstawa do takiego dzialania bedzie

dokonana ewaluacja wlasna opisana w punkcie 13 LSR.

Zmiany w LSR opracowuje Zarzad uwzgledniajgc wnioski ptynace z ewaluacji. Zmiany

w LSR powinny uwzglednia¢ w miar¢ potrzeby takze zmiany kryteriow oceny zgodnoS$ci
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operacji z LSR oraz kryteridw oceny operacji. Proponowane zmiany przedstawiane sg do
zatwierdzenia przez Walne Zebranie Czlonkow. Celem zatwierdzenia zmian w LSR Zarzad

zwoluje Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Sposob wdrazania LSR
Na proces wdrazania LSR beda sktadaty si¢ nast¢pujace elementy:

a. Ogtoszenie naboréw 1 przeprowadzenie procedur konkursowych,

b. Realizacja zaplanowanych operacji,

c. Szkolenia dla potencjalnych beneficjentow,

d. Prowadzenie doradztwa, pomocy technicznej,

e. Dgziatania informacyjno — promocyjne na temat wdrazania LSR,

f. Ewaluacja LSR,

g. Dziatania koordynujaco — administracyjne,

h. Pozyskiwanie nowych partneréw i srodkow dla realizacji celow LSR,

i. Aktywizacja spolecznosci objetej dziataniem LSR,

J. Realizacja projektow wspotpracy.
Calos¢ dziatan opisanych wyzej bedzie szeroko rozpropagowana w $rodkach masowego
przekazu, poprzez: stron¢ internetowa BLGD, inne strony internetowe samorzadow,
organizacji pozarzadowych, gazety o zasiggu lokalnym i regionalnym, jak roéwniez poprzez

tablice ogloszen.

3. Podmioty biorace udziat w procesie aktualizacji / zmiany
Podmiotami bioracymi udziat w procesie aktualizacji beda czlonkowie,
przedstawiciele BLGD, organizacji zaangazowanych w rozwoj obszaru dzialania LSR,

samorzady, przedsiebiorcy, zwigzki wyznaniowe oraz organizacje pozarzagdowe.

4. Podmioty biorgce udziat w procesie wdrazania:

Podmiotami biorgcymi udziat w procesie wdrazania bgda cztonkowie, przedstawiciele
BLGD, organizacji zaangazowanych w rozw0j obszaru dzialania LSR, samorzady,
przedsigbiorcy, zwiazki wyznaniowe, organizacje pozarzadowe uprawnione do dziatan
w ramach PROW 2007-2013 okreslone przez ustawy o wspieraniu rozwoju obszarOw
wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow

Wiejskich.
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Xlll. Zasady i sposéb dokonywania oceny (ewaluacji) wtasnej

Prowadzony be¢dzie staty nadzér Zarzadu BLGD nad procesem realizacji LSR poprzez

poréwnywanie stanu faktycznego z przyjetymi harmonogramami, budzetem, planami.

W szczegbdlnosci beda monitorowane nastepujace elementy:

1.
2.

Czas ogloszenia naboréw
Proces oceny wnioskow i przekazywania ich do odpowiedniego urzedu samorzadu

wojewodzkiego

3. Poziom wykorzystywania srodkow

Terminowos¢ realizacji przedsigwziec
Wplyw  realizowanych przedsigwzig¢ na osigganie celéw  ogolnych
1 szczegbtowych

Stopien zaawansowania w realizacji przedsiewziec

W okresie realizacji LSR beda przygotowywane i oglaszane raporty z realizacji LSR —

druga potowa 2010 roku i druga potowa 2013 roku.
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XIV. Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami

planistycznymi zwigzanymi z obszarem objetym LSR
Tabela 11

Cele Lokalnej Strategii Rozwoju | Zgodnos¢ z innymi dokumentami strategicznymi

1. Poprawa jakosci zycia | Narodowa strategia rozwoju regionalnego na

poprzez rozwdj turystyki w | lata 2007-2013

regionie objetym LSR 1.Cel kierunkowy: Wigksza konkurencyjnosc¢
. Tworzenie 1  promocja | wojewddztw,
szlakow turystycznych wraz | 1.6. Priorytet: Promocja dziedzictwa
z infrastruktura, przyrodniczego 1 kulturowego miast i obszarow

. r1ozw0j przedsigbiorczosci | wiejskich — budowa marki i wizerunku regionu,

ustugowej i turystycznej, 2. Cel kierunkowy: Wigksza spdjnos¢ spoteczna,

gospodarcza i przestrzenna,

2.4. Priorytet: Zachowanie i wykorzystanie

dziedzictwa Kkulturowego, przyrodniczego oraz

rozwoj turystyki.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2006 - 2020
Priorytet 1: Wzrost konkurencyjnosci regionalnej

gospodarki oraz jej zdolnosci do tworzenia miejsc

pracy,
Cel operacyjny 1.2: Rozw6j 1 podnoszenie

konkurencyjnosci regionalnego agrobiznesu,
Priorytet 3: Poprawa atrakcyjnosci i spdjnosci
terytorialnej wojewodztwa lubelskiego,

Cel operacyjny 3.4: Poprawa jakosci zycia

mieszkancow wsi oraz wielofunkcyjny rozwdj

obszarow wiejskich.

Strategia Rozwoju Powiatu Bialskiego na lata
2007-2015

Cel strategiczny 5: Roznicowanie zrodet dochodéw

w gospodarstwach rolnych,

Cel strategiczny 12: Zachowanie i ochrona

réznorodno$ci  biologicznej 1  krajobrazowe;j
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powiatu,
Cel

I dziedzictwa materialnego powiatu bialskiego,

strategiczny ~ 13:  Zachowanie  kultury

Cel strategiczny 14: Wykorzystanie potencjatu

przyrodniczego, kulturowego i historycznego dla

podniesienia atrakcyjnos$ci turystycznej powiatu.

2.

dziedzictwa

Zachowanie 1 ochrona

kulturowego

i naturalnego obszaru objetego

LSR

. zachowanie ludowych
tradycji regionalnych
i lokalnych,

. ochrona tradycyjnych
walorow  przyrodniczych
regionu,

« zachowanie elementow
architektury swieckiej

i sakralnej, tradycyjnej dla

regionu.

Narodowa strategia rozwoju regionalnego na
lata 2007-2013

1.Cel kierunkowy: Wigksza konkurencyjnosé¢
wojewodztw,
1.6. Priorytet: Promocja dziedzictwa,

przyrodniczego 1 kulturowego miast i obszarow

wiejskich — budowa marki i wizerunku regionu,

2. Cel kierunkowy: Wigksza spojnos¢ spoteczna,
gospodarcza i przestrzenna,
2.4.  Priorytet:

Zachowanie i wykorzystanie

dziedzictwa Kkulturowego, przyrodniczego oraz

rozwoj turystyki.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego

na lata 2006 - 2020

Priorytet 3: Poprawa atrakcyjnosci i spojnosci
terytorialnej wojewodztwa lubelskiego,

Cel operacyjny 3.2: Zachowanie i wzmacnianie

r6znorodnosci przyrodniczej, krajobrazowej

i kulturowej Lubelszczyzny.

Strategia Rozwoju Powiatu Bialskiego na lata
2007-2015

Cel strategiczny 12: Zachowanie i ochrona
réznorodno$ci  biologicznej 1  krajobrazowe;j
powiatu,

Cel  strategiczny 13:  Zachowanie  kultury

I dziedzictwa materialnego powiatu bialskiego,

Cel strategiczny 14: Wykorzystanie potencjatu

przyrodniczego, kulturowego i historycznego dla
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podniesienia atrakcyjnos$ci turystycznej powiatu,

Cel strategiczny 20: Wzmocnienie i wykorzystanie

kapitatu kulturowego.

3.Aktywizacja

wzmacnianie

mieszkancow,

kapitalu

spolecznego poprzez rozwoj

aktywnosci

mieszkancow

regionu

aktywizacja mieszkancow i
rozwdj  zorganizowanych
form aktywnosci spotecznej,
doradcze

dla

organizacji dziatajacych na

wsparcie
i szkoleniowe
obszarow

rzecz rozwoju

wiejskich

Narodowa strategia rozwoju regionalnego na
lata 2007-2013

3.  Cel kierunkowy: Szybszy wzrost —

wyroéwnywanie szans rozwojowych,

3.2.  Priorytet:  Spoteczenstwo  obywatelskie

1 budowa sieciowych struktur wspoétpracy,
3.3. Priorytet: Podwyzszenie poziomu aktywnosci

zawodowej ludnosci 1 przedsigbiorczosci oraz

wzmacnianie rozwoju spoteczenstwa opartego na
wiedzy,
3.4. _ Priorytet:

Wspieranie  wielofunkcyjnego

rozwoju obszaréw wiejskich 1 wzmacnianie
efektywnego i przyjaznego s$rodowisku sektora

rolniczego.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego

na lata 2006 - 2020

Priorytet 1: Wzrost konkurencyjnosci regionalnej
gospodarki oraz jej zdolnosci do tworzenia miejsc
pracy,
Cel

konkurencyjnosci regionalnego agrobiznesu,

operacyjny 1.2: Rozwdj i podnoszenie

Priorytet 2: Rozwdj nowoczesnego spoteczenstwa
1 zasobow ludzkich dostosowanych do wymogow
gospodarki opartej na wiedzy,

Cel Podniesienie

operacyjny  2.2: poziomu

wyksztatcenia i wiedzy mieszkancoéw regionu,

Cel operacyjny 2.3: Wazrost zatrudnienia oraz

lepsze wykorzystanie zasobow ludzkich w regionie,

Cel operacyjny 2.5: Wzmocnienie i wykorzystanie

kapitatu kulturowego i spotecznego w regionie,

Priorytet 3: Poprawa atrakcyjnosci i spdjnosci




93

terytorialnej wojewodztwa lubelskiego,

Cel operacyjny 3.4: Poprawa jakosci zycia

mieszkancow wsi oraz wielofunkcyjny rozwdj

obszarow wiejskich.

Strategia Rozwoju Powiatu Bialskiego na lata
2007-2015

Cel strategiczny 5: Roznicowanie zrodet dochodéw

w gospodarstwach rolnych,

Cel  strategiczny  15:  Rozwdj  zawodowy

dostosowany do lokalnego rynku pracy.
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XV. Wskazanie planowanych dzialan, przedsiewzie¢ lub operacji
realizowanych przez BLGD w ramach innych programéw

wdrazanych na obszarze objetym LSR

Bialskopodlaska Lokalna Grupa Dziatania to Stowarzyszenie dzialajagce na terenie
powiatu Dbialskiego. Obecnie swoim dzialaniem BLGD obejmuje wszystkie gminy
W powiecie. Stowarzyszenie tworza ludzie silnie zaangazowani w rozwdj lokalny. Potencjat
administracyjny i merytoryczny cztonkow Stowarzyszenia Bialskopodlaskiej Lokalnej Grupy
dziatania z powodzeniem pozwala na aplikowanie o $rodki w Ramach programéw: PROW,
RPO oraz EFS.

W najblizszym okresie planujemy pozyskac $rodki z nizej wymienionych dziatan:

1. Priorytet VII — promocja integracji spolecznej; Dziatanie 7.2 - Przeciwdziatanie
wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;j:
Poddziatanie 7.2.1 - Aktywizacja zawodowa i spoleczna osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym: Dziatanie 7.3 — inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji,
2. Priorytet IX — rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach:
Dziatanie 9.1 — wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty: Dziatanie 9.5 — oddolne inicjatywy
edukacyjne na obszarach wiejskich.
3. Srodki dostepne w ramach Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspotpracy.
Kazde z dziatah podejmowanych w LGD bedzie miato zabezpieczenie przed naktadaniem si¢
pomocy z roznych zrodet finansowania. W szczegolnosci bedzie to: oddzielne dla kazdego
dziatania konto (lub subkonto), oddzielna dokumentacja ksiggowa, osobowa 1 merytoryczna.
Osoby zatrudnione przy poszczegdlnych dzialaniach beda mialy to wyszczegdlnione
w zakresach obowigzkéw lub w umowach o zatrudnieniu. Prowadzone bgda takze kontrole
krzyzowe. Wykorzystanie pomieszczen 1 sprz¢tow bedzie okreslone w odpowiednich

dokumentach projektowych badz na drodze decyzji Prezesa Zarzadu.
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XVI. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwdj regionu

I obszaréw wiejskich

Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju bedzie miata istotny wptyw na mieszkancow
obszaru, w ktérym bedzie wdrazana LSR, poprzez zwigkszenie ich $wiadomosci nt. roli
dziatan lokalnych i koniecznos$ci uczestnictwa w rozwoju obszarow wiejskich.

Kierunki i mozliwosci rozwoju obszaru zaproponowane W Lokalnej Strategii Rozwoju
przyczynig si¢ do rozwoju nie tylko samego obszaru objetego strategia, ale takze catego
regionu jakim jest Lubelszczyzna. Terenem dziatania Lokalnej Grupy Dziatania sg wszystkie
gminy powiatu bialskiego. Jest to szczegdlnie istotne z punkty widzenia rozwoju turystyki
I promocji tego terenu. Juz teraz powstaja projekty obejmujace swym zasiegiem wiele z tych
gmin jednocze$nie, jak np. Sciezki rowerowe, szlaki turystyczne czy imprezy plenerowe
propagujace kulturg i zwyczaje spotecznos$ci zamieszkujacej w regionie bialskim.

Zainteresowanie prowadzeniem agroturystyki oraz przetworstwem produktéw rolnych
lub lesnych wykazuje duza rzesza mieszkancow, ktorym dziatalno$¢ rolnicza nie daje
poczucia bezpieczenstwa i stabilnosci.

Juz teraz znaczny odsetek mieszkancow obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju
zajmuje si¢ wyrobem re¢kodziela artystycznego i1 ludowego, tj. robotkami recznymi
(koronkarstwo, hafciarstwo, zdobnictwo ludowe), kowalstwem, stolarstwem, wikliniarstwem.
Znane juz s3 wypieki regionalne (np. wypiek se¢kacza) oraz wyroby lokalne (tkaniny
podlaskie, wyroby gliniane, cegla, pisanki, chleb regionalny). Badania wykazaty, Ze istnieje
zapotrzebowanie na promowanie tych produktéw na terenie Polski 1 pozostatych krajow Unii
Europejskiej. Wielu mieszkancow wykazuje ch¢é wytwarzania i promowania jednego
z wyrobow lokalnych w ramach prowadzenia swojego gospodarstwa. Nadziej¢ na dobra
przysztos¢ budzi takze cheé podnoszenia swoich kwalifikacji i rozwijania zainteresowan
przez mieszkancow tego obszaru.

Region objety Lokalng Strategia Rozwoju wykorzystujac sprzyjajace warunki ma
szans¢ rozwina¢ agroturystyke oraz wypromowanie wyrobow lokalnych.

Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju wptynie na poprawe jakos$ci Zycia na obszarach
wiejskich, poprzez lepsze wykorzystanie walorow 1 atutbw zasobow naturalnych
I kulturowych wystepujacych na tym obszarze.

Realizacja projektow wynikajacych z zapiséw Strategii, m.in. promowanie regionu,
lokalnych produktow oraz zwyczajoéw i obrzedéw kulturowych przyczyni si¢ do wzrostu jego

turystycznego znaczenia, przez co wplynie na wzrost dochodowosci mieszkancow.



XVII.

Zataczniki
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