Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 26/Z/2017
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Regulamin Rady

BialskopodIlaskiej Lokalnej Grupy Dziatania

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdine

§1
Niniejszy Regulamin zostat uchwalony przez Zarzad Bialskopodlaskiej Lokalnej Grupy Dziatania uchwata

podjeta w dniu 20 grudnia 2017 r,

§2
llekro¢ w postanowieniach niniejszego Regulaminu jest mowa o:
1. BLGD - nalezy przez to rozumie¢ Bialskopodlaskg Lokalng Grupe Dziatania.
Komisji Rewizyjnej — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rewizyjng BLGD.
Zarzadzie - nalezy przez to rozumiec Zarzad BLGD.
Walnym Zebraniu Cztonkéw - nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie Cztonkéw BLGD.

Statucie - nalezy przez to rozumiec Statut BLGD.

2.

3

4

5

6. Radzie — nalezy przez to rozumiec¢ Rade BLGD.

7. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Rady.
8. Prezesie—nalezy przez to rozumie¢ Prezesa Zarzadu BLGD.
9. Biurze — nalezy przez to rozumiec Biuro BLGD.

10. Wtasciciel Zasobu- nalezy przez to rozumie¢ Prezesa BLGD.

11. WOPP — Whniosek o przyznanie pomocy.

§3

Regulamin Rady okreéla organizacje wewnetrzna i tryb pracy Rady.

ROZDZIAL 1l

Cztonkowie Rady

§4
1. Cztonkowie Rady s3 wybierani i odwotywani przez Walne Zebranie Czlonkéw BLGD na wniosek

Zarzadu zgodnie ze Statutem.



2. Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w biurze BLGD

§5
1. Przewodniczagcemu Rady przystuguje prawo wnioskowania do Prezesa w sprawie odwotania
Cztonka Rady. Przyczyng wnioskowania o odwotanie Cztonka Rady moze by¢:
a. Whniosek zainteresowanego Cztonka Rady;
b. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na ponad 30 % posiedzeri Rady w czasie jednego roku;
c. Uzasadniony brak obiektywizmu w ocenie wnioskdw;
2. Zarzad ma prawo do ztozenia wniosku o odwotanie Cztonkdw Rady:
a. Na wniosek zainteresowanych;
b. Gdy praca Cztonkdéw Rady jest nieskuteczna i ocena wnioskow nie odbywa sie sprawnie;
c. Sguzasadnione zarzuty o nieprawidtowe prowadzenie dokumentacji pracy Rady;
d. Uzasadniony brak obiektywizmu lub rzetelnosci w ocenie wnioskdw;
e. W przypadku gdy struktura Rady nie odzwierciedla poszczegdlnych grup docelowych LSR.
3. Whniosek o odwotanie Cztonka Rady Zarzad sktada na najblizszym Walnym Zebraniu Czionkdw.
4. W okresie od ztozenia wniosku przez Przewodniczgcego Rady lub Zarzad do podjecia decyzji przez
Walne Zebranie Cztonkéw Cztonek Rady jest odsuniety od prac Rady chyba ze Prezes postanowi

inaczej.

§6
1. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
2. W razie braku mozliwosci udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem  posiedzenia  Przewodniczgcego  Rady. Przewodniczacy Rady decyduje

usprawiedliwieniu badzZ nieusprawiedliwieniu nieobecnosci.

§7
1. Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat
w posiedzeniach Rady.
a. Przewodniczacemu Rady przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 200%.
b. Sekretarzowi Rady w wysokosci 150%.
¢. Pozostatym cztonkom 100%
d. W przypadku wczedniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka Rady wynagrodzenie za
to posiedzenie ulega obnizeniu o 50%

2. Wysokos¢ wynagrodzenia ustala Zarzad.



§8
Prezes Zarzadu i Zarzad udzielajg cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji Cztonka

Rady.

ROZDZIAL T
Struktura Rady

§9
Rada skfada sie z Przewodniczacego Rady, Sekretarza Rady oraz z 6 Cztonkéw Rady wybieranych

sposrod cztonkdw zwyczajnych stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§ 10 — Przewodniczgcy Rady
1. Przewodniczgcy Rady organizuje prace Rady, zwotuje posiedzenia Rady i im przewodniczy.
2. Petfnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspétpracuje z Zarzadem i Biurem i korzysta z ich
pomocy.
3. W gtosowaniach, w przypadku réwnej ilosci gloséw ,za” i ,przeciw”, gtos Przewodniczacego Rady

jest decydujacy.

§ 11 — Sekretarz Rady
1. Sekretarz Rady — odpowiedzialny jest za prowadzenie dokumentacji posiedzen Rady oraz innych
dokumentow niezbednych w procesie decyzyjnym Rady.
2. Petnigc swa funkcje Sekretarz Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem i korzysta z ich pomocy.
3. Na polecenie Przewodniczgcego Rady lub w razie niemozliwosci wykonywania funkcji przez

Przewodniczacego Rady dziata w jego zastepstwie.

ROZDZIAL IV
Praca Rady

Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§12
Posiedzenia Rady sg zwotywane dla:
1. Podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji w ramach realizacji LSR, odpowiednio do
potrzeb wynikajgcych z naboru wnioskéw prowadzonego przez BLGD.
2. Przeprowadzenia szkolen cztonkow Rady.

3. Innych spraw zwigzanych z biezgca praca BLGD.



