Zal. nr 1 do Uchwaly nr 2/W/2017
z dn. 20 kwietnia 2017 .

Regulamin Zarzadu

Bialskopodlaskiej Lokalnej Grupy Dzialania

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1
1. Zarzad jest statutowym organem BLGD i reprezentuje je na zewnatrz oraz w jego imieniu
dziala.
2. Zarzad dziata na podstawie Ustawy o stowarzyszeniach, Statutu BLGD, niniejszego
regulaminu, innych wlasciwych przepisow.
3. Ninigjszy Regulamin zatwierdza Walne Zebranie Cztonkow Bialskopodlaskiej Lokalnej
Grupy Dziatania
§2
Ilekro¢ w postanowieniach niniejszego Regulaminu jest mowa o:
1. BLGD —nalezy przez to rozumieé Bialskopodlaskg Lokalng Grupe Dziatania.
. Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad BLGD.
. Prezesie - nalezy przez to rozumie¢ Prezes Zarzad BLGD.

2

3

4. Wiceprezesie - nalezy przez to rozumieé Wiceprezesa Zarzad BLGD.

5. Walnym Zebraniu - nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie Cztonkéw BLGD.
6

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut BLGD.

Rozdzial IT
Powolanie, sklad, kadencja, odwolanie Czlonkéw Zarzadu
§3
I. Zarzad powolywany i odwolywany jest przez Walne Zebranie zwykia wigkszoscia
glosow.
2. Walne Zebranie wybiera najpierw Prezesa a nastgpnie na wniosek prezesa wybiera
Wiceprezeséw oraz Skarbnika.
3. Zarzad w co najmniej 50% skiada si¢ z czlonkéw zwyczajnych BLGD nie bedacych
przedstawicielami samorzadéw, przy czym w skladzie Zarzgdu nie moze by¢ mniej niz

40% kobiet i mniej niz 40% mezczyzn.
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§ 4

1. Kadencja Zarzadu trwa 8 lat.

2. Zarzad kieruje BLGD do pierwszego Walnego Zebrania po uptywie 8 lat od jego wyboru,
3. Dotychczasowy Zarzad traci swoj mandat w chwili wyboru przez Walne Zebranie

nowego Zarzadu.
§5

W czasie trwania kadencji Cztonek Zarzadu moze zosta¢ odwotany gdy:

1. Utraci cztonkostwo w BLGD.

2. Zostanie odwotany przez Walne Zebranie.

§6
W przypadku zmniejszenia si¢ skladu Zarzadu a w szczegdlnosci naruszenia parytetow

okreslonych w § 3 ustep 3 przeprowadza si¢ uzupelnienie Zarzadu

Rozdzial 111
Prawa i obowiazki Zarzadu
§ 7

Do zadan Zarzadu nalezy:

1. Realizacja programu i celu BLGD.

2. Kierowanie biezacg pracg BLGD.

3. Reprezentowanie BLGD na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

4. Wykonywania uchwat Walnego Zebrania.

5. Opracowywanie dokumentéw potrzebnych do dziatan statutowych.

6. Opracowywanie i realizacja Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ (LSR) oraz jej aktualizacja i zatwierdzanie z wylgczeniem kwestii
zwigzanych z budzetem.

7. Opracowywanie i zatwierdzanie Regulaminu Rady i Pracy Biura.

8. Zatwierdzenie procedur wewnetrznych niezbednych w realizacji LSR.

9. Zatwierdzenie kryteriow wyboru operacji.
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Aktualizowanie i zatwierdzanie harmonogramu planowanych naboréw wnioskéw
0 udzielenie wsparcia na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznosé.

Ustalanie i zatwierdzanie maksymalnej catkowitej warto$ci operacji.

Przygotowywanie sprawozdan z dziatalnoéci BLGD.

Przyjmowanie nowych i odwolywanie czlonkow zwyczajnych BLGD, z zastrzezeniem
§ 13 ustep. 2 ppkt. 1,2 Statutu.

Zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkéw.

Ustalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich.

Powolywanie i odwolywanie innych Jjednostek  organizacyjnych w granicach
dopuszczalnych prawem.

Przyjmowanie sprawozdan finansowych.

Podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa albo niniejszego

Statutu.

§8

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosei:

L.

2

W sprawach cztonkowskich

a. przyjmowanie cztonkow zwyczajnych BLGD, na zasadach okreslonych w statucie

b. przyjmowanie o$wiadczeri cztonkéw o wystgpieniu z BLGD

c. skreslanie z listy cztonkéw zwyczajnych i wspierajagcych BLGD zalegajgcych ze
sktadkami za okres 6 miesi¢cy, po uprzednim upomnieniu w mozliwy dostepny
sposob

d. przedstawianie Walnemu Zebraniu wnioskéw o wykresleniu cztonkéw BLGD.

W sprawach Walnego Zebrania:

a. zwolywanie Walnego Zebrania z wlasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 1/3
cztonkéw zwyczajnych i na zadanie Komisji Rewizyjnej, w terminie i w sposéb
okreslony w Statucie.

b. przygotowanie organizacyjne Walnego Zebrania

¢. przygotowanie niezbednych materiatéw, projektéw uchwat, regulaminéw, apeli

i oswiadczen Walnego Zebrania.
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3. Udzielanie wszelkich wyjasnien w  zakresie przedstawionego sprawozdania
i prowadzonej dziatalnosci
4. W sprawach majatkowych:
a. pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ statutowg BLGD
b. podejmowanie uchwat o zacigganiu zobowiazan finansowych przez Stowarzyszenie
c. okreslanie maksymalnego putapu zobowigzan finansowych pozostajacych

w jednoosobowej dyspozycji Prezesa.

Rozdzial IV
Uchwaly Zarzadu

§9
Decyzje Zarzadu BLGD podejmowane s3 w drodze uchwaly w glosowaniu jawnym na
zebraniach Zarzadu BLGD w obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw Zarzadu BLGD. Gdy
za wzgledu na rownomierny podzial gloséw nie mozna podja¢ uchwaty zarzadza si¢ drugie
glosowanie a w przypadku gdyby i ono nie przynioslo rozstrzygnigcia decyduje glos

Prowadzacego obrady.

Rozdzial V

Posiedzenia Zarzadu

§ 10

1. Zwolywanie posiedzen Zarzadu

a. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes w miarg potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na dwa
miesigce,

b. o miejscu i czasiec Zebrania zwolujacy powiadamia czlonkéw Zarzadu w sposéb
skuteczny przynajmniej na 7 dni przed powiadamiajac takze o planowanym celu
Zebrania.

2. Prowadzenie obrad:

a. obrady prowadzi Prezes a w razie jego nieobecnosci wyznaczony przez niego lub

najstarszy wiekiem Wiceprezes,

b. prowadzacy obrady wyznacza protokolanta,
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¢. w obradach mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym: cztonkowie Komisji Rewizyjnej,
czfonkowie BLGD, zaproszeni gosci
d. osoby wymienione w lit ¢) moga uczestniczy¢ w catodci lub czesci obrad.
3. Porzadek obrad
a. pierwszym punktem obrad jest zatwierdzenie porzadku obrad. Przyjmuje sie go
w drodze glosowania.
b. do zatwierdzonego porzadku obrad nie mozna wprowadza¢ nowych punktéw chyba, ze
zgodzi si¢ na to Prowadzacy a uczestnicy przegtosuja zmiane porzadku.
4. Dokumentacja prac Zarzadu:
Z posiedzen Zarzadu BLGD sporzadza sig protokdl, ktéry powinien zawieraé:
a. datg,
b. porzadek obrad,
c. imiona i nazwiska obecnych czlonkdw Zarzadu BLGD,
d. imiona i nazwiska innych obecnych na zebraniu oséb lub listg obecnosci jako
zatgeznik,
e. tres¢ uchwat,
f. liczbg oddanych gloséw za poszczegblnymi uchwatami,
g. odrgbne zdania cztonka w danej kwestii,

Protokét podpisuje przewodniczacy zebrania i protokolant. Zarzad BLGD prowadzi rejestr

uchwat.
Rozdzial VI
Kompetencja czlonkéw Zarzadu
§ 11
li Prezes:

a. reprezentuje BLGD na zewnatrz,

b. skfada w imieniu BLGD o$wiadczenia woli lub wiedzy,

¢. samodzielnie zaciaga zobowigzania finansowe do wysokodci okreslonej uchwata
Zarzadu,

d. pelni kontrole nad wykorzystaniem érodkéw finansowych przyznanych BLGD,

e. zwoluje posiedzenia Zarzadu (w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na dwa

miesiace),
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f. koordynuje i nadzoruje dziatalnos¢ cztonkéw Zarzadu,
g. udziela pisemnej pochwaty/ nagany cztonkom BLGD.
2. Skarbnik:

a. przygotowuje budzet BLGD i czuwa nad jego realizacja,

b. sporzadza projekt sprawozdania z dzialalnosci finansowej BLGD za miniony rok
kalendarzowy i przedstawia go na walnym zgromadzeniu, po uprzedniej akceptacji
Zarzadu,
przedstawia sprawozdanie z finansowej dziatalnosci Zarzadu na Walnym Zebraniu,

d. odpowiada za polityke finansowg BLGD,

e. dzialajgc tacznie z Wiceprezesem sklada w imieniu BLGD o$wiadczenia woli lub
wiedzy oraz zacigga zobowiazania finansowe do wysokosci okreslonej uchwala

Zarzadu
3. Wiceprezes Zarzadu:
a. reprezentuje BLGD na zewnatrz
b. zastepuje Prezesa Zarzadu w razie jego nieobecnosci

c. dzialajgc tacznie ze Skarbnikiem sktada w imieniu BLGD os$wiadczenia woli lub

wiedzy oraz zacigga zobowigzania finansowe do wysokosci okreslonej uchwata Zarzadu.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§12
Cztonkom Zarzgdu przyshuguje zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z wypelnianiem
niniejszego regulaminu.

§13
W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym regulaminic decyduje Zarzad kierujac si¢
postanowieniami Statutu badz innymi przepisami prawa, w ostatecznosci powszechnie

przyjetymi normami obyczajowymi.

PREZES ZAR?Z ADU
A~

ariusz Kostka



